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ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՔԱՂԱՔԱՑԻԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ԽՈՐՀՐԴԻՆ ԳՈՒՄԱՐ

ՀԱՏԿԱՑՆԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ
Համապատասխան մարմինների վերակազմակերպման և կառուցվածքային փոփոխությունների հետևանքով 2012 թվականի առաջին եռամսյակում զգալիորեն ավելացել է քաղա​քացիական ծառայության կադրերի կարճաժամկետ ռեզերվում գրանցված քաղաքացիա​կան ծառայողների թիվը:

ՀՀ քաղաքացիական ծառայության խորհրդի 2012 թվականի հունվարի 17-ի N 26-Ա որոշմամբ քաղաքացիական ծառայության կադրերի կարճաժամկետ ռեզեր​վում գրանցվել է ՀՀ ԿԱ անշարժ գույքի կադաստրի պետական կոմիտեի աշխատակազմի 115, փետրվարի 3-ի N 75 - Ա որոշմամբ` ՀՀ ֆինանսների նախարարության աշխատակազմի 9 քաղաքա-ցիական ծառայող: 

Ներքոհիշյալ աղյուսակում ներկայացվում է աշխատավարձի փաստացի հաշվարկը 01.04.2012թ. դրությամբ:                                                                                       

 /հազար դրամ/
	Ամիսներ
	Աշխատողների աշխատավարձեր և հավելավճարներ
	Սոցիալական ապահովության վճարներ

	Հունվար
	8802.1
	1914.6

	Փետրվար
	11684.6
	2262.4

	Մարտ
	11776.6
	2263.2

	Ընդամենը
	32263.3
	6440.2


ՀՀ պետական բյուջեով 2012 թվականին այդ նպատակի համար նախատեսված 10140.0 հազար դրամ գումարի (աշխատողների աշխատավարձեր և հավելավճարներ հոդվածով` 8340.0 հազար դրամ և պարտադիր սոցիալական ապահո​վության վճարներ՝ 1800.0 հազար դրամ) գումարի դիմաց կարճաժամկետ ռեզերվում գրանցված քաղաքացիական ծառայողների աշխատավարձի փաստացի ծախսը կկազմի 38703.5 հազար դրամ գումար (աշխատողների աշխատավարձեր և հավելավճարներ հոդվածով` 32263.3 հազար դրամ և պարտադիր սոցիալական ապահովության վճարներ՝ 6440.2 հազար դրամ):

Քաղաքացիական ծառայության կադրերի կարճաժամկետ ռեզերվում գրանցված քաղաքացիական ծառայողների վարձա​տրությունը 2012 թվականի առաջին եռամսյակում սահման​ված կարգով ապահովելու համար անհրաժեշտ է լրացուցիչ հատկացնել 28563.5 հազար դրամ գումար (աշխատողների աշխատավարձեր և հավելավճարներ հոդ​վածով` 23923.3 հազար դրամ և պարտադիր սոցիալական ապահովության վճարներ՝ 4640.2 հազար դրամ):







