ԱՄՓՈՓԱԹԵՐԹ

«ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2011 ԹՎԱԿԱՆԻ ՀՈՒԼԻՍԻ 14-Ի N 1024-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ» ՀՀ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ ՈՐՈՇՄԱՆ ՆԱԽԱԳԾԻ ԿԱՊԱԿՑՈՒԹՅԱՄԲ ՇԱՀԱԳՐԳԻՌ ՄԱՐՄԻՆՆԵՐԻՑ ԱՌԱՐԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԵՎ ԱՌԱՋԱՐԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ
	հ/հ
	Առաջարկության հեղինակը, գրության ամսաթիվը և համարը
	Առարկություն, առաջարկության բովանդակությունը
	Եզրակացություն
	Կատարված փոփոխությունները

	1
	ՀՀ ֆինանսների նախարարություն 16.12.2015թ. թիվ 
01/83-1/40351-15
	ՀՀ ֆինանսների նախարարությունը քննարկել է Ձեր ս. թ. դեկտեմբերի 11-ի N ԱԱ/ԱնԳ/11171-15 գրությամբ ներկայացված «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2011 թվականի հուլիսի 14-ի N1024-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագիծը (այսուհետ` Նախագիծ) և հայտնում է հետևյալը.
	
	

	
	
	առաջարկում ենք Նախագծի 1-ին կետում նշված որոշման վերնագիրը համապատասխանեցնել ՀՀ կառավարության 2011 թվականի հուլիսի 14-ի N 1024-Ն որոշման վերնագրին:
	Առաջարկությունն ընդունվել է:
	Նախագծի 1-ին կետում նշված որոշման վերնագիրը խմբագրվել է:

	
	
	Միաժամանակ, տարընթերցումներից խուսափելու նպատակով, առաջարկում ենք Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ պարբերությունում նշված «Հղիության և ծննդաբերության պատճառով առաջացած հղիության և ծննդաբերության ժամանակավոր անաշխատունակության» արտահայտությունը վերախմբագրել:
	Առաջարկությունն ընդունվել է:
	Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ պարբերությունից հանվել են «պատճառով առաջացած հղիության և ծննդաբերության ժամանակավոր անաշխատունակության» բառերը

	2
	ՀՀ առողջապահության նախարարություն
18.12.2015թ. թիվ ԱՄ/06.1/14702-15
	Հայաստանի Հանրապետության առողջապահության նախարարությունը ուսւմնասիրել է Ձեր 11.12.2015թ. №ԱԱ/ԱնԳ/11171-15 գրությամբ ներկայացված «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2011 թվականի հուլիսի 14-ի N1024-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշման նախագիծը (այսուհետ` Նախագիծ), որի վերաբերյալ հայտնում եմ հետևյալը.

 
	
	

	
	
	Նախագծի ընդունման հիմնավորման մեջ նշվել է, որ Նախագիծը նպատակ է հետապնդում կարգավորել հղիության և ծննդաբերության արձակուրդի իրավունք ունենալու ժամանակահատվածի սկիզբը արհեստականորեն տեղափոխվելու հարցը և առաջարկվում է սահմանել, որ եթե քաղաքացին անաշխատունակության թերթիկ ստանալու համար դիմում է հղիության արձակուրդի իրավունք ձեռք բերելուց (հղիության և ծննդաբերության արձակուրդի իրավունք ունենալու ժամանակահատվածը սկսելուց) հետո, ապա քաղաքացուն հատկացվող անաշխատունակության թերթիկում հղիության և ծննդաբերության արձակուրդի իրավունք ունենալու ժամանակահատվածի սկիզբը մնում է անփոփոխ` հղիության 210-րդ օրը: 

Նախագիծը վերոնշյալ հիմնավորման համատեքստում ուսումնասիրելու  արդյունքում փաստվում է, որ այն պետք է կարգավորի որոշակի ժամանակահատվածի ընթացքում (2015-2016թթ.-ի համար) առաջացող իրավահարաբերությունները, որոշակի թվով անձանց համար: Մինչդեռ ինքը` Նախագծը նախատեսում է ընդհանուր դրույթներ, որից պարզ չէ այն, որ այն կրում է անցումային բնույթ և վերաբերվում է սահմանափակ թվով անձանց:

Առաջարկում ենք չաշխատող անձին մայրության նպաստ նշանակելուն և վճարելուն վերաբերող խնդիրը կարգավորել` հիմք ընդունելով վերոնշյալը:


	Ընդունվել է ի գիտություն:
	Հաշվի առնելով նախագծի ընդունման հրատապությունը, պայմանավորված 2016 թվականի հունվարի 1-ից չաշխատող կնոջը մայրության նպաստ նշանակելու հանգամանքով, հիմնավորման մեջ հիմնականում անդրադարձ է կատարվել  անցումային ժամանակահատավածում կիրառական առավել մեծ նշանակություն ունեցող` անձին հատկացվող ժամանակավոր անաշխատունակության թերթիկում որպես  ժամանակավոր  անաշխատունակության սկիզբ նշվող ամսաթվին:
Միաժամանակ, հարկ է նկատի ունենալ, որ չաշխատող անձին մայրության նպաստը հաշվարկվում է հղիության և ծննդաբերության արձակուրդի իրավունք ունենալու ժամանակահատվածի առաջին օրվա դրությամբ «Նվազագույն ամսական աշխատավարձի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 1-ին հոդվածով սահմանված չափից:

Այսինքն, անաշխատունակության թերթիկում հղիության և ծննդաբերության արձակուրդի իրավունք ունենալու ժամանակահատվածի առաջին օրը հստակ ամրագրելը կիրառական նշանակություն է ունենալու նաև հետագայում՝ յուրաքանչյուր անգամ նվազագույն ամսական աշխատավարձի չափը բարձրացնելիս: Այս մասին համապատասխան լրացում է կատարվել հիմնավորման մեջ:

	3
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն
22.12.2015թ. թիվ 01/14/15862-15
	Ի կատարումն Հայաստանի Հանրապետության վարչապետի 2015 թվականի դեկտեմբերի 18-ի 02/14.10/21570-15 հանձնարարականի՝ կից ներկայացվում է «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2011 թվականի հուլիսի 14-ի N 1024-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշման նախագծի վերաբերյալ Հայաստանի Հանրապետության արդարադատության նախարարության պետական փորձագիտական եզրակացությունը:
	
	

	
	
	1. Որոշման նախագիծը (այսուհետ՝ նախագիծ) համապատասխանում է Հայաստանի Հանրապետության Սահմանադրությանը:

	Ընդունվել է ի գիտություն:
	

	
	
	2. Նախագիծը համապատասխանում է հավասար        և ավելի բարձր իրավաբանական ուժ ունեցող իրավական այլ ակտերի դրույթներին: 
	Ընդունվել է ի գիտություն:
	

	
	
	3.  Նախագծում իրավական այլ ակտերի նորմերի անհարկի կրկնություններ առկա չեն:
	Ընդունվել է ի գիտություն:
	

	
	
	4. Իրավական ակտում համապատասխան փոփոխություն կատարելու անհրաժեշտությունն առկա է:
	Ընդունվել է ի գիտություն:
	

	
	
	5.   Նախագծում անհրաժեշտ բոլոր հարցերը կարգավորված են: 
	Ընդունվել է ի գիտություն:
	

	
	
	6. Նախագիծն իր մեջ Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2009 թվականի հոկտեմբերի 22-ի «Նորմատիվ իրավական ակտերի նախագծերի հակակոռուպցիոն բնագավառում կարգավորման ազդեցության գնահատման իրականացման կարգը հաստատելու մասին» թիվ 1205-Ն որոշմամբ հաստատված կարգի 9-րդ կետով նախատեսված որևէ կոռուպցիոն գործոն չի պարունակում:
	Ընդունվել է ի գիտություն:
	

	
	
	7. Օրենսդրական տեխնիկայի կանոնները պահպանված չեն: Այսպես` նախագծի նախաբանում անհրաժեշտ է նաև հղում կատարել «Պետական նպաստների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում լրացումներ և փոփոխություններ կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության 2014 թվականի դեկտեմբերի 1-ի  ՀՕ-207-Ն օրենքի 16-րդ հոդվածին` նկատի ունենալով «Իրավական ակտերի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 43-րդ հոդվածի պահանջները:
	Առաջարկությունն ընդունվել է:
	Նախագծի նախաբանում կատարվել է հղում «Ժամանակավոր անաշխատունակության և մայրության նպաստների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 25-րդ հոդվածի 1-ին մասին, որի համաձայն` բժշկական հաստատության կողմից տրվող ժամանակավոր անաշխատունակության թերթիկի ձևը, լրացման ու տրամադրման կարգը սահմանելու իրավասությունը վերապահված է Հայաստանի Հանրապետության կառավարությանը:

	
	
	8. Նախագիծն անհրաժեշտ է համաձայնեցնել ՀՀ առողջապահության նախարարության հետ:
	Առաջարկությունն ընդունվել է:
	

	
	
	9. Նախագիծն անհրաժեշտ է համապատասխանեցնել սույն եզրակացության 7-րդ և 8-րդ կետերին:
	Առաջարկությունն ընդունվել է:
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