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	1.
	Սննդի արտադրության ոլորտի, գյուղացիական, անասնապահական տնտեսությունների, (բացառությամբ` ֆիզիկական անձանց), թռչնաբուծարանների, սպանդանոցների, թարմ մսի կտրատման բաժինների, էկզոտիկ կենդանիներ պահող/իրացնող կազմակերպությունների, սննդամթերքի պահեստների և բազաների աշխատողներ, որոնք շփում ունեն  սննդամթերքի հետ դրա արտադրման, փաթեթավորման, պահպանման և իրացման ընթացքում, ինչպես նաև բոլոր տեսակի փոխադրամիջոցներով փոխադրման ընթացքում սննդամթերքի հետ   շփվող անձինք, հանրային սննդի կազմակերպությունների, սննդի առևտրի օբյեկտների աշխատակիցներ: Սույն ցանկի 7-րդ,  8-րդ և 9-րդ կետերում նշված կազմակերպությունների արտադրական սենքերում, պահեստներում և սննդի ընդունման կետերում աշխատողներ:

	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ 
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ
	
	
	Միայն կրեմային հրուշակեղենի, կաթի մշակման, կաթնամթերքի և մանկական սննդի արտադրությամբ կամ վաճառքով զբաղվող  անձանց համար` աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում տարին 1 անգամ

	2.
	«Հանրակրթական ուսումնական հաստատությունների սովորողներ, նախնական (արհեստագործական), միջին մասնագիտական և բարձրագույն ուսումնական հաստատությունների ուսանողներ, ովքեր ուսումնաարտադրական պրակտիկա են անցնում այն հաստատություններում, որոնց աշխատողները ենթակա են առողջական վիճակի պարտադիր բժշկական զննության (հետազոտությունների)»
	աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում` յուրաքանչյուր կիսամյակը մեկ անգամ
	արտադրական պրակտիկայից առաջ, եթե նախորդ 6 ամսվա ընթացքում հետազոտություն չի կատարվել
	արտադրական պրակտիկայից առաջ
	15 տարեկանից բարձր անձինք` գործնական պարապմունքներից առաջ, 15 տարեկանից փոքր անձինք` ըստ համաճարակա- բանական և բժշկական ցուցումների
	արտադրական պրակտիկայից առաջ և հետագայում` յուրաքանչյուր կիսամյակը մեկ անգամ` պրակտիկայի շարունակման դեպքում
	արտադրական պրակտիկայից առաջ և հետագայում` յուրաքանչյուր կիսամյակը մեկ անգամ
	
	
	արտադրական պրակտիկայից առաջ` հրուշակագործի մասնագիտությամբ և ծննդատան նորածնային, մանկական և վիրաբուժական բաժանմունքներում պրակտիկա անցնողների համար

	3.
	Մանկաբարձագինեկոլոգիական, 18 տարեկանից ցածր անձանց բժշկական օգնություն և սպասարկում, ստոմատոլոգիական, վիրաբուժական, մաշկավեներաբանական, բժշկական օգնություն և սպասարկում /արտահիվանդանոցային և հիվանդանոցային/ իրականացնող, հոգեբուժական կազմակերպություններ, շտապ բժշկական օգնություն և սպասարկում իրականացնող կազմակերպությունների,  ինֆեկցիոն, այդ թվում հակատուբերկուլոզային  հիվանդանոցների (բաժանմունքների,  կաբինետների),  վերակենդանացման, հեմոդիալիզի բաժանմունքների, ախտորոշիչ լաբորատորիաների,  մանրէազերծման բաժանմունքների, արյան հավաքագրման և փոխներարկման կետերի կամ բաժանմունքների, միջամտություններ  իրականացնող կաբինետների բուժաշխատողներ 
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում տարին 1 անգամ` միջամտություններ իրկանացնող կամ արյան և դրա բաղադրիչների հետ առնչվող  բուժաշխատողները միայն
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում տարին 1 անգամ` միայն միջամտություններ իրականացնող կամ արյան և դրա բաղադրիչների հետ առնչվող  բուժաշխատողները 
	[bookmark: _GoBack]Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում տարին 1 անգամ` միայն միջամտություններ իրականացնող կամ արյան և դրա բաղադրիչների հետ առնչվող  բուժաշխատողները 
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ

	4.
	Դեղագործական կազմակերպությունների և դեղատների աշխատողներ, ովքեր զբաղված են դեաղամիջոցների պատրաստմամբ և փաթեթավորմամբ 
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ

	5.
	Դեղատների, աշխատողներ, ովքեր զբաղված են դեղամիջոցների իրացմամբ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Կոսմետիկ միջոցներ, անձնական հիգիենայի  և նորածնային խնամքի պարագաներ արտադրող կազմակերպությունների աշխատակիցներ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ

	7.
	Հանրակրթական ուսումնական հաստատությունների, նախնական (արհեստագործական), միջին մասնագիտական և բարձրագույն ուսումնական հաստատությունների, ինչպես նաև արտադպրոցական կրթության հաստատությունների (ԲՈՒՀ-եր, հանրակրթական դպրոցների,քոլեջների,վարժարանների,մարզադպրոցների,ուսումնարանների, արվեստի դպրոցների, այդ թվում երաժշտական դպրոցների և համապատասխան խմբակների, համակարգչային և լեզվի ուսուցման դասընթացների), հիմնադրամի և կրթահամալիրի  աշխատողներ, որոնք անմիջականորեն  մասնակցում են ուսումնադաստիարակչական աշխատանքներին
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Երեխաներին խնամք տրամադրող` բնակչության սոցիալական պաշտպանության ընդհանուր տիպի և հատուկ (մասնագիտացված) հաստատությունների (մանկատների),
երեխաների բժշկասոցիալական  վերականգնողական հաստատությունների, երեխաների ժամանակավոր տեղավորման շուրջօրյա հաստատությունների, երեխաների խնամքի և պաշտպանության գիշերօթիկ հաստատությունների, երեխաների սոցիալական հոգածության ցերեկային կենտրոնների, երեխաների աջակցության կենտրոնների,  երեխայի և ընտանիքի աջակցության կենտրոնների, նախադպրոցական հաստատությունների, հատուկ հանրակրթական ուսումնական հաստատությունների, այլ առողջարանային, մանկական զվարճանքի կազմակերպությունների աշխատողներ, ովքեր անմիջապես իրականացնում են երեխաների սպասարկումը  
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	

	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ

	9.
	Առողջարանների, հանգստյան տների, դպրոցական, ուսանողական ճամբարների, վերականգնողական կենտրոնների, տարեցների, հաշմանդամություն ունեցող անձանց, հոգեկան (այդ թվում՝ մտավոր) խնդիրներ ունեցող անձանց շուրջօրյա և (կամ) ցերեկային խնամք և սպասարկում իրականացնող կազմակերպությունների աշխատողներ,  որոնք անմիջականորեն իրականացնում  են հանգստացողների, շահառուների, հիվանդների սպասարկումը
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	
	

	10.
	Բնակչության կոմունալ կենցաղային սպասարկման կազմակերպությունների` հյուրանոցների, հանրակացարանների,  լվացքատների աշխատողներ, որոնք ընդգրկված են տեխնոլոգիական գործընթացներում կամ սպասարկման ոլորտում  
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	
	

	11.
	Բնակչության կոմունալ կենցաղային սպասարկման կազմակերպությունների` բաղնիքների, շոգեբաղնիքների, մերսման սրահների, վարսավիրանոցների և գեղեցկության սրահների աշխատողներ, ովքեր ընդգրված են տեխնոլոգիական գործընթացներում կամ սպասարկման ոլորտումայդ թվում՝ մերսեղներ, դաջվածքի և կոսմետոլոգիական ծառայություններ մատուցողներ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Մատնահարդարները, ոտնահարդարները, դիմահարդարները և դաջվածքի մասնագետները` 
աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Մատնահարդարները, ոտնահարդարները, դիմահարդարները և դաջվածքի մասնագետները ` 
աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում տարին 1 անգամ
	Մատնահարդարները, ոտնահարդարներ, դիմահարդարները և դաջվածքի մասնագետները ` 
աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում տարին 1 անգամ
	

	12.
	Մարզիչներ, հրահանգիչներ, լողավազանների, մարզաառողջարանային կենտրոնների  աշխատողներ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	
	

	13.
	Մարդատար գնացքների, օդանավերի ուղեկցողներ և մաքրող  անձնակազմ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  կիսամյակը 1 անգամ
	
	
	

	14.
	Ընդհանուր օգտագործման ավտոմոբիլային տրանսպորտով միջպետական, միջմարզային, ներմարզային, միջքաղաքային, մերձքաղաքային և ներքաղաքային կանոնավոր ուղևորափոխադրումների և ոչ կանոնավոր ուղևորափոխադրումների, ինչպես նաև մարդատար տաքսի ավտոմոբիլների վարորդներ

	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	
	
-
	
-
	
	
	

	15.
	Ջրմուղների կառույցների աշխատողներ, որոնք անմիջականորեն առնչվում են խմելու ջրի մաքրմանը, վարակազերծմանը և ջրամատակարարման ցանցի սպասարկմանը
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
-
	
-
	
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	Աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ
	
	
	



1. Հոգեբուժական բժշկական օգնություն և սպասարկում իրականացնող կազմակերպությունների բուժաշխատողները ենթակա են թերապևտի բժշկական զննության և տուբերկուլոզի վերաբերյալ հետազոտության աշխատանքի ընդունվելիս և հետագայում`  տարին 1 անգամ:
2.  Նորածնի, վաղ մանկական և նախադպրոցական հասակի երեխաների հետ աշխատելու համար, բացի N 1 հավելվածի  10-րդ կետում նշված հիվանդություններից, հակացուցում են նաև բացասական քսուկով թոքային տուբերկուլոզը և արտաթոքային տուբերկուլոզը: 
3. Բացի նշված հաճախականությունից` նշված պարբերական զննությունը կարող է կազմակերպվել և իրականացվել նաև արտահերթ` վարակիչ (այդ թվում` մակաբուծային) հիվանդության տարածման վտանգի դեպքում` համաճարակաբանական ցուցումով:
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    Հավելված N 2
                                              Կառավարության               թվականի
N          որոշման

Հավելված N 3
                                              Հայաuտանի Հանրապետության
                                              կառավարության 2003 թվականի
                                              մարտի 27-ի N 347-Ն որոշման

ՁԵՎ
ԱՆՁՆԱԿԱՆ UԱՆԻՏԱՐԱԿԱՆ (ԲԺՇԿԱԿԱՆ) ԳՐՔՈՒՅԿ
	
ԼՈՒՍԱՆԿԱՐ




                                                  __________________________________________________  					
(գրքույկի տիրոջ  uտորագրությունը, անունը, ազգանունը)
       
       
__________________________________________________________________________                                                                        (կազմակերպության տնօրենի uտորագրությունը, անունը, ազգանունը)
        Կ.Տ.                          						______   ________ 20   թ.

1. Տվյալներ uանիտարական (բժշկական) գրքույկի տիրոջ մաuին`
     ազգանունը  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------

     անունը, հայրանունը  --------------------------------------------------------------------------------------------

     ծննդյան ամսաթիվը, ամիսը, տարեթիվը ---------------------------------------------------------------------

     բնակության վայրը ----------------------------------------------------------------------------------------------

     մասնագիտությունը  ---------------------------------------------------------------------------------------------
    
պաշտոնը--------------------------------------------------------------------------------------------------

     կազմակերպությունը  ---------------------------------------------------------------------------------------------

Նշում` այլ կազմակերպություններ աշխատանքի տեղափոխվելու մաuին                                     _________________________________________________________________________________

2. Թերապևտի զննման արդյունք
	Ամսաթիվ
	Բժշկի եզրակացություն 
	Նշում` տարած uուր աղիքային հիվանդությունների մաuին 
	Բժշկի ստորագրություն

	
	
	
	




3. Տուբերկուլոզի վերաբերյալ հետազոտության արդյունք 
	Ամսաթիվ
	Բժշկի եզրակացություն
	Բժշկի ստորագրություն

	
	
	



4. Մաշկավեներաբանի զննման  արդյունք
	Ամսաթիվ
	Բժշկի եզրակացություն
	Բժշկի ստորագրություն

	
	
	



5. Սիֆիլիսի նկատմամբ հետազոտության արդյունք 

	Ամսաթիվ
	Հետազոտության  անվանում, արդյունք 
	Բժշկի եզրակացություն
	Բժշկի ստորագրություն

	
	
	
	



6. Հեպատիտ Բ-ի նկատմամբ հետազոտության արդյունք

	Ամսաթիվ
	Հետազոտության  անվանում, արդյունք 
	Բժշկի եզրակացություն
	Բժշկի ստորագրություն

	
	
	
	



7. Հեպատիտ Ց-ի նկատմամբ հետազոտության արդյունք

	Ամսաթիվ
	Հետազոտության  անվանում, արդյունք 
	Բժշկի եզրակացություն
	Բժշկի ստորագրություն

	
	

	
	



8. Աղիքային վարակիչ հիվանդությունների հարուցիչների հայտնաբերման
նպատակով կատարված հետազոտությունների արդյունք

	Ամսաթիվ
	Հետազոտության  արդյունք
	Բժշկի ստորագրություն

	
	
	



9. Հելմինթոզների հայտնաբերման նպատակով կատարված հետազոտությունների
արդյունք

	Ամսաթիվ
	Հետազոտության  արդյունք
	Բժշկի ստորագրություն

	
	
	



10.   Քիթ-ըմպանի քսուքի` ստաֆիլակոկակրության վերաբերյալ հետազոտությունների արդյունք
     
	Ամսաթիվ
	Հետազոտության  արդյունք
	Բժշկի ստորագրություն

	

	
	


                  
11. Նշումներ աշխատանքի թույլատրելու մասին                    
    Հավելված N 3
                                              Կառավարության            թվականի
N           որոշման

Հավելված N 4
                                              Հայաuտանի Հանրապետության
                                              կառավարության 2003 թվականի
                                              մարտի 27-ի N 347-Ն որոշման
                                                                                             
                                                                                                ՁԵՎ
ԲԺՇԿԱԿԱՆ ԶՆՆՈՒԹՅԱՆ ԵՆԹԱԿԱ ԱՆՁԱՆՑ ԱՆՎԱՆԱՑԱՆԿԻ



	NN

	Անուն
Ազգանուն
Հայրանուն
	Սեռ
	Տարիք
	Աշխատանքի վայր
	Պաշտոն
	Բնակության վայր
	Աշխատանքի ընդունման ամսաթիվ
	Նախկին զննության ամսաթիվ
	Թերապևտի եզրակացություն
	Սիֆիլիuի
 նկատմամբ հետազոտության արդյունքներ
	Տուբերկուլոզի նկատմամբ հետազոտոտությունների արդյունքներ
թյան արդյունք
	Մաշկավեներաբանի
Եզրակացություն
	Աղիքային վարակիչ հիվանդությունների նկատմամբ հետազոտությունների արդյունքները  	
	Հելմինթակրության նկատմամբ հետազոտության արդյունքնեոր
	Ստաֆիլակոկերի նկատմամբ հետազոտության արդյունքները	
	Հեպատիտի Բ-ի նկատմամբ հետազոտության արդյունքներ
	Հեպատիտի Ց-ի նկատմամբ հետազոտության արդյունքներ
	Աշխատանքի թույլատրելու ամսաթիվ
	Բժշկական զննությունների ժամանակացույց*
	Ծանոթություն**

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




1. «Բժշկական զննությունների ժամանակացույց»  մասում լրացվում են վերջին բժշկական զննությունների ամսաթիվը և նախատեսված հաջորդ բժշկական զննության ամսաթիվը
2. Ծանոթություն մասում  անհրաժեշտության դեպքում լրացվում են  տվյալ աշխատակցին վերաբերող լրացուցիչ տվյալներ, օրինակ` աշխատանքից տեղափոխման կամ ազատվելու մասին:
















	Հավելված N 4
                                              Կառավարության         թվականի
N           որոշման

Հավելված N 5
                                              Հայաuտանի Հանրապետության
                                              կառավարության 2003 թվականի                                      մարտի 27-ի N 347-Ն որոշման



Ձև
	
_____________________________
Լիազոր մարմնի անվանումը



 (տարածքային ստորաբաժանման  անվանումը)
	ՀՀ կառավարության 2003 թվականի
մարտի 27-ի N 347-Ն որոշման


Ո Ր Ո Շ ՈՒ Մ  N
ԱՆՁԻՆ ԺԱՄԱՆԱԿԱՎՈՐԱՊԵՍ ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ ՉԹՈՒՅԼԱՏՐԵԼՈՒ  ՄԱՍԻՆ
	___ __________ 200  թ.
	___________
(վայրը)


Ես`   ______________________________________________________ 
                                                                                   (Լիազոր մարմնի անվանումը)
	___________________________________________________________
	(վարչական տարածքի անվանումը)
	 


___________________________________________________________
 
տարածքային ստորաբաժանման ղեկավար_________________________________,
	(անունը, հայրանունը, ազգանունը)
	 


___________________________________________________________
 
ուսումնասիրելով ներկայացված նյութերը (թվարկել) _____________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
հաստատեցի, որ _____________________________________________
	(նշել  իրավական ակտի  համապատասխան դրույթը)
	 


_____________________________________________________________
_____________________________________________________________ ։


 
Հաշվի առնելով վերը նշվածը և ղեկավարվելով «Հայաստանի Հանրապետության բնակչության սանիտարահամաճարակային անվտանգության ապահովման մասին» օրենքով, Հայաստանի Հանրապետության վարչապետի 2018 թվականի հունիսի 11-ի թիվ 755-Լ որոշման հավելվածի 11-րդ կետի 1-ին ենթակետի «ե» պարբերությունով կամ «Սննդամթերքի անվտանգության պետական վերահսկողության մասին» օրենքի 19-րդ հոդվածի 2-րդ մասի 7-րդ կետով,  (նշել համապատասխան իրավական ակտը)
Ո Ր Ո Շ Ե Ց Ի`
քաղաքացի ___________________________________________________________________
(անունը, հայրանունը, ազգանունը)
որը հանդիսանում է ____________________________________________________________
(կազմակերպության, զբաղեցրած պաշտոնի անվանումները)____________,
սկսած _________________________ չթույլատրել աշխատանքի` մինչև _________________
______________________________________________________________________________
(նշել գործողությունները, որից հետո անձը կարող է թույլատրվել աշխատանքի)
______________________________________________________________________________ : 
Սույն որոշման կատարման համար պատասխանատու է _____________________________
                                                                                                                                                      (կազմակերպության անվանումը)
______________________________________________________________________________
(պաշտոնը, անունը, հայրանունը, ազգանունը)
 
	Կ. Տ.
	___________________ ____________________________
                                                   (լիազոր մարմնի անվանումը)

________________________________________________
(վարչական տարածքի անվանումը)

	
	
տարածքային ստորաբաժանման պետ 
 __________________________
(անունը, ազգանունը, ստորագրությունը)
________________________________________
Որոշումն ստացա _____________________________
(պաշտոնը, անունը, հայրանունը, ազգանունը)
________________________________________
________ ____________________________200  թ.
(որոշման ստացման ամսաթիվը)
 
Նշում որոշումը պատվիրված նամակով ուղարկելու
մասին _____________________________________

_________________________________________

Որոշումը կազմված է __________ օրինակից:


 
Սույն որոշումն ուժի մեջ է մտնում այն իրազեկելուն հաջորդ օրվանից: Սույն որոշումը կարող է բողոքարկվել որոշումն ուժի մեջ մտնելու օրվանից 2 ամսվա ընթացքում՝ վերադաս մարմնին կամ դատական կարգով: 
 


