 

ԱՄՓՈՓԱԹԵՐԹ
 ՀՀ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2023 ԹՎԱԿԱՆԻ ՄԱՅԻՍԻ 11-Ի ««ՀԱՆՔԱՐԴՅՈՒՆԱԲԵՐՈՒԹՅԱՆ ՈԼՈՐՏԻ ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ ՌԱԶՄԱՎԱՐՈՒԹՅՈՒՆԸ և ԴՐԱՆԻՑ ԲԽՈՂ ԳՈՐԾՈՂՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ՊԼԱՆԸ (ՄԻՆՉև 2035 ԹՎԱԿԱՆԸ) ՀԱՍՏԱՏԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ» ԹԻՎ 730-Լ ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ» ՈՐՈՇՄԱՆ ՆԱԽԱԳԾԻ

	1. ՀՀ առողջապահության նախարարություն

	11․06.2024թ.


	
	N ԱԱ/04/16793-2024

	1. Պլանի թիրախային ուղղություն 2.2-ի «2․2․ Աշխատողների առողջության պահպանության և անվտանգության ապահովում» կետի «1. Վերանայել ՀՀ հանքարդյունաբերության ոլորտում աշխատանքի անվտանգության և առողջության պահպանության (ԱԱ և ԱՊ) առնչվող օրենսդրությունը միջազգային լավագույն փորձի և ստանդարտների համատեքստում, մասնավորապես վավերացնել Աշխատանքի միջազգային կազմակերպության (ILO) «Աշխատանքի անվտանգության և առողջության մասին» ԱՄԿ 155-իդ կոնվենցիան։» ենթակետում առաջարկում եմ ՀՀ առողջապահության նախարարությանը նշանակել համակատարող, հաշվի առնելով, որ «Աշխատանքի անվտանգության և առողջության մասին» ԱՄԿ 155-իդ կոնվենցիայով նախատեսված կարգավորումները հիմնականում չեն վերաբերում առողջապահության ոլորտի իրավական ակտերով կարգավորվող հարաբերություններին, այլ վերաբերում են գործատուների պարտականություններին, իրավասություններին և աշխատանքային պայմանների ապահովման մեխանիզմներին, իսկ ՀՀ աշխատանքային օրենսգրքի 13-րդ հոդվածի համաձայն գործատուն ապահովում է աշխատանքային օրենսդրությամբ, աշխատանքային իրավունքի նորմեր պարունակող այլ նորմատիվ իրավական ակտերով, կոլեկտիվ և աշխատանքային պայմանագրերով նախատեսված աշխատանքի պայմաններ, որոնք հանդիսանում են աշխատանքային հարաբերություններ:
Միաժամանակ, ՀՀ վարչապետի 2018 թվականի հունիսի 11-ի «Հայաստանի Հանրապետության աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարության կանոնադրությունը հաստատելու մասին» թիվ 700-Լ որոշմամբ հաստատված հավելվածի 10-րդ կետի 3-րդ ենթակետի համաձայն՝ աշխատանքի պետական կարգավորման քաղաքականության մշակումն ու դրա իրականացումը նախարարության խնդիրներն են, իսկ նույն որոշման հավելվածի 11-րդ կետի 1-ին ենթակետի համաձայն՝ նախարարությունն իր խնդիրների կենսագործման նպատակով մշակում է աշխատանքային օրենսդրության կատարելագործման, աշխատանքային հարաբերություններում սոցիալական գործընկերության զարգացման վերաբերյալ առաջարկություններ:

	Չի ընդունվել։
[bookmark: _Hlk169535868]Նշյալ փոփոխությունը կատարվում է հիմք ընդունելով բացառապես Տարածքային զարգացման և շրջակա միջավայրի նախարարական կոմիտեի 2024 թվականի ապրիլի 29-ի նիստի N ԿԱ/130-2024 արձանագրության 1-ին կետի պահանջը։
Համաձայն 2021 թվականի դեկտեմբերի 30-ի ՀՀ կառավարության 1508-Լ որոշման Հավելվածի 6-րդ կետի 8-րդ ենթակետի՝ միջին մակարդակի (կամ ոլորտային) ռազմավարական փաստաթղթերը, որպես կանոն կարող են վերանայվել ոչ շուտ, քան երկու տարին մեկ անգամ, հետևաբար բուն ռազմավարական փաստաթղթում այս պահին փոփոխություններ չեն նախատեսվում։

	2. Պլանի թիրախային ուղղություն 2.2-ի «2․2․ Աշխատողների առողջության պահպանության և անվտանգության ապահովում» կետի «4. Վերանայել գործող բուժ.զննության կարգերը՝ միջազգային լավագույն փորձի ներքո: Մասնավորապես կարելի է դիտարկել. Minimum standards of fitness to work at a mine ուղեցույցը» ենթակետն առաջարկում եմ հանել կամ խմբագրել, հաշվի առնելով, որ պարտադիր նախնական (աշխատանքի ընդունվելիս) և պարբերական բժշկական զննությունների գործող կարգերի վերանայման համար նախ և առաջ անհրաժեշտ է մշակել մասնագիտությունների ցանկ, սահմանելով՝ տվյալ մասնագիտությամբ աշխատողի առողջության վրա վտանգավոր գործոնների և նյութերի շփման շրջանակը, իսկ վերոնշյալ գործընթացի իրականացումը դուրս է ՀՀ առողջապահության նախարարության լիազորությունների շրջանակից: Հարկ է նշել նաև, որ առաջարկվող «Minimum standards of fitness to work at a mine» ուղեցույցում առկա են դրույթներ, որոնք ամրագրված են ներկայիս գործող իրավակարգավորումների մեջ և դրանց պահանջների խստագույնս պահպանումը ուղղված է առողջության պահպանման բարձրացմանը և մասնագիտական հիվանդությունների զարգացման կանխարգելմանը:

	2․ Չի ընդունվել:

Տես՝ 1-ին կետի հիմնավորումը։














	2. ՀՀ կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարություն

	10.06.2024 թ.

	
	N 01/21/17706-2024

	ՀՀ կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» թիվ 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի վերաբերյալ դիտողություններ և առաջարկություններ չունենք։
	

	3. ՀՀ ներքին գործերի նախարարություն

	10.06.2024 թ.

	
	N 43/6/92473-24

	ՀՀ ներքին գործերի նախարարությունում ուսումնասիրվել է «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» թիվ 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագիծը, որի վերաբերյալ առաջարկություններ և առարկություններ չկան։
	











	4. ՀՀ աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարություն


	                 13.06.2024թ.

	
	           N ԱԺ/ԳԽ-2/19150-2024

	«Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» թիվ 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի (այսուհետ՝ Նախագիծ) վերաբերյալ ստորև ներկայացվում է հետևյալ կարծիքը. 
Նախագծի 1-ին կետով նախատեսվող լրացման մասով առաջարկվում է հստակեցնել, թե որ մարմինն է հանդիսանում «Յուրաքանչյուր միջոցառման համար պատասխանատու մարմինը»։ 
Հարկ է նկատել, որ ՀՀ կառավարության 2023 թվականի մայիսի  11-ի N 730-Լ որոշման N 2 հավելվածով հաստատված գործողությունների պլանի 4-րդ սյունակը վերնագրված է «Կատարող(ները)» բառով, որտեղ յուրաքանչյուր միջոցառման մասով ներկայացված են կատարող և երկրորդ կամ երրորդ կամ այլ կատարողներ (այսինքն՝ համակատարողներ)։ 
Հետևաբար, եթե սույն Նախագծի հեղինակները Նախագծի 1-ին կետով նախատեսվող լրացման «յուրաքանչյուր միջոցառման համար պատասխանատու մարմինը» բառերի կիրառությամբ նկատի ունեն միջոցառումների 1-ին կատարողներին, ապա այս մասով Նախագծի 1-ին կետով նախատեսվող լրացման նշված բառերում առաջարկվում է հստակեցում լրացնել, իսկ, եթե ոչ, ապա հարկ է նկատի ունենալ այն, որ կան միջոցառումներ, որ համակատարողների դերակատարումը շատ անուղղակի է լինելու տվյալ միջոցառումների իրացման հարցում (հնարավոր է միայն որոշակի մասնագիտական աջակցություն, օրինակ, ուղեցույցերի մշակման կամ այլ դեպքերում)։ Այս առումով Աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարությունը (այսուհետ` Նախարարություն) նշված է որպես համակատարող գործողությունների պլանի 2.2-րդ խնդրի 6-16-րդ կետերով միջոցառումների համար, որոնք հիմնականում իր իրավասությունների շրջանակում ուղղակի իրականացման ենթակա միջոցառումներ չեն, այսինքն, Նախարարության դերակատարումն անուղղակի է լինելու։ Դրանով է հավանաբար պայմանավորված այն, որ գործողությունների պլանի 2.2-րդ խնդրի 6-10-րդ կետերով միջոցառումների դեպքում առաջինը նշված է «Ներքին գործերի նախարարությունը», իսկ 11-16-րդ կետերով միջոցառումների համար՝ «Տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունը»։
Հարկ է նկատել նաև այն, որ 2.2-րդ խնդրի 6-16-րդ կետերով միջոցառումների դեպքում համակատարողների համար տարանջատված չէ, թե ո՞ր անելիքը ո՞ր նախարարության դաշտում է, ուղղակի տվյալ կետերով միջոցառումները բաժանված են երկու խմբի՝ 2.2-րդ խնդրի 6-10-րդ կետերով և 11-16-րդ կետերով միջոցառումների խմբերի, իսկ միջոցառումների արդյունքները և կատարողները սյունակներում տեղեկատվությունը նշված է ընդհանուր։ Նման մոտեցումը խնդրահարույց է գործողությունների պլանի տվյալ միջոցառումների իրացման հարցում։ 
Հատկապես, եթե սույն Նախագծի ընդունման դեպքում նախատեսվում է, որ յուրաքանչյուր մարմին յուրաքանչյուր միջոցառման իրականացման համար անհրաժեշտ ֆինանսական միջոցների գնահատման հիման վրա ապահովի ֆինանսական միջոցների հատկացման նախատեսումն իր կողմից ներկայացվող բյուջետային հայտում, միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրում կամ այլ աղբյուրներից:
Ընդ որում, վերադառնալով գործողությունների պլանի 2.2-րդ խնդրի 6-10-րդ կետերով միջոցառումների իրացման օրինակին, հարկ է նկատել, որ թերևս անհնար է լինելու տարանջատել, թե տվյալ կետերով միջոցառումների մասով կոնկրետ ո՞ր նախարարությունն ինչպիսի՞ ֆինանսական գնահատումներ պետք է անի և ինչպե՞ս պետք է ապահովի ֆինանսական միջոցների հատկացման նախատեսումն իր կողմից ներկայացվող բյուջետային հայտում, միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրում կամ այլ աղբյուրներից։ Հավանաբար, այդպիսի խնդիրներից խուսափելու համար է, որ սովորաբար յուրաքանչյուր ռազմավարության հիմքում դրված է լինում կոնկրետ քայլերի հաջորդականություն՝ յուրաքանչյուր քայլի համար առանձին նշելով և տարանջատելով տվյալ քայլի կատարողներին և, ըստ անհրաժեշտության, նաև  համակատարողներին։ Այսինքն, յուրաքանչյուր գերատեսչության համար հստակ առանձնացված է լինում իր անելիքը, և յուրաքանչյուր անելիքի համար նշված է լինում հստակ ֆինանսական գնահատական, որի հիման վրա էլ տվյալ մարմինները կարողանում են իրացնել իրենց գործողությունները։
Մինչդեռ, N 730-Լ որոշման N 2 հավելվածով հաստատված, օրինակ, 2.2-րդ խնդրի 6-16-րդ կետերով միջոցառումների դեպքում պարզ չէ, թե ինչպես է Նախագծով ներկայացվածի իրացումն ապահովվելու, նույնիսկ, եթե «յուրաքանչյուր միջոցառման համար պատասխանատու մարմինը» բառերում հստակ նշվի, որ «անհրաժեշտ ֆինանսական միջոցների գնահատման հիման վրա» միջոցառման առաջին կատարողն է ապահովելու ֆինանսական միջոցների հատկացման նախատեսումն իր կողմից ներկայացվող բյուջետային հայտում, միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրում կամ այլ աղբյուրներից: 
Այսպիսով, առաջարկվում է փոփոխություններ անել N 730-Լ որոշման N 2 հավելվածով հաստատված, օրինակ, 6-16-րդ կետերով միջոցառումներում և հստակ տարանջատել այն, թե կոնկրետ ի՞նչ պետք է անի տվյալ դեպքում ՀՀ աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարությունը՝ որպես համակատարող և ի՞նչ ժամկետներում։ Հակառակ պարագայում, նախագծի ընդունման դեպքում այն իրացնելը, կարծում ենք, հնարավոր չի լինի N 730-Լ որոշման N 2 հավելվածով հաստատված, օրինակ, 2.2-րդ խնդրի 6-16-րդ կետերով միջոցառումների համար։
Այս մասով, հարկ է նկատի ունենալ նաև այն, որ  N 730-Լ որոշման N 1-ին հավելվածով (5-րդ էջ) Տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունն է հանդիսանում «Ծրագրի իրականացման պատասխանատու լիազոր մարմինը»։ Այսինքն, ռազմավարությամբ ներկայացված ուղղությունների (տեսլականի) իրացման հարցում պատասխանատու լիազոր մարմինը, որն էլ, կարծում ենք, ռազմավարության գործողությունների պլանի յուրաքանչյուր միջոցառման իրացման հարցում ունի իր նախօրոք մշակված ֆինանսական, թեկուզ և նախնական, գնահատականը։ Ուստի, պարզ չէ նաև, թե սույն ռազմավարության միջոցառումների մասով առանց որևէ միասնական փաստաթղթով (նորմատիվ իրավական ակտով) հաստատված ֆինանսական գնահատականների, ինչով է ուղղորդվելու միջոցառման յուրաքանչյուր «պատասխանատու մարմին»՝ որպեսզի ապահովի տվյալ միջոցառումների իրացումը՝ չխախտելով ռազմավարությամբ նախանշված տեսլականի (միջոցառումների իրականացման) համապարփակությունը։
Վերը նշվածը վերաբերում է նաև N 730-Լ որոշման N 2 հավելվածով հաստատված 2.3-րդ խնդրի 1-4-րդ միջոցառումներին, որտեղ «Կատարող(ները)» սյունակում Աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարությունը (ներկայացված է «Աշխատանքի և սոցիալական ապահովության նախարարություն» բառերով, որոնք առաջարկվում է փոփոխել «Աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարություն» բառերով) նշված է առաջին տողում։
Ամփոփելով վերոգրյալը, առաջարկվում է Նախագծի կարգավորումները վերանայել նախ փոփոխություններ կատարելով N 730-Լ որոշման N 2 հավելվածով հաստատված, օրինակ, 2-րդ խնդրի 6-16-րդ կետերի և 2.3-րդ խնդրի 1-4-րդ կետերի միջոցառումներում։

	Ընդունվել է մասնակի։ 
Յուրաքանչյուր միջոցառման համար պատասխանատու մարմինը առաջին կատարող համարվող գերատեսչությունն է։ 
Նշյալ փոփոխությունը կատարվում է հիմք ընդունելով բացառապես Տարածքային զարգացման և շրջակա միջավայրի նախարարական կոմիտեի 2024 թվականի ապրիլի 29-ի նիստի N ԿԱ/130-2024 արձանագրության 1-ին կետի պահանջը։ Միաժամանակ նշված խնդիրների կարգավորման նպատակով մշակվել և Վարչապետի աշխատակազմ է ներկայացվել «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությամբ նախատեսված փոփոխությունների իրականացման ժամանակացույցի և չափորոշիչների սահմանման նպատակով աշխատանքային խումբ ստեղծելու, դրա կազմը և աշխատակարգը հաստատելու մասին» Վարչապետի որոշման նախագիծը, որի ընդունման արդյունքում նախատեսվում է հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությամբ նախատեսված փոփոխությունների իրականացման իրատեսական  ժամանակացույցի և չափորոշիչների սահմանում՝ հաշվի առնելով սահմանվող պահանջների իրականացման տեխնիկական և ֆինանսական ռեսուրսները, ինչպես նաև Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունից բխող միջոցառումների իրականացման ապահովում մասնակցային գործընթացի միջոցով։









	5. Բարձր տեխնոլոգիական արդյունաբերության նախարարություն

	              05.06.2024թ. 
        N 01/17.1/5008-2024

	««Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» թիվ 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագիծը՝ տեղեկացնում եմ, որ Հայաստանի Հանրապետության բարձր տեխնոլոգիական արդյունաբերության նախարարությունն իր իրավասությունների շրջանակում  առաջարկություններ և դիտողություններ չունի։

	 








 


	6. Տեսչական մարմինների աշխատանքների համակարգման գրասենյակ


	           06.06.2024 թ․ 

	
	        N //19777-2024

	«ՀՀ կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի N 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» Կառավարության որոշման նախագիծը, հայտնում ենք, որ դրա վերաբերյալ առարկություններ չկան:
	

	7․ ՀՀ կադաստրի կոմիտե
	11․06․2024 թ․

	
	N ՍԹ/9278-2024

	2024 թվականի հունիսի 3-ի N ԳՍ/26.2/17114-2024 գրության՝ հայտնում ենք, որ «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» թիվ 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի վերաբերյալ առաջարկություններ չունենք:
	








 

	[bookmark: _Hlk157522948]8․ ՀՀ բնապահպանության և ընդերքի տեսչական մարմին
	12․06․2024 թ․

	
	N 01/29.2/12/3138-2024

	2024 թվականի հունիսի 3-ի թիվ ԳՍ/26.2/17114-2024 գրության՝ հայտնում եմ, որ «ՀՀ կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» թիվ 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի» վերաբերյալ Հայաստանի Հանրապետության բնապահպանության և ընդերքի տեսչական մարմինն առաջարկություններ և դիտողություններ չունի։
	

	9․ ՀՀ պետական եկամուտների կոմիտե
	10․06․2024 թ․

	
	N 01/3-3/35506-2024

	ՀՀ պետական եկամուտների կոմիտեն քննարկել է «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի թիվ 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագիծը, ինչի կապակցությամբ հայտնում ենք, որ նախագծի վերաբերյալ առաջարկություններ չկան։

	

	10. Շրջակա միջավայրի նախարարություն
	12․06․2024 թ․

	
	N 1/02.5/6515-2024

	Շրջակա միջավայրի նախարարությունը «Կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» N730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» Կառավարության որոշման նախագծի վերաբերյալ դիտողություններ և առաջարկություններ չունի։
	







	11. ՀՀ էկոնոմիկայի նախարարություն
	12․06․2024 թ․

	
	N 01/11582-2024

	Էկոնոմիկայի նախարարությունը առաջարկում է՝ նախքան ՀՀ կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» թիվ 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի ընդունումը, սահմանել հավելված 2-ի գործողությունների պլանի՝ յուրաքանչյուր միջոցառման համար պատասխանատուների ցանկը՝ գործողությունների նկարագրով նախնական բյուջեն և յուրաքանչյուրի մասով պատասխանատվության տիրույթի հստակ սահմանված շրջանակով։ Ինչը յուրաքանչյուր գերատեսչությանը թույլ կտա հասկանալ ռազմավարության գործողությունների պլանով կատարվելիք միջոցառումների իրականացման համար ֆինանսական միջոցների պլանավորման չափը և իրատեսականությունը, ինչպես նաև սահմանելու արդյունքային ցուցանիշները՝ միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրում ընդգրկելու նպատակով։

	Չի ընդունվել։

Ի կատարումն ՀՀ կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» թիվ 730-Լ որոշման հավելված N 2-ով հաստատված 2.2-րդ թիրախային ուղղության 3.2-րդ կետի 6-րդ ենթակետի պահանջի՝ հանքարդյունաբերության ոլորտի քաղաքականության մշակման գործընթացում շահագրգիռ կողմերի պատշաճ մասնակցության ապահովման, թափանցիկության բարձրացման, Հայաստանի Հանրապետության կառավարության և ընդերքօգտագործող կազմակերպությունների միջև համագործակցության մեխանիզմների ընդլայնման նպատակով մշակվել և Վարչապետի աշխատակազմ է ներկայացվել «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությամբ նախատեսված փոփոխությունների իրականացման ժամանակացույցի և չափորոշիչների սահմանման նպատակով աշխատանքային խումբ ստեղծելու, դրա կազմը և աշխատակարգը հաստատելու մասին» Վարչապետի որոշման նախագիծը, որի ընդունման արդյունքում նախատեսվում է հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությամբ նախատեսված փոփոխությունների իրականացման իրատեսական  ժամանակացույցի և չափորոշիչների սահմանում՝ հաշվի առնելով սահմանվող պահանջների իրականացման տեխնիկական և ֆինանսական ռեսուրսները, Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունից բխող միջոցառումների իրականացման ապահովում մասնակցային գործընթացի միջոցով։ Ինչ վերաբերում է արդյունքային ցուցանիշներ սահմանելուն, ապա  Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարության գործողությունների պլանով (մինչև 2035 թվականը) սահմանված միջոցառումների 2023-2035 թվականների արդյունքային շրջանակը սահմանվել է ՏԿԵ նախարարի 2023 թվականի օգոստոսի 9-ի թիվ 45-Լ հրամանով։


	12․ Քաղաքաշինության կոմիտե
	10․06․2024 թ․

	
	N 01/14.2/8265-2024

	«Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի N 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին»  ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի վերաբերյալ   ՀՀ քաղաքաշինության կոմիտեն դիտողություններ ու առաջարկություններ չունի:
	

	13․ ՀՀ առողջապահական և աշխատանքի տեսչական մարմին
	04․06․2024 թ․

	
	N 01/12276-2024

	ՀՀ առողջապահական և աշխատանքի տեսչական մարմնի կողմից ՀՀ կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» թիվ 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» որոշման նախագծի վերաբերյալ առաջարկություններ առկա չեն:

	

	 14. ՀՀ արդարադատության նախարարություն

	05.06.2024 

	
	 N 01/27.1/21768-2024

	«Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի N 730-Լ որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի վերաբերյալ դիտողություններ և առաջարկություններ չունենք:

	

	15․ՀՀ ֆինանսների նախարարության
	            19․06․2024

	
	N  01/9-1/12744-2024

	Ձեր 03.06.2024թ. N ԳՍ/26.2/17114-2024 գրությամբ ներկայացված «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի N 730-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի վերաբերյալ, որով առաջարկվում է վերանայել Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարության գործողությունների պլանով սահմանված՝ 2024-2035թթ միջոցառումների հերթական եռամյա ծախսային գնահատումները ՀՀ կառավարության հաստատմանը ներկայացնելու պահանջը, հայտնում ենք հետևյալը.
Առաջարկում ենք նախագծի առաջարկվող ձևակերպման մեջ «տվյալ տարվա բյուջետային գործընթացի շրջանակում» բառերից հետո ավելացնել «՝ հաշվի առնելով ինչպես միջոցառումների առաջնահերթությունները, այնպես էլ հարկաբյուջետային սահմանափակումները» արտահայտությունը, ինչպես նաև հանել «միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրում» բառերը:
	Ընդունվել է մասնակի։
Նախագիծը մշակելիս հիմք է ընդունվել Տարածքային զարգացման և շրջակա միջավայրի նախարարական կոմիտեի 2024 թվականի ապրիլի 29-ի նիստի N ԿԱ/130-2024 արձանագրության 1-ին կետի հանձնարարականը, համաձայն որի՝ առաջարկվել է Վարչապետի աշխատակազմ ներկայացնել ՀՀ կառավարության 2023 թվականի մայիսի 11-ի «Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարությունը և դրանից բխող գործողությունների պլանը (մինչև 2035 թվականը) հաստատելու մասին» N 730-Լ որոշման 2-րդ կետը փոխելու վերաբերյալ համապատասխան իրավական ակտի նախագիծ՝ ներկայացված հարցի կարգավորումը նախատեսելով միջնաժամկետ ծախսային ծրագրի շրջանակներում:
Նախագծում առաջարկվող ձևակերպման 2-րդ նախադասությունից հանվել են «միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրում» բառերը, աշխատանքային քննարկման արդյունքում ձևակերպումը խմբագրվել է հետևյալ բովանդակությամբ. «2.Սույն որոշման 1-ին կետի 2-րդ ենթակետով  հաստատված՝ Հանքարդյունաբերության ոլորտի զարգացման ռազմավարության գործողությունների պլանով (մինչև 2035 թվականը) սահմանված միջոցառումների իրականացման նպատակով՝ Հայաստանի Հանրապետության պետական բյուջեից անհրաժեշտ ծախսերի հատկացման հարցը քննարկել տվյալ տարվա բյուջետային գործընթացի, ներառյալ՝ միջնաժամկետ ծախսային ծրագրի կազմման շրջանակում: Յուրաքանչյուր միջոցառման համար պատասխանատու մարմինը պետք է միջոցառման իրականացման համար անհրաժեշտ ֆինանսական միջոցների գնահատման հիման վրա ապահովի ֆինանսական միջոցների հատկացման նախատեսումն իր կողմից ներկայացվող բյուջետային հայտում կամ այլ աղբյուրներից:»։




  
