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«ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2005 ԹՎԱԿԱՆԻ ՕԳՈՍՏՈՍԻ 11-Ի N 1223-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ԼՐԱՑՈՒՄ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ» ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ ՈՐՈՇՄԱՆ ՆԱԽԱԳԾԻ

	1.  ՀՀ գլխավոր դատախազություն
	11.04.2025թ.

	
	02/20.4/7673-2025

	Դիտողություններ և առաջարկություններ առկա չեն
	

	2. ՀՀ քննչական կոմիտե
	11.04.2025թ.

	
	01/22/128551-2025

	Դիտողություններ և առաջարկություններ առկա չեն
	

	3.  Ազգային անվտանգության  ծառայություն
	11.03.2025թ.

	
	11/448

	Դիտողություններ և առաջարկություններ առկա չեն
	

	4.  ՀՀ հակակոռուպցիոն կոմիտե
	11.03.2025թ.

	
	Ե/3029-2025

	Դիտողություններ և առաջարկություններ առկա չեն
	

	5. ՀՀ ներքին գործերի նախարարություն
	18.04.2025թ.

	
	43/6/100855-25

	Դիտողություններ և առաջարկություններ առկա չեն
	

	6.  ՀՀ ֆինանսների նախարարություն
	05.05.2025թ.

	
	01/11-1/8964-2025

		Ի պատասխան Ձեր սույն թվականի ապրիլի 7-ի N /12.1/14652-2025 գրության` ՀՀ ֆինանսների նախարարությունն ուսումնասիրել է «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2005 թվականի օգոստոսի 11-ի N 1223-Ն որոշման մեջ լրացում կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագիծը, որով առաջարկվում է «Հայաստանի Հանրապետության քննչական կոմիտեի փորձաքրեագիտական կենտրոն» ՊՈԱԿ-ի փորձագետների շուրջօրյա հերթապահության աշխատանքները ներառել առանձին կատեգորիայի աշխատողների` օրական 24 ժամ աշխատաժամանակի տևողությամբ պայմանավորված աշխատանքների ցանկում և հայտնում է, որ դիտողություններ և առաջարկություններ չունի:
	

	7. ՀՀ վարչապետի աշխատակազմի պետաիրավական վարչություն
	04.06.2025թ.

	
	02/09.19/17802-2025

	Նախագծով սահմանվում է, որ որոշումն ուժի մեջ է մտնելու պաշտոնական հրապարակման օրվան հաջորդող տասներորդ օրը և դրա գործողությունը տարածվելու է 2025 թվականի հունվարի 1-ից հետո ծագած հարաբերությունների նկատմամբ, մինչդեռ նման մոտեցումը լրացուցիչ հիմնավորման կարիք ունի: 
	Ընդունվել է:


	8. ՀՀ վարչապետի աշխատակազմի իրավաբանական վարչություն
	04.06.2025թ.

	
	02/09.19/17802-2025

	Նախագծի 2-րդ կետի համաձայն՝ որոշումն ուժի մեջ է մտնում  հրապարակման օրվան հաջորդող տասներորդ օրը և դրա գործողությունը տարածվում է 2025 թվականի հունվարի 1-ից հետո ծագած հարաբերությունների վրա, մինչդեռ որոշմանը հետադարձ ուժը տալու անհրաժեշտությունը հիմնավորված չէ, ինչի պարագայում հնարավոր չէ գնահատել հետադարձ ուժ տալու իրավաչափությունը:
	Ընդունվել է:
 

	9. ՀՀ վարչապետի աշխատակազմի սոցիալական հարցերի վարչություն
	04.06.2025թ.

	
	02/09.19/17802-2025

	      Նախագծով առանձին կատեգորիայի աշխատողների` օրական 24 ժամ աշխատաժամանակի տևողությամբ պայմանավորված աշխատանքների ցանկում նախատեսվում է ավելացնել «ՀՀ քննչական կոմիտեի փորձաքրեագիտական կենտրոն» ՊՈԱԿ-ի (այսուհետ՝ ՊՈԱԿ) փորձագետների շուրջօրյա հերթապահության աշխատանքները: Համաձայն Կառավարության 02.05.2024թ.           N 650-Ն որոշման՝ ստեղծվել է ՊՈԱԿ-ը, ընդ որում, որոշումն ուժի մեջ է մտել 08.05.2024թ.-ից: Նախագծի 2-րդ կետով նախատեսվում է որոշման գործողությունը տարածել 01.01.2025թ.-ից հետո ծագած հարաբերությունների վրա, ինչը լրացուցիչ պարզաբանման և հիմնավորման կարիք ունի: 
     Նախագիծն անհրաժեշտ է համաձայնեցնել աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարության հետ:
	Ընդունվել է:


	10. ՀՀ վարչապետի աշխատակազմի կադրերի և անձնակազմի կառավարման վարչություն
	04.06.2025թ.

	
	02/09.19/17802-2025

	    Նախագծի 2-րդ կետով սահմանվում է, որ սույն որոշումն ուժի մեջ է մտնում պաշտոնական հրապարակման օրվան հաջորդող տասներորդ օրը և դրա գործողությունը տարածվում է 2025 թվականի հունվարի 1-ից հետո ծագած հարաբերությունների նկատմամբ:
Համաձայն Նախագծին կից ներկայացված հիմնավորման՝ ՊՈԱԿ-ը ձևավորվել է ՀՀ ՆԳՆ փորձաքրեագիտական վարչության հենքի վրա և առավելապես պահպանվել են վերջինիս գործառույթները և կառուցվածքը: ՊՈԱԿ-ի փորձագետները գործառույթները իրականացրել են ՀՀ ՆԳՆ կազմում եղած ժամանակահատվածում, շուրջօրյա 24/7 աշխատանքային ռեժիմով, որը շարունակվում է մինչ օրս: 
   Հաշվի առնելով վերոգրյալը՝ հայտնում ենք, որ իրավական տեսանկյունից վերոնշյալ կարգավորումը խնդրահարույց է, հաշվի առնելով, որ աշխատողի կողմից աշխատանքային պարտականությունների իրականացումը շուրջօրյա 24/7 աշխատանքային ռեժիմով իրականացվել է առանց դրա վերաբերյալ ՀՀ կառավարության համապատասխան որոշման:
    Աշխատանքային օրենսգրքի 84.1-ին հոդվածի համաձայն՝ աշխատանքային պայմանագիրը պետք է համապատասխանի այն կնքելու պահին գործող օրենքով կամ այլ նորմատիվ իրավական ակտերով սահմանված` կողմերի համար պարտադիր կանոններին (իմպերատիվ նորմերին):
Ելնելով վերոգրյալից, հայտնում ենք, որ  անհրաժեշտ է վերանայել Նախագծի անցումային դրույթները և կից հիմնավորումը՝ նախատեսելով այնպիսի  կարգավորում, որը վերաբերի նախկինում կնքված աշխատանքային պայմանագրերի հիման վրա ծագած հարաբերությունների վրա, բայց ոչ ժամանակահատվածի: Այսինքն, նախկինում (հունվարի 1-ից հետո) կնքված և գործող պայմանագրերում աշխատանքի էական պայմանները փոխելու հնարավորություն ընձեռի:
   Ընդ որում, Նախագծի ուժի մեջ մտնելու ժամկետ սահմանելիս անհրաժեշտ է հաշվի առնել նաև Աշխատանքային օրենսգրքի 105-րդ և 115-րդ հոդվածներով նախատեսված կարգավորումները, աշխատողներին ծանուցելու սահմանված ժամկետները:
	Ընդունվել է:






















	11. ՀՀ վարչապետի աշխատակազմի քաղաքացիական ծառայության գրասենյակ
	04.06.2025թ.

	
	02/09.19/17802-2025

	   Նախագծով առաջարկվող կարգավորումների վերաբերյալ հայտնում ենք հետևյալը՝ 
   Նախագծով առաջարկվում է Կառավարության 2005  թվականի  օգոստոսի 11-ի «Առանձին կատեգորիայի աշխատողների` օրական 24 ժամ աշխատաժամանակի տևողությամբ պայմանավորված աշխատանքների ցանկը սահմանելու մասին» N 1223-Ն որոշման հավելվածը լրացնել 44-րդ կետ, որի համաձայն՝ առանձին կատեգորիայի աշխատողների ցանկում ներառվում են նաև «Հայաստանի Հանրապետության քննչական կոմիտեի փորձաքրեագիտական կենտրոն» պետական ոչ առևտրային կազմակերպության փորձագետների շուրջօրյա հերթապահության աշխատանքները: 
   Նախագծի 2-րդ կետի համաձայն՝ սույն որոշումն ուժի մեջ է մտնում պաշտոնական հրապարակման օրվան հաջորդող տասներորդ օրը և դրա գործողությունը տարածվում է 2025 թվականի հունվարի 1-ից հետո ծագած հարաբերությունների նկատմամբ:
Նախագծին կից ներկայացված հիմնավորման համաձայն՝ Կառավարության 2024 թվականի մայիսի 2-ի թիվ 650-Ն որոշմամբ ստեղծվել է «Հայաստանի Հանրապետության քննչական կոմիտեի փորձաքրեագիտական կենտրոն» պետական ոչ առևտրային կազմակերպությունը (այսուհետ` ՊՈԱԿ), որը ձևավորվել է ՀՀ ՆԳՆ փորձաքրեագիտական վարչության հենքի վրա և առավելապես պահպանվել է  վերջինիս գործառույթները և կառուցվածքը:  ՊՈԱԿ-ի փորձագետները  վերը նշված գործառույթները իրականացրել են ՀՀ ՆԳՆ կազմում եղած ժամանակահատվածում, շուրջօրյա 24/7 աշխատանքային ռեժիմով, որը շարունակվում է մինչ օրս:
   Միևնույն ժամանակ հարկ է նկատի ունենալ, որ «Հայաստանի Հանրապետության քննչական կոմիտեի փորձաքրեագիտական կենտրոն» ՊՈԱԿ-ի ստեղծման Կառավարության 2024 թվականի մայիսի 2-ի թիվ 650-Ն որոշումն ուժի մեջ է մտել 2024 թվականի մայիսի 8-ին, հետևաբար Նախագծի 2-րդ կետով առաջարկվող կարգավորման պայմաններում չկարգավորված է մնում 2024 թվականի մայիսի   8-ից մինչև 2025 թվականի հունվարի 1-ն ընկած ժամանակահատվածում «Հայաստանի Հանրապետության քննչական կոմիտեի փորձաքրեագիտական կենտրոն» ՊՈԱԿ-ի փորձագետների շուրջօրյա հերթապահության աշխատանքների հետ կապված հարաբերությունները:
   Հաշվի առնելով վերոգրյալը՝ գտնում ենք, որ Նախագծի 2-րդ կետով առաջարկվող կարգավորումն ունի լրացուցիչ հստակեցման անհրաժեշտություն:
	Ընդունվել է:


























