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	1.
	Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողովի ձևավորում և բնականոն գործունեության ապահովում
	Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողովի անդամներն ընտրվել են, հանձնաժողովը կազմավորվել է: Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողովի աշխատակազմը ձևավորվել է և ապահովում է հանձնաժողովի աշխատանքների բնականոն գործունեությունը: 
Հանձնաժողովին տրամադրվել է առանձին տարածք, բյուջետային
ինքնուրույն ֆինանսավորում, պատասխանատվություն կիրառելու համար անհրաժեշտ գործիքակազմ:

	Հանձնաժողովի գործունեության արդյունավետության բարձրացման նպատակով մշակվել է առաջարկությունների փաթեթ` ուղղված Հանձնաժողովի գործառույթների շրջանակների ընդլայնմանը
	Հանձնաժողովի գործառույթների շրջանակների ընդլայնման վերաբերյալ օրենսդրական փաթեթը ներկայացվել է Ազգային ժողով:
Աշխատակազմի հաստիքների թիվն ավելացել է:
	
	Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողովը ձևավորվել է: 
Հիմքային՝ 2018թ. 0, 2022- 1
2020թ.-ին Հանձնաժողովն ունի բավարար շենքային, նյութական պայմաններ, աշխատակազմի առնվազն  70%-ը համալրված են, բյուջեի նախագծում և ՄԺԾԾ-ում նախատեսվել է առանձին տող ԿԿՀ-ի ֆինանսավորման համար (2019), ապահովվել է ԿԿՀ-ի կողմից ԱԺ-ում բյուջեի նախագիծը և կատարման հաշվետվությունը ներկայացնելու օրենսդրական հիմքը  (2020)

ՀՀ պետական բյուջեով նախատեսվել է առանձին տող՝ հատկացված Հանձնաժողովի ֆինանսավորմանը:

ԿԿՀ Հանձնաժողովի լիազորությունների արդյունավետությունը բարելավվող օրենսդրական փաթեթը ներկայացվել է Ազգային ժողով (2021)
Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝ 1

Մարմնի գործունեության վերաբերյալ դրական անդրադարձերը միջազգային մասնագիտացված կազմակերպությունների զեկույցներում (OECD)
Հիմքային՝ 2018/2017 զեկույց, 2022-  զեկույց

	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

Վարչապետի աշխատակազմ

ՀՀ ազգային ժողով (համաձայնությամբ)

Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով
(համաձայնությամբ)

	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	2. 
	Կոռուպցիոն հանցագործությունների բացահայտման, քննության գործառույթներով օժտված և անկախության բավարար երաշխիքներ ունեցող հակակոռուպցիոն իրավապահ մարմնի` Հակակոռուպցիոն կոմիտեի ձևավորում և բնականոն գործունեության ապահովում

	Հակակոռուպցիոն կոմիտեի ձևավորման նպատակով մշակվել է առաջարկությունների փաթեթ և ներկայացվել է ՀՀ վարչապետի աշխատակազմ:
	Առաջարկությունների հիման վրա մշակվել և ՀՀ ազգային ժողով է  ներկայացվել Հակակոռուպցիոն կոմիտեի ստեղծման վերաբերյալ օրենսդրական նախագծերի փաթեթը: 
	Հակակոռուպցիոն կոմիտեն ձևավորվել է: Հակակոռուպցիոն կոմիտեին տրամադրվել է առանձին տարածք, բյուջետային
ինքնուրույն ֆինանսավորում, գործառույթների իրականացման համար անհրաժեշտ գործիքակազմ:
	Հակակոռուպցիոն մ կոմիտեի տարածքային ստորաբաժանումները կազմավորվել են:

	Հակակոռուպցիոն մարմնի ձևավորման վերաբերյալ օրենսդրական նախագծերի փաթեթը ներկայացվել է Ազգային ժողով 
(2020թ.)
Ստեղծվել է անկախության երաշխիքներ ունեցող և մասնագիտացված  հակակոռուպցիոն ինստիտուցիոնալ համակարգ՝ անհրաժեշտ գործիքակազմով

ՀԿ կենտրոնական մարմինն ապահովված է անհրաժեշտ տարածքային, նյութական միջոցներով, աշխատակազմի առնվազն 50-%-ը համալրվել է (2021թ.),

Աշխատակազմի մասնագիտացված ստորաբաժանումների 40%-ը վերապատրաստվել է  2021թ.-ին, 70%-ը՝ 2022թ.-ին:

Պետական բյուջեում և ՄԺԾԾ-ում նախատեսված է ՀԿ-ի ֆինանսավորման առանձին տող – 2021-2022թթ.

2022թ.-ին կազմավորվել է առնվազն 2 տարածքային բաժին, ապահովված են շենքային ու նյութատեխնիկական պայմանները: 

Կոռուպցիոն հանցագործությունների քննության, ինչպես նաև կոռուպցիոն հանցագործություններով օպերատիվ-հետախուզական գործունեության իրականացման գործառույթները կենտրոնացվել են մեկ մարմնում:

	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

ՀՀ գլխավոր դատախազություն (համաձայնությամբ)

ՀՀ քննչական կոմիտե
(համաձայնությամբ)

ՀՀ հատուկ քննչական ծառայություն
(համաձայնությամբ)

ՀՀ ոստիկանություն

ՀՀ ֆինանսների նախարարություն

	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման աղբյուրներ

	3. 
	Հակակոռուպցիոն մասնագիտացված դատարանների ստեղծում
	Ուսումնասիրվել  է հակակոռուպցիոն մասնագիտացված դատարանների վերաբերյալ միջազգային փորձը: Մշակվել  և ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ է ներկայացվել  առաջարկությունների փաթեթ:
	Մշակվել և ՀՀ Ազգային ժողով է ներկայացվել հակակոռուպցիոն մասնագիտացված դատարանների ձևավորմանն ուղղված օրենսդրական նախագծերի փաթեթ՝ սահմանելով որպես ժամանակավոր լուծում հակակոռուպցիոն գործերով մասնագիտացված դատավորների ինստիտուտի ներդրումը: 

Ներդրվել է 
հակակոռուպցիոն գործերով մասնագիտացված դատավորների ինստիտուտը:
	Հակակոռուպցիոն մասնագիտացված  դատարանները ձևավորվել են:  Ապահովված են բավարար մարդկային, վարչական և նյութական ռեսուրսներ մասնագիտացված դատարանների գործունեության ապահովման համար:
	Հակակոռուպցիոն մասնագիտացված դատարանի  դատավորները  շարունակաբար վերապատրաստվում են:
	Հակակոռուպցիոն մասնագիտացված դատարանների փորձի ուսումնասիրության վերլուծությունը համապատասխան առաջարկություններով ներկայացվել ու քննարկվել են Հակակոռուպցիոն խորհրդում (2020թ.-ի 1-ին եռամսյակ)

Օրենսդրական փաթեթը նախագծվել է, քննարկվել է շահառուների հետ , ենթարկվել է միջազգային փորձաքննության (2020թ.-ի 2-րդ եռամսյակ)

Օրենսդրական փաթեթն ուղարկվել է ԱԺ (2020թ.-ի 3-րդ եռամսյակ)

Դատարանը ձևավորվել է՝ ԲԴԽ ընթացակարգային որոշումներն ընդունվել են (2021թ.-ի 4-րդ եռամսյակ)

Մշակվել և հաստատվել են հակակոռուպցիոն մասնագիտացմամբ դատավորների համար վերապատրաստման ուսումնական ծրագրերը (2021թ.-ի 4-րդ եռամսյակ)
Դատավորների կազմի առնվազն 30%-ը նշանակված է ու անցել է համապատասխան վերապատրաստումներ (2021թ.-ի 4-րդ եռմասյակ)
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

ՀՀ ազգային ժողով (համաձայնությամբ)

Բարձրագույն դատական խորհուրդ
(համաձայնությամբ)

Արդարադատության ակադեմիա
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	4.
	ՀՀ Գլխավոր դատախազությունում կոռուպցիոն հանցագործությունների քննության նկատմամբ վերահսկողություն իրականացնող վարչության ստեղծում
	Մշակվել է ՀՀ Գլխավոր դատախազությունում կոռուպցիոն հանցագործությունների քննության նկատմամբ վերահսկողություն իրականացնող վարչության ստեղծմանն ուղղված առաջարկությունների փաթեթ:  
	Առաջարկությունների փաթեթի հիման վրա մշակվել է և ընդունվել է օրենսդրական փաթեթ: 
	 ՀՀ Գլխավոր դատախազությունում ստեղծվել է կոռուպցիոն հանցագործությունների քննության նկատմամբ հսկողություն իրականացնող վարչություն:
	ՀՀ Գլխավոր դատախազությունում ստեղծված կոռուպցիոն հանցագործությունների քննության նկատմամբ հսկողություն իրականացնող վարչության աշխատակիցների համար կազմակերպվել են վերապատրաստումներ՝ մասնագիտացումը բարձրացնելու նպատակով:
	Գլխավոր դատախազությունում ստեղծվել է կոռուպցիոն գործերով մասնագիտացված ստորաբաժանում
Դատախազների  կազմի առնվազն 60%-ը նշանակված է ու անցել է համապատասխան վերապատրաստումներ (2021թ.-ի 4-րդ եռմասյակ)
Բարձրացվել է վարչության աշխատակիցների մասնագիտացումը:
	ՀՀ Գլխավոր դատախազություն
(համաձայնությամբ)


ՀՀ արդարադատության նախարարություն

Արդարադատության ակադեմիա
	ՀՀ պետական բյուջե

	5. 
	Հակակոռուպցիոն քաղաքականության մշակման համար պատասխանատու մարմինների, հասարակական կազմակերպությունների կարողությունների զարգացում
	
	
ՀՀ արդարադատության նախարարության հակակոռուպցիոն քաղաքականությունը մշակող համապատասխան ստորաբաժանման կարողությունները գնահատվել են:


Ոլորտային հասարակական կազմակերպությունների կարողությունները գնահատվել են:

Կարողությունների գնահատման արդյունքում Հակակոռուպցիոն քաղաքականության  առավել արդյունավետ  մշակման և իրականացմանն  ուղղված առաջարկությունները  ներկայացվել են: 
	ՀՀ արդարադատության նախարարության հակակոռուպցիոն քաղաքականությունը մշակող համապատասխան ստորաբաժանման աշխատակիցները, հասարակական կազմակերպությունների ներկայացուցիչները՛ պարբերաբար վերապատրաստվում են:
Իրավասու ստորաբաժանումների գործառույթները հստակ տարանջատված են 
	Հակակոռուպցիոն քաղաքականության մշակման համար պատասխանատու մարմինների կարողությունները գնահատված են, հակակոռուպցիոն քաղաքականության մշակումը և իրականացումը կատարվում է է առավել արդյունավետ և համակարգային 
ՀՀ արդարադատության նախարարության հակակոռուպցիոն քաղաքականությունը մշակող համապատասխան ստորաբաժանման աշխատակիցների առնվազն 40%-ն անցել է վերապատրաստում
Իրականացվել է տարեկան առնվազն 1 վերապատրաստում հասարակական կազմակերպությունների ներկայացուցիչների համար:
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ 

ՀՀ արդարադատության նախարարություն

Մարդու իրավունքների պաշտպան (համաձայնությամբ)
Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)
	ՀՀ պետական բյուջե

	6. 
	Դոնորների համակարգման մեխանիզմի բնականոն աշխատանքի ապահովում
	Հակակոռուպցիոն քաղաքականության խորհուրդը, հակակոռուպցիոն ռազմավարության և դրա իրականացման  միջոցառումների իրականացման գործընթացին աջակցություն ցուցաբերելու նպատակով, իրականացրել է դոնորների համակարգման հանդիպում: Հանդիպման  արդյունքները հրապարակվում են:


	Յուրաքանչյուր տարի Հակակոռուպցիոն քաղաքականության խորհուրդն անց է կացնում 1 նիստ՝ նվիրված հակակոռուպցիոն ոլորտում դոնորների աշխատանքների համակարգմանը:
	Իրականացվել է տարեկան առնվազն 1 դոնորների համակարգման  նիստ, առկա են նիստերի արձանագրությունները, մամլո հաղորդագորթյունները տարածված են.

Դոնորների ներգրավվածությունը հակակոռուպցիոն ռազմավարության և դրա իրականացման  միջոցառումների կատարման գործընթացին համամասնորեն բաշխված և համակարգված է: 
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ
	Ֆինանսավորում չի պահանջվում

	2. ԿՈՌՈՒՊՑԻԱՅԻ ԿԱՆԽԱՐԳԵԼՈՒՄ
	Միջոցառման վերստուգիչ ցուցանիշը
Համաշխարհային բանկ, Լավ կառավարման ցուցանիշներ , հիմքային՝2017՝44.23, 2022թ.  10% աճ

Կովկասյան բարոմետր, հիմքային՝ 2017՝ 20, 2022թ.՝ 20-30% աճ

Թրանսփարենսի Ինթերնեշնլ, Կոռուպցիայի ընկալման ինդեքս, հիմքային՝ 2018՝ 35, 2022թ.՝ 55


	
	
Միջոցառումը
	Ակնկալվող արդյունքը


	Միջոցառման վերստուգիչ ցուցանիշը

	Պատասխանատու մարմինը
	Ֆինանսավորման աղբյուրը

	
	
	     2019թ.
	     2020թ.
	     2021թ.
	2022թ.
	
	
	

	7. 

	15 000 և ավելի բնակչություն ունեցող տեղական ինքնակառավարման մարմիններում կոռուպցիոն ռիսկերի վերհանում, ծրագրերի մշակում և իրականացում
	
	Մշակվել է տեղական ինքնակառավարման մարմիններում ռիսկերի գնահատում իրականացնելու մեթոդաբանություն: Մեթոդաբանության հիման վրա 15 000 և ավելի բնակչություն ունեցող տեղական ինքնակառավարման մարմիններում իրականացվել են ռիսկերի համապարփակ գնահատումներ
	 Ռիսկերի գնահատումների արդյունքների հիման վրա, ըստ անհրաժեշտության, 15 000 և ավելի բնակչություն ունեցող տեղական ինքնակառավարման մարմիններում մշակվել են հակակոռուպցիոն միջոցառումների  ծրագրեր
	Հակակոռուպցիոն միջոցառումների  ծրագրերը հաստատվել և իրականացվում են
	Ինքնակառավարման մարմիններում ռիսկերի գնահատման մեթոդաբանությունը հաստատվել է ԿԿՀ-ի կողմից, (2020թ.-ի 2-րդ եռամսյակ),
8 համայնքում իրականացվել է գնահատում (2021թ.)
8 համայնքում մշակվել և իրականացվում են  հակակոռուպցիոն միջոցառումների  ծրագրեր

Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝ 1:

	ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարություն

Տեղական ինքնակառավարման մարմիններ (համաձայնությամբ)

ՀՀ արդարադատության նախարարություն

ՀՀ գլխավոր դատախազություն
(համաձայնությամբ)

Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով
(համաձայնությամբ)

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)

	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	8.
	Ռիսկերի գնահատումների արդյունքների հիման վրա պետական մարմիններում հակակոռուպցիոն, այդ թվում՝ ներքին բարեվարքության գործողությունների ծրագրերի մշակում և իրականացում

	
	Մշակվել է պետական կառավարման համակարգի մարմիններում ռիսկերի գնահատում իրականացնելու մեթոդաբանություն: Մեթոդաբանության հիման վրա  պետական կառավարման համակարգի բոլոր մարմիններում, այդ թվում՝ պետական մասնակցությամբ կազմակերպություններում  իրականացվել են ռիսկերի համապարփակ գնահատումներ:
	Ռիսկերի գնահատումների արդյունքների հիման վրա  մշակվել են ոլորտային հակակոռուպցիոն, այդ թվում՝ ներքին բարեվարքության գործողությունների ծրագրեր՝ այդ թվում ներառելով նախկինում ընդունված միջոցառումների ծրագրերով սահմանված, բայց դեռևս չկատարված գործողություններ:
	Քննարկումների (այդ թվում՝ հանրային), արդյունքում գործողությունների ծրագրերը հաստատվել և իրականացվում են

	Պետական կառավարման մարմիններում ռիսկերի գնահատման մեթոդաբանությունը հաստատվել է ԿԿՀ-ի կողմից (2020թ.-ի 2-րդ եռամսյակ), 
Զեկույցների հիման վրա պետական մարմիններում հակակոռուպցիոն՝ այդ թվում ներքին բարեվարքության գործողությունների ծրագրերը հաստատվել են առնվազն 13 մարմնի կողմից (Նախարարություններ, Վարչապետի աշախտակազմ, նախագահի աշխատակազմ, ԱԺ աշխատակազմ, ՊԵԿ, Կադաստր, Ոստիկանություն) 

Առնվազն 13 մարմնում մշակվել և իրականացվում են գործողությունների ծրագրեր (2021թ.-ի 4-րդ եռամսյակ)

Յուրաքանչյուր մարմնի հակակոռուպցիոն, այդ թվում՝ ներքին բարեվարքության գործողությունների ծրագրերում ներառված գործողությունների առնվազն 60%-ը իրականացվել է. 
Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝ 1:

	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ

Պետական կառավարման համակարգի մարմիններ

Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով
(համաձայնությամբ)
Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)


	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	2.1. ԿՈՌՈՒՊՑԻԱՅԻ ԿԱՆԽԱՐԳԵԼՈՒՄ 
(բարեվարքություն)


	
	
Միջոցառումը
	Ակնկալվող արդյունքը

	Միջոցառման վերստուգիչ ցուցանիշը

	Պատասխանատու մարմինը
	Ֆինանսավորման աղբյուրը

	
	
	     2019 թ.
	     2020 թ.
	     2021 թ.
	2022 թ.
	
	
	

	9. 
	Պետական պաշտոններում նշանակման ենթակա  անձանց, դատավորների և դատավորների թեկնածուների, դատախազների և դատախազների թեկնածուների, քննիչների բարեվարքության կանոնների պահպանման նկատմամբ հսկողության իրականացման կառուցակարգերի ձևավորում
	Բարեվարքության կանոնների պահպանման վերաբերյալ միջազգային փորձն ուսումնասիրվել է, ներկայացվել են համապատասխան առաջարկություններ: «Կոռուպցիայի  կանխարգելման հանձնաժողովի մասին» օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» օրենքի նախագիծը  մշակվել և ներկայացվել է ՀՀ ՀՀ Ազգային ժողով: 

	Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողովին վերապահվել է ««Հանրային ծառայության մասին» օրենքով սահմանված դեպքերում և կարգով պետական պաշտոններում նշանակման ենթակա  անձանց բարեվարքության կանոնների պահպանպման նկատմամբ ուսումնասիրությունների իրականացման և, ըստ այդմ, տվյալ անձին նշանակելու իրավասություն ունեցող անձին նշանակման նպատակահարմարության վերաբերյալ համապատասխան խորհրդատվական բնույթի եզրակացություն ներկայացնելու գործառույթ:
Մշակվել և հաստատվել է բարեվարքության  վերաբերյալ ուսումնասիրությունների իրականացման, դրանց արդյունքներով  խորհրդատվական բնույթի եզրակացությունների տրամադրման կարգը:
	Մշակվել և ՀՀ ազգային ժողով է ներկայացվել «Կոռուպցիայի  կանխարգելման հանձնաժողովի մասին» օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» օրենքի նախագիծը, որով Կռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողովին  վերապահվել է նաև «Հայաստանի Հանրապետության դատական օրենսգիրք» սահմանադրական օրենքով սահմանված դեպքերում ու կարգով դատավորների և դատավորների թեկնածուների, «Դատախազության մասին» օրենքով սահմանված դեպքերում ու կարգով դատախազների և դատախազների թեկնածուների, քննիչների բարեվարքության կանոնների պահպանման վերաբերյալ ուսումնասիրությունների իրականացման, դրանց հիման վրա համապատասխան անձանց խորհրդատվական եզրակացություններ տրամադրելու վերաբերյալ իրավասություն:
	Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողովը իրականացնում է ««Հանրային ծառայության մասին» օրենքով սահմանված դեպքերում և կարգով պետական պաշտոններում նշանակման ենթակա  անձանց,  «Հայաստանի Հանրապետության դատական օրենսգիրք» սահմանադրական օրենքով սահմանված դեպքերում ու կարգով դատավորների և դատավորների թեկնածուների, «Դատախազության մասին» օրենքով սահմանված դեպքերում ու կարգով դատախազների և դատախազների թեկնածուների, քննիչների բարեվարքության կանոնների պահպանման վերաբերյալ ուսումնասիրություններ, դրանց հիման վրա համապատասխան անձանց ներկայացնում խորհրդատվական բնույթի եզրակացություններ:
	Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողովը ՀՀ պետական պաշտոնի հավակնող անձանց բարեվարքության կանոնների պահպանման վերաբերյալ 2021թ.-ին ներկայացրել է առնվազն 20 եզրակացություն, իսկ 2022թ.-ին՝ 40 եզրակացություն: 

	Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով
(համաձայնությամբ)
ՀՀ վարչապետի աշխատակազմ
ՀՀ արդարադատության նախարարություն 
ՀՀ գլխավոր դատախազություն
ՀՀ հատուկ քննչական ծառայություն
(համաձայնությամբ)
ՀՀ Քննչական կոմիտե
(համաձայնությամբ)

ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայություն

	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ





	10. 
	«Հանրային ծառայության մասին» և «Քաղաքացիական ծառայության մասին» օրենքների կատարման արդյունավետության գնահատում
	2018 թվականի մարտի 23-ին ընդունված «Հանրային ծառայության մասին» և «Քաղաքացիական ծառայության մասին» օրենքներից բխող բոլոր ենթաօրենսդրական ակտերն ընդունվել են: 
	«Հանրային ծառայության մասին» և «Քաղաքացիական ծառայության մասին» օրենքներից բխող բոլոր ենթաօրենսդրական ակտերի վերաբերյալ իրազեկվածության բարձրացման նպատակով կազմակերպվել են վերապատրաստումներ:
	Իրականացվել են գնահատումներ՝ պարզելու «Հանրային ծառայության մասին» և «Քաղաքացիական ծառայության մասին» օրենքների կատարման ընթացքը: Գնահատումների հիման վրա ՀՀ Վարչապետին ներկայացվել է առաջարկությունների փաթեթ, արդյունքները քննարկվել են Հակակոռուպցիոն քաղաքականության խորհրդի նիստում:
	«Հանրային ծառայության մասին» և «Քաղաքացիական ծառայության մասին» օրենքներից բխող ենթաօրենսդրական ակտերի 100%-ն ընդունված է:

Անց է կացվել 5 վերապատրաստում:
«Հանրային ծառայության մասին» և «Քաղաքացիական ծառայության մասին» օրենքների կատարման վերաբերյալ գնահատման արդյունքների հիման վրա մշակված առաջարկությունների փաթեթը քննարկվել է Հակակոռուպցիոն քաղաքականության խորհրդի նիստում, որի վերաբերյալ շահագրգիռ մարմիններին տրվել են համապատասխան հանձնարարականներ:
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմի Քաղաքացիական ծառայության գրասենյակ

Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով 
(համաձայնությամբ)

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)
	Ֆինանսավորում չի պահանջում

	11. 



	«Հանրային ծառայության մասին» օրենքին համապատասխան էթիկայի հանձնաժողովների ու բարեվարքության հարցերով կազմակերպիչների ինստիտուտի ձևավորում և գործարկում 
	
	 «Հանրային ծառայության մասին» օրենքին համապատասխանպետական ծառայության առանձին տեսակների և համայնքային ծառայության մասին օրենքներով ձևավորվել են էթիկայի հանձնաժողովներ և բարեվարքության հարցերով կազմակերպիչներ: 
Մշակվել են էթիկայի հանձնաժողովների և  բարեվարքության հարցերով կազմակերպիչների գործունեության ուղեցույցներ:
	
Վերլուծվել և գնահատվել է Էթիկայի հանձնաժողովների և բարեվարքության հարցերով կազմակերպիչների՝ իրենց գործառույթները գործնականում իրականացնելու համար անհրաժեշտ գործիքակազմի ապահովման հարցը: 
Էթիկայի հանձնաժողովի անդամների և բարեվարքության հարցերով կազմակերպիչների համար մշակվել են վերապատրաստման ծրագրեր,  կազմակերպվել են վերապատրաստման դասընթացներ:
	Էթիկայի հանձնաժողովներն ու բարեվարքության հարցերով կազմակերպիչներն օժտվել են իրենց գործառույթները գործնականում իրականացնելու համար անհրաժեշտ գործիքակազմով:

Էթիկայի հանձնաժողովները՝ բարեվարքության հարցերով կազմակերպիչների հետ համագործակցությամբ հետևում են հանրային ծառայողների կողմից բարեվարքության պահանջների պահպանմանը:

Բարեվարքության հարցերով կազմակերպիչների միջև համագործակցության խթանման նպատակով առնվազն տարեկան մեկ անգամ անց է կացվում փորձի փոխանակմանն ուղղված հանդիպում:
	Պետական կառավարման համակարգի բոլոր մարմիններում նշանակվել են բարեվարքության հարցերով կազմակերպիչներ (2020թ.):

Մշակվել է էթիկայի հանձնաժողովների և  բարեվարքության հարցերով կազմակերպիչների գործունեության առնվազն 2 ուղեցույց (2020թ.)

Հանձնաժողովներն ու կազմակերպիչներն ունեն իրենց գործունեությոնն ապահովող համապատասխան գործիքակազմ (2021թ.):

Առնվազն պետական մարմինների շրջանակում իրականացվել է տարեկան  1 վերապատրաստում: 
	ՀՀ 
 Վարչապետի աշխատակազմի քաղաքացիական
ծառայության գրասենյակ

Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով
(համաձայնությամբ)
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	12.
	Պետական պաշտոններ և պետական ծառայության պաշտոններ զբաղեցնող անձանց  վարձատրության համակարգի բարեփոխում 
	Ուսումնասիրվել են պետական պաշտոններ և պետական ծառայության պաշտոններ զբաղեցնող անձանց  վարձատրության համակարգի բարելավման հիմնական ուղղությունները


	Պետական պաշտոններ և պետական ծառայության պաշտոններ զբաղեցնող անձանց  վարձատրության համակարգի բարելավման ուղղված միջոցառումներ են նախատեսվել ՀՀ հանրային կառավարման բարեփոխումների ռազմավարությամբ 
	Իրականացվում են պետական պաշտոններ և պետական ծառայության պաշտոններ զբաղեցնող անձանց  վարձատրության   համակարգի  բարեփոխումներին ուղղված միջոցառումները


	Նախատեսված միջոցառումների շրջանակներում ապահովված են անհրաժեշտ իրավակարգա-վորումները
	Պետական պաշտոններ և պետական ծառայության պաշտոններզբաղեցնող անձանց վարձատրության համակարգի բարելավման ուղղությունների ու ծախսերի հաշվարկի վերաբերյալ վերլուծության հիման վրա մշակված միջոցառումները հաստատվել են Հանրային կառավարման բարեփոխումների ռազմավարության շրջանակներում 2019 թ.:
Պետական պաշտոններ և պետական ծառայության պաշտոններ զբաղեցնող անձանց  վարձատրության բարձրացման միջոցառումների իրականացման նպատակով միջոցառումներ են նախատեսված ՀՀ պետական բյուջեի նախագծով:

	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմի քաղաքա-ցիական ծառայության գրասենյակ
	ՀՀ պետական բյուջե

	13.
	Հանրային ծառայության մասին օրենքով նախատեսված՝ հանրային ծառայողի վարքագծի տիպային կանոնների, քաղաքացիական ծառայողի վարքագծի կանոնների սահմանում



	
	Միջազգային փորձն ուսումնասիրվել 
է: Ուսումնասիրությունների արդյունքում մշակվել և ներկայացվել է առաջարկությունների փաթեթ:
	Մշակվել են հանրային ծառայողի վարքագծի տիպային կանոնները, քաղաքացիական ծառայողի վարքագծի կանոնները
	Ընդունվել են հանրային ծառայողի, քաղաքացիական ծառայողի վարքագծի տիպային կանոնները


	Պաշտոնական կայքէջերում հրապարակվել է միջազգային փորձի վրա հիմնված հանրային ծառայողի վարքագծի տիպային կանոնների և  քաղաքացիական ծառայողի վարքագծի կանոնների փաթեթը:

Հիմքային՝ 0, 2022թ ՝ 1: 

Իրականացվել է տարեկան առնվազն 2 վերապատարստում (2021թ., 2022թ.)
	Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով (համաձայնությամբ)

ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմի քաղաքա-ցիական ծառայության գրասենյակ

Պետական կառավարման համակարգի մարմիններ



	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման աղբյուրներ

	14.
	Պատգամավորի, քննիչի վարքագծի կանոնների սահմանում
	Միջազգային փորձն ուսումնասիրվել 
է: 
Ուսումնասիրությունների արդյունքում մշակվել և ներկայացվել է առաջարկությունների փաթեթ
	Մշակվել են պատգամավորի,
քննիչի վարքագծի կանոնները:
	Պատգամավորի, քննիչի վարքագծի կանոնները ընդունվել և գործում են:
	Միջազգային փորձի հիման վրա մշակված պատգամավորի,քննիչի վարքագծի կանոնները հաստատվել են (2021 թվականի 1-ին եռամսյակ):

Էթիկայի հանձնաժողովի կողմից իրականացվել է տարեկան առնվազն 2 վերապատարստում (2021թ., 2022թ.)
	Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով (համաձայնությամբ)

ՀՀ ազգային ժողով
(համաձայնությամբ)

Քննչական մարմիններ 
(համաձայնությամբ)



	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման աղբյուրներ

	15.
	Քաղաքացիական ծառայության ոլորտում արժանիքահեն համակարգի ապահովում 
	
	Վերանայվել են քաղաքացիական ծառայության պաշտոն զբաղեցնելու մրցութային հանձնաժողովների ձևավորման կարգերը՝ զրոյականացնելով քաղաքացիական ծառայողների ներգրավման գործընթացում քաղաքական ազդեցությունը
	Սահմանվել են մրցութային հանձնաժողովների ձևավորման հստակ չափանիշներ
	Ընդունվել են մրցութային հանձնաժողովների ձևավորման կարգն ու չափանիշները հաստատելու մասին հարաբերությունները կարգավորող իրավական ակտերը(2021թ.):
Առնվազն 10 մրցույթ իրականացվել է նոր կարգով (2022թ.)

	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմի Քաղաքա-ցիական ծառայության գրասենյակ

Հասարակական կազմակերպություններ
(Համաձայնությամբ)

	Ֆինանսավորում չի պահանջվում

	2.2. ԿՈՌՈՒՊՑԻԱՅԻ ԿԱՆԽԱՐԳԵԼՈՒՄ
(հայտարարագրում, նվերներ, կարգավորման ազդեցության գնահատում, գնումներ, մասնավոր ոլորտ, իրական սեփականատերեր, տնտեսական մրցակցության պաշտպանություն)


	
	Միջոցառումը
	
Ակնկալվող արդյունքը


	Միջոցառման վերստուգիչ ցուցանիշը

	Պատասխանատու մարմինը
	Ֆինանսավորման աղբյուրը

	
	
	
2019 թ.

	
2020թ.

	
2021թ.

	
2022թ.

	
	
	

	16.
	Հակակոռուպցիոն կարգավորման ազդեցության գնահատման համակարգի արդյունավետության բարձրացում
	

	 Միջազգային փորձի ուսումնասիրությունն իրականացվել է: Հակակոռուպցիոն կարգավորման ազդեցության հստակ չափանիշների և շրջանակի վերաբերյալ առաջարկությունը ներկայացվել է ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ:

	 Հակակոռուպցիոն կարգավորման ազդեցության հստակ չափանիշները և շրջանակը  սահմանվել է:
	Իրավական ակտերի նախագծերի, ընդունված իրավական ակտերի հակակոռուպցիոն կարգավորման ազդեցության պարբերական գնահատում
	
Ընդունվել է հակակոռուպցիոն կարգավորման ազդեցության գնահատման վերաբերյալ համապատասխան իրավական ակտ՝ ներառելով ազդեցության գնահատման հստակ չափանիշներ ու շրջանակ (2021թ.):

Ձևավորվել է համապաատասխան ստորաբաժանում՝ հակակոռուպցիոն կարգավորման ազդեցության գնահատման համար (2022թ.):
Հիմքային՝0, 2022թ.՝ 1
Առկա են 10 իրավական ակտեր, որոնց կցված է հակակոռուպցիոն ազդեցության գնահատումը (2022թ,):
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն
(Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով) (համաձայնությամբ)
Հասարակական կազմակերպություններ
(համաձայնությամբ)
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման աղբյուրներ

	17.
	Գույքի, եկամուտների և շահերի հայտարարագրման համակարգի կատարելագործում: Ծախսերի հայտարարագրման համակարգի ներդրում
	Կատարվել է միջազգային փորձի ուսումնասիրություն:

Ուսումնասիրությունների արդյունքում մշակվել  և ներկայացվել է առաջարկությունների փաթեթ:
 Ուսումնասիրության հիման վրա «Հանրային ծառայության մասին» ՀՀ օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագիծը մշակվել է և  ներկայացվել Վարչապետի աշխատակազմ:
	 Հանրային ծառայության մասին» ՀՀ օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագիծը ընդունվել է:

Ընդլայնվել է հայտարարատուների շրջանակը՝ հայտարարատուների ցանկում, ի թիվս մի շարք այլ պաշտոնյաների, ներառելով նաև 15 000 և ավելի բնակչություն ունեցող համայնքների ավագանու անդամներին և աշխատակազմերի քարտուղարներին, հանրային նշանակության կազմակերպություններում վարչական պաշտոն զբաղեցնող անձանց: Ընդլայնվել է հայտարարատու պաշտոնատար անձի ընտանիքի կազմ հասկացությունը: Վերանայվել է հայտարարագրման բովանդակությունը, ընդլայնվել են հրապարակման ենթակա տվյալները, իջեցվել է հայտարարագրման ենթակա թանկարժեք գույքի արժեքային շեմը, ներդրվել է փաստացի օգտագործվող գույքը հայտարարագրելու պահանջ, հստակեցվել են փոխառությունների և եկամուտների տեսակները, ներդրվել է ծախսերի հայտարարագրման համակարգ:  Պետական պաշտոնի հավակնող և նման պաշտոն զբաղեցնող անձանց համար  սահմանվել է 
լիազոր մարմնին նոտարական կարգով աշխարհի ցանկացած բանկում և ֆինանսական կազմակերպությունում, ցանկացած երկրի տարածքում իրենց անունից փնտրել և ստանալ տեղեկություններ իրենց անունով հաշվեհամարների առկայության, ստեղծման օրից դրանց շարժի և մնացորդի, ինչպես նաև իրենց անունով շարժական, անշարժ գույքի և արժեթղթերի առկայության մասին տեղեկատվություն ստանալու լիազորագիր տալու պարտականություն:
	Ընդունված կարգավորումների շարունակական կիրարկման ապահովում:
	Միջազգային փորձի ուսումնասիրությունը համապատասխան առաջարկություններով ներկայացվել ու քննարկվել է Հակակոռուպցիոն խորհրդում (2019թ.)
Լրամշակված օրենքի նախագիծը ներկայացվել է ԱԺ (2020թ.)

Վերանայվել է հայտարարագրերի բովանդակությունը:

Ներդրվել է ծախսերի հայտարարագրման ինստիտուտը:

Հիմքային՝0, 2021թ.՝ 1

	ՀՀ արդարադատության նախարարություն
Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի հանձնաժողով
(համաձայնությամբ)
(Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով) (համաձայնությամբ)
Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)


	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման աղբյուրներ

	18.

	Հանրային պաշտոն զբաղեցնող անձանց և հանրային ծառայողների անհամատեղելիության պահանջների հստակեցում
	
	Կատարվել է միջազգային փորձի ուսումնասիրություն:
Ուսումնասիրությունների արդյունքում մշակվել  և ներկայացվել է առաջարկությունների փաթեթ:

	Ուսումնասիրության հիման վրա «Հանրային ծառայության մասին» ՀՀ օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագիծը մշակվել է և  ներկայացվել ՀՀ ազգային ժողով 
	Ընդունվել է «Հանրային ծառայության մասին» ՀՀ օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքը, որի համաձայն   հստակեցվել են Հանրային պաշտոն զբաղեցնող անձանց և հանրային ծառայողների անհամատեղելիության պահանջները, սահմանվել է, որ հանրային պաշտոն զբաղեցնող անձինք և հանրային ծառայողները Առևտրային կազմակերպությունների կանոնադրական կապիտալում մասնակցություն (բաժնեմաս, բաժնետոմս, փայ) ունենալու դեպքում այն հավատարմագրային կառավարման կարող են հանձնել բացառապես ֆինանսական շուկայի մասնագիտացված կառույցի:
	Միջազգային փորձի ուսումնասիրությունը՝  համապատասխան առաջարկություններով ներկայացվել ու քննարկվել է Հակակոռուպցիոն խորհրդում (2020թ)
 Հանրային պաշտոն զբաղեցնող անձանց և հանրային ծառայողների անհամատեղելիության պահանջների հստակեցվել են:


	ՀՀ արդարադատության նախարարություն
Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի հանձնաժողով 
(Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով) 

	Ֆինանսավորում չի պահանջվում

	19.
	Հանրային պաշտոն զբաղեցնող անձանց և հանրային ծառայողների պաշտոնական պարտականությունների իրականացման հետ կապված նվերների ինստիտուտի կատարելագործում, նվերների ռեեստրի ստեղծում
	Հանրային պաշտոն զբաղեցնող անձանց և հանրային ծառայողների պաշտոնական պարտականությունների իրականացման հետ կապված նվերների ինստիտուտը վերլուծվել է, վեր են հանվել առկա խնդիրները, մշակվել  դրանց կարգավորմանն ուղղված առաջարկությունների փաթեթ:
	Մշակվել և ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ է ներկայացվել հանրային պաշտոն զբաղեցնող անձանց և հանրային ծառայողների պաշտոնական պարտականությունների իրականացման հետ կապված նվերների ինտիտուտի կատարելագործմանն ուղղված իրավական ակտերի նախագիծ:
Մշակվել է  նվերների ռեեստրի տեխնիկական առաջադրանք:
	Նվերների ռեեստրը մշակվել և գործարկվում է: 
	Միջազգային փորձի ուսումնասիրությունը համապատասխան առաջարկություններով ներկայացվել ու քննարկվել է Հակակոռուպցիոն խորհրդում (2019թ.)
Լրամշակված իրավական ակտերի նախագծերի փաթեթը հաստատվել է (2020թ.)

Ներդրվել է նվերների միասնական ռեեստր

Հիմքային՝0, 2022թ.՝ 1

	ՀՀ արդարադատության նախարարություն
Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի հանձնաժողով
(համաձայնությամբ)
(Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով) (համաձայնությամբ)
Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)


	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	20.
	Լոբբիստական գործունեության  օրենսդրական կարգավորման սահմանում, կուսակցությունների, զանգվածային լրատվության միջոցների ֆինանսավորման թափանցիկության ապահովում
	Ուսումնասիրվել է լոբբիստական գործունեության կարգավորման,կուսակցությունների, զանգվածային լրատվության միջոցների ֆինանսավորման վերաբերյալ միջազգային փորձը:  Վեր են հանվել Հայաստանում տվյալ ոլորտում առկա խնդիրները և ներդրման հեռանկարները: 
Մշակվել և Հակակոռուպցիոն քաղաքականության խորհրդին է ներկայացվել համապատասխան առաջարկությունների փաթեթ
	Առաջարկությունների հիման վրա մշակվել և ՀՀ ազգային ժողով է ներկայացվել իրավական ակտերի նախագծերի փաթեթ:
	ՀՀ-ում լոբբիստական գործունեության օրենսդրական կարգավորման նպատակահարմարության վերաբերյալ, ինչպես նաև  կուսակցությունների, զանգվածային լրատվության միջոցների ֆինանսավորման թափանցիկությանն ուղղված վերլուծությունը քննարկվել է Հակակոռուպցիոն խորհրդում (2020թ. 4-րդ եռամսյակ)
Ըստ 1-ին ցուցիչի արդյունքի՝ համապատասխան իրավական ակտի նախագիծը քննարկվել է հակակոռուպցիոն խորհրդում (2022թ.-ի 2-րդ եռամսյակ)
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով (համաձայնությամբ)

ՀՀ Ազգային ժողով (համաձայնությամբ)
Կենտրոնական ընտրական հանձնաժողով
(համաձայնությամբ)

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	21.
	Հանրային նշանակության կազմակերպությունների իրավական կարգավիճակի հստակեցում և դրանցում կոռուպցիոն ռիսկերի նվազեցման գործիքակազմի ներդրում՝ այդ թվում  առկա կոռուպցիոն ռիսկերի վերհանում և դրանց հաղթահարման մեխանիզմների ներդրում  
	
	 Ուսումնասիրվել են հանրային նշանակության կազմակերպությունների իրավական կարգավիճակի հիմնախնդիրները
Ուսումնասիրվել է հակակոռուպցիոն համապատասխանության վերաբերյալ միջազգային փորձը և առկա իրավիճակը 

Ուսումնասիրության արդյունքները քննարկվել են Հանրային նշանակության կազմակերպությունների ներկայացուցիչների հետ:
	Հանրային նշանակության կազմակերպությունների կարգավիճակը հստակեցվել է և ներդրվել է կոռուպցիոն ռիսկերի նվազեցման արդյունավետ գործիքակազմ

	Հանրային նշանակության կազմակերպություններում ընդլայնվել է հակակոռուպցիոն համապատասխանության ներդրման պրակտիկան: 

Դրանցում վարչական պաշտոն զբաղեցնող անձինք ներկայացնում են գույքի և եկամուտների հայտարարագիր:
Հիմքային՝0, 2022թ.՝ 1

	ՀՀ էկոնոմիկայի նախարարություն

ՀՀ արդարադատության նախարարություն

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	22.
	Գործարար ոլորտում հակակոռուպցիոն համապատասխանության պահանջների ընդունման խթանում
	Ուսումնասիրվել է մասնավոր ոլորտում հակակոռուպցիոն համապատասխանության վերաբերյալ միջազգային փորձը 

Ուսումնասիրության արդյունքները քննարկվել են գործարար ոլորտի ներկայացուցիչների հետ:
	Ներկայացվել են գործարար ոլորտում հակակոռուպցիոն համապատասխանության պահանջների ներդրման վերաբերյալ առաջարկություններ:
	Մասնավոր ոլորտում հակակոռուպցիոն համապատասխանության պահանջներն ամրագրվել են համապատասխան իրավական ակտերում:
	Ուսումնասիրությունը քննարկվել է հակակոռուպցիոն խորհրդում (2020թ.-ի 1-ին եռամսյակ)
Իրականացվել է առնվազն 2 հանրայի քննարկում (2020թ-ի 2-րդ եռամսյակ)

Մասնավոր ոլորտի կազմակերպություններից ստացվել են առնվազն 5 առաջարկներ (2020թ.-ի 3-րդ եռամսյակ)
Առնվազն 10 ընկերություններում ներդրվել է հակակոռուպցիոն համապատասխանության պահանջներ (2022թ.)
	ՀՀ էկոնոմիկայի նախարարություն

ՀՀ արդարադատության նախարարություն

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	23.
	Գնումների ոլորտի բարելավում 
	
	 Պետական գնումների համակարգի շարունակական կատարելագործման նպատակով իրականացվել է ոլորտային խնդիրների ուսումնասիրություն:
Ուսումնասիրության հիման վրա մշակվել և Հակակոռուպցիոն քաղաքականության խորհրդի նիստում քննարկվել է պետական գնումների համակարգի շարունակական կատարելագործմանն ուղղված  առաջարկությունների փաթեթը:
	Ուսումնասիրության հիման վրա մշակվել և ընդունվել է նախագծերի փաթեթ՝ ուղղված գնման գործընթացների պարզեցմանը, գնման գործընթացի որոշակիության ապահովմանը
	Իրականացվել է ուսումնասիրություն գնման գործընթացում կոռուպցիոն ռիսկերի բացահայտման ուղղությամբ (2020թ.-ի 2-րդ եռամսյակ)

Ուսումնասիրության արդյունքները քննարկվել են Հակակոռուպցիոն  քաղաքականության խորհրդում և տրվել են համապատասխան փոփոխությունների հանձնարարականներ (2020թ.-ի 3-րդ եռամսյակ)

	ՀՀ ֆինանսների նախարարություն

	Ֆինանսավորում չի պահանջվում

	24. 
	Իրավաբանական անձանց իրական սեփականատերերի ինստիտուտի ներդրում

	
	
Միջազգային փորձն ուսումնասիրվել է: Ուսումնասիրությունների արդյունքում մշակվել և ներկայացվել է առաջարկությունների փաթեթ:
Մշակվել է պետական ռեգիստրի շրջանակներում իրական սեփականատերերի գրանցամատյանի ծրագրային ապահովումը 
	Ճանապարհային քարտեզին համապատասխան՝ տարբեր ոլորտներում  շարունակաբար ներդրվում է իրական սեփականատերերի բացահայտման պահանջ:  
	Մշակվել ու գործարկվել է իրական սեփականատերերի գրանցամատյանի էլեկտրոնային ծրագրային ապահովումը (2020թ.-ի 1-ին  եռամսյակ): 
Քննարկվել և ընդունվել է  իրավաբանական անձանց իրական սեփականատերերի ինստիտուտի ներդրման  ճանապարհային քարտեզը (2021թ.-ի 2-րդ եռամսյակ):

Առնվազն 3 ոլորտային օրենքի նախագիծ ներկայացվել է Ազգային ժողով (2022թ.-ի 1-ին եռամսյակ)
Առնվազն 3 ոլորտներում ներդրված է իրական սեփականատերերի բացահայտման պահանջ (2022թ.ի 4-րդ եռամսյակ):
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

Պետական կառավարման համակարգի մարմիններ

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ


	25.
	Տնտեսական մրցակցության պաշտպանության ոլորտի վերաբերյալ օրենսդրության կատարելագործում
	
	 Տնտեսական մրցակցության պաշտպանության ոլորտի օրենսդրությունն ուսումնասիրվել է: Մշակվել է առկա խնդիրների կարգավորմանն ուղղված առաջարկությունների փաթեթ, այդ թվում՝ Հանձնաժողովի կողմից ստուգումների իրականացման մեխանիզմների կատարելագործման, հակամրցակցային համաձայնությունների կանխարգելման  գործընթացում Հանձնաժողովին  օպերատիվ տվյալների հասանելիության տրամադրման հնարավորության դիտարկում: 
	Առաջարկությունների փաթեթի հիման վրա մշակվել են իրավական ակտերի նախագծեր, ներկայացվել ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ:
	Իրականացվել է ուսումնասիրություն տնտեսական մրցակցության պաշտպանության ոլորտի օրենսդրության  կատարելագործման ուղղությամբ (2020թ.-ի 4-րդ եռամսյակ)

Ուսումնասիրության արդյունքները քննարկվել են Հակակոռուպցիոն քաղաքականության խորհրդում և տրվել են համապատասխան փոփոխությունների հանձնարարականներ (2021թ.-ի 3-րդ եռամսյակ)

	ՀՀ արդարադատության նախարարություն
Հայաստանի Հանրապետության տնտեսական մրցակցության պաշտպանության պետական հանձնաժողով
(համաձայնությամբ)
	Ֆինանսավորում չի պահանջվում

	
2.3. ԿՈՌՈՒՊՑԻԱՅԻ ԿԱՆԽԱՐԳԵԼՈՒՄ 
(էլեկտրոնային կառավարման գործիքների ներդրում, պետական կառավարման գործընթացին հասարակության մասնակցության մեխանիզմների ներդրում և կատարելագործում, վարչարարության պարզեցում)


	
	Միջոցառումը
	
Ակնկալվող արդյունքը

	Վերստուգիչ ցուցանիշը

	Պատասխանատու մարմինը
	Ֆինանսավորման աղբյուրը

	
	
	
2019թ.


	
2020թ.

	
2021թ.

	
2022թ.


	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	26.
	Քաղաքացիների դիմումների, բողոքների, հարցումների թեժ գծի միասնական հարթակի ներդրում 
	Ուսումնասիրվել է տեխնիկական հնարավորությունը:
Մշակվել և ՀՀ Վարչապետին է ներկայացվել առաջարկությունների փաթեթ: 
	Վիճակագրական ճկուն գործիքների ներդրման արդյունքում  ապահովված է գործադիր իշխանության մարմինների գործունեության թափանցիկությունն ու հաշվետվողականությունը
	Գործադիր իշխանության թեժ գծի միասնական հարթակը գործարկվում է, որի արդյունքում ստացվել է առնվազն 50 բողոք և հարցում, որոնց առնվազն 50-%-ին տրվել է համապաատսխան լուծում: 
Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ

ՀՀ արդարադատության նախարարություն

ՀՀ բարձր տեխնոլոգիական արդյունաբերության նախարարություն

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ


	27.
	Իրավական ակտերի նախագծերի մշակման գործընթացին  հասարակության մասնակցայնության ապահովման արդյունավետության բարձրացում
	Կատարվել են www.e-draft.am հարթակի արդիականացմանն ուղղված աշխատանքներ 
	www.e-draft.am հարթակը ինտեգրված է մի շարք այլ էլեկտրոնային հարթակների հետ: Զուգահեռաբար իրականացվում են www.e-draft.am հարթակի, ինչպես նաև դրանից օգտվելու կանոնների մասին հանրության իրազեկման միջոցառումներ:
	Ապահովված է հասարակության լայն շերտերի կողմից պետության իրավաստեղծ գործընթացին մասնակցության հնարավորությունը: Զուգահեռաբար իրականացվում են www.e-draft.am հարթակի, ինչպես նաև դրանից օգտվելու կանոնների մասին հանրության իրազեկման միջոցառումներ:  
	Ներդրված են վիճակագրական նոր գործիքներ, որոնք ապահովում են իրավական ակտերի նախագծերի մշակման և ընդունման բաց և թափանցիկ գործընթացը:
Իրականացվում են www.e-draft.am հարթակի, ինչպես նաև դրանից օգտվելու կանոնների մասին հանրության իրազեկման միջոցառումներ:

	Իրավական ակտերի նախագծերի մշակման միասնական հարթակում տեղադրվող ակտերի նախագծերի շրջանակը և թվաքանակը ընդլայնվել է 10%-ով (2020թ.-ի 4-րդ եռամսյակ): Իրականացվել են առնվազն 2 հանրային իրազեկման միջոցառումներ (2021թ.-ի 1-ին եռամսյակ):
e-draft հարթակում տեղադրված իրավական ակտերի վերաբերյալ հանրության կողմից դիտողություններն ու առաջարկությունների վիճակագրությունը աճել է 10%-ով (2021թ.-ի 4-րդ եռամսյակ):


	ՀՀ արդարադատության նախարարություն
ՀՀ բարձր տեխնոլոգիական արդյունաբերության նախարարություն

Մարդու իրավունքների պաշտպան (համաձայնությամբ)

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ


	29.28.
	Պետական և տեղական ինքնակառավարման մարմինների կողմից քաղաքացիներին առավել շատ մատուցվող ծառայությունների վերաբերյալ մատչելի տեղեկատվություն ստանալու գործիքակազմի ներդրում
	Ուսումնասիրվել է պետական մարմիններում քաղաքացիներին առավել շատ մատուցվող ծառայությունների շրջանակը

	Մշակվել են  ծառայությունների  մատուցման որակի բարելավմանն ուղղված առաջարկներ 
	Իրականացվել են մատուցվող ծառայությունների վերաբերյալ մատչելի տեղեկատվություն ստանալու գործիքակազմի ներդրման միջոցառումներ
	Պետական մարմիններում քաղաքացիներին առավել շատ մատուցվող ծառայությունների շրջանակի վերաբերյալ ուսումնասիրությունն իրականացվել է: Արդյունքները  քննարկվել են Հակակոռուպցիոն խորհրդում (2020թ.-ի 1-ին եռմասյակ)
Մշակվել ու առնվազն 3 պետական մարմինների կայքէջերում հրապարակվել են  մատուցվող ծառայությունների վերաբերյալ դիմումի լրացման օրինակելի ձևերը (2021թ.-ի 2-րդ եռամսյակ)
 Քաղաքացիներին առավել շատ մատուցվող ծառայությունների վերաբերյալ հանրային իրազեկության մակարդակի բարձրացման նպատակով իրականացվել են առնվազն 3 միջացառումներ (2022թ.): 
Առնվազն 3 ոլորտներում մշակվել են դիմումների լրացման օրինակելի ձևեր, որոնք տեղադրված են համապատասխան կայքէջերում:
Ստացվել է օրինակելի ձևերի կիրառմամբ 50 դիմումն (2022թ.-ի 4-րդ եռամսյակ):
Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ

Պետական կառավարման համակարգի մարմիններ

Էլեկտրոնային կառավարման ենթակառուցվածքների ներդրման գրասենյակ (համաձայնությամբ)

	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ


	29.
	Միասնական օպերատորների sso.am էլեկտրոնային համակարգի արդիականացում և e-gov.am-ի շրջանակներում էլեկտրոնային հարթակի ներդրում

	
	Արդիականացվել է sso.am էլեկտրոնային համակարգը և ներդրվել e-gov.am հարթակի շրջանակներում: 
	Ներդրվել է պետական և համայնքային ծառայությունների միասնական շտեմարան, մատուցվող ծառայությունների վերաբերյալ էլեկտրոնային գնահատման հնարավորություն, ինչպես նաև մատուցվող ծառայությունների վերաբերյալ վիճակագրության միասնական համակարգ:
	  sso.am էլեկտրոնային գործիքն արդիականացվել է, որի մասին կառավարության կողմից առկա են հրապարակումներ (2021թ.-ի 4-րդ եռամսյակ)
կայքում ներառված են առնվազն 5 արդեն ծառայություններ մատուցող հարթակներ (2022թ.-ի 2-րդ եռամսյակ)
sso.am էլեկտրոնային համակարգը արդիականացված է 
Կայքը ամբողջությամբ գործարկվում է, հրապարակված է առնվազն 2 միասնական վիճակագրական հաշվետվություն  մատուցվող ծառայությունների վերաբերյալ, առկա է էլեկտրոնային եղանակով ծառայությունների գնահատման 50 դեպք (2022թ.-ի 4-րդ եռամսյակ):
Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝ 1

	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ
ՀՀ արդարադատության նախարարություն
ՀՀ բարձր տեխնոլոգիական արդյունաբերության նախարարություն

Էլեկտրոնային կառավարման ենթակառուցվածքների ներդրման գրասենյակ (համաձայնությամբ)

	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ


	30.
	Տեղեկատվության  ազատության մասին ՀՀ օրենքի շրջանակներում պահանջվող տեղեկատվության պրոակտիվ հրապարակման միասնական հարթակի ստեղծում 

	
	 Միջազգային փորձն ուսումնասիրված է: Ուսումնասիրությունների արդյունքում մշակվել և ներկայացվել է առաջարկությունների փաթեթ:
	Տեղեկատվության  պրոակտիվ հրապարակման միասնական հարթակի տեխնիկական առաջադրանքը մշակված է:
	Կատարվում է մոնիթորինգ
տեղեկատվության  պրոակտիվ հրապարակման միասնական հարթակի գործունեության վերաբերյալ:
	Միջազգային փորձն ուսումնասիրվել ու ներկայացվել է Հակակոռուպցիոն խորհուրդ(2020թ.-ի 3-րդ եռմասյակ)
Տեխնիկական առաջադրանքը մշակված է (2021թ.-ի 4-րդ եռմասյակ)
Միջազգային գործընկերների հետ մշակվել է gov.am  հարթակի շրջանակներում տեղեկատվության պրոակտիվ հրապարակման միասնական հարթակի ներդրման ծրագիր (2022թ.)
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ
 Էլեկտրոնային կառավարման ենթակառուցվածքների ներդրման գրասենյակ (համաձայնությամբ)

ՀՀ արդարադատության նախարարություն

ՀՀ բարձր տեխնոլոգիական արդյունաբերության նախարարություն

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	31.
	Ազդարարման համակարգի շարունակական կատարելագործում
	

	Ազդարարման համակարգի գործունեության վերաբերյալ ուսումնասիրությունների իրականացում:
Կատարված ուսումնասիրությունների հիման վրա ազդարարման համակարգի արդյունավետությանն ուղղված առաջարկությունների ներկայացում:

	Կատարված ուսումնասիրությունների հիման վրա ազդարարման համակարգի արդյունավետությանն ուղղված առաջարկությունների ներկայացում և քննարկում Հակակոռուպցիոն քաղաքականության խորհրդի նիստում:

	Ներքին և արտաքին ազդարարման վիճակագրության վարման միասնական մեխանիզմի սահմանում:

	Ազդարարման դեպքերի միասնական վիճակագրությունը ներառված է ՀՀ ԱՆ տարեկան հաշվետվության մեջ, ՀՀ կառավարության ծրագրի կատարման տարեկան զեկույցում, Ազդարարման միասնական էլեկտրոնային հարթակում:

Հրապարկվել է 2019-2020թթ. Ազդարարման համակարգի գործունեության մշտադիտարկման վերաբերյալ զեկույց (2020թ.):

Մշտադիտարկման առաջարկությունների հիման վրա ձևավորված փաթեթը ներկայացվել է ՀՀ վարչապետի աշխատակազմ (2021թ.-ի 1-ին եռամսյակ): 
Մշտադիտարկման առաջարկությունների առնվազն 50%-ն ընդունվել է համապատասխան մարմինների կողմից և իրականացվել են շարունակական քայլեր Ազդարարման համակարգի բարելավման համար (2022թ.)
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

ՀՀ գլխավոր դատախազություն
(համաձայնությամբ)

	Ֆինանսավորում չի պահանջում

	3. ԿՈՌՈՒՊՑԻՈՆ ԳՈՐԾԵՐԻ ՔՆՆՈՒԹՅՈՒՆ

	Վերստուգիչ ցուցանիշը
Համաշխարհային բանկ, Լավ կառավարման ցուցանիշներ , հիմքային՝2017՝44.23, 2022թ.  10% աճ
Կովկասյան բարոմետր, հիմքային՝ 2017՝ 20, 2022թ.՝ 20-30% աճ
Թրանսփարենսի Ինթերնեշնլ, Կոռուպցիայի ընկալման ինդեքս, հիմքային՝ 2018՝35, 2022թ.՝ 55
 


	
	Միջոցառումը
	
Ակնկալվող արդյունքը

	Վերստուգիչ ցուցանիշը
	Պատասխանատու մարմինը
	Ֆինանսավորման աղբյուրը

	
	
	
2019թ.


	
2020թ.


	
2021թ.

	
2022թ.


	
	
	

	32.
	ՀՀ քրեական օրենսգրքով կոռուպցիոն հանցագործությունների շրջանակի հստակեցում 
	Միջազգային փորձն ուսումնասիրված է: Ուսումնասիրությունների արդյունքում մշակվել և  ՀՀ Ազգային ժողով է ներկայացվել «ՀՀ քրեական օրենսգրքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագիծ՝ սահմանելով կոռուպցիոն հանցագործությունների կողմնորոշիչ ցանկը:

	
	
	Ապահովվել է կոռուպցիոն հանցագործությունների շրջանակի ուղենիշային սահմանումը՝ ըստ ՏՀԶԿ հակակոռուպցիոն ցանցի, ԵԽ ու ԵՄ փորձագետների առաջարկությունների
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն
ՀՀ վարչապետի աշխատակազմ
ՀՀ գլխավոր դատախազություն (համաձայնությամբ)

ՀՀ հատուկ քննչական ծառայություն
(համաձայնությամբ)

ՀՀ Քննչական կոմիտե
(համաձայնությամբ)

ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայություն
ՀՀ ոստիկանություն

ՀՀ պետական եկամուտների կոմիտե
	Ֆինանսավորում չի պահանջվում

	33.
	ՀՀ քրեական օրենսգրքում ամրագրված կոռուպցիոն հանցագործությունների հանցակազմերի միջազգային չափանիշների համապատասխանության հարցի ուսումնասիրություն, անհրաժեշտության դեպքում կոռուպցիոն հանցագործությունները միջազգային չափանիշներին համապատասխանեցնելու վերաբերյալ առաջարկությունների ներկայացում
	
	Միջազգային փորձն ուսումնասիրված է: Ուսումնասիրությունների արդյունքում մշակվել և  ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ է ներկայացվել առաջարկությունների փաթեթ:
	Կոռուպցիոն հանցագործությունների հանցակազմերը, ինչպես նաև վաղեմության ժամկետները միջազգային չափանիշներին համապատասխանեցնելու անհրաժեշտության վերաբերյալ առաջարկի ներկայացման և ընդունման դեպքում մշակվել է համապատասխան իրավական ակտերի նախագծերի փաթեթ:
	Միջազգային փորձի ուսումնասիրությունն իրականացված է (2010թ.)
Ըստ արդյունքների՝ առաջարկությունները ներառված են ՀՀ քրեական օրենսգրքի նախագծում (2021թ.)
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն 

ՀՀ գլխավոր դատախազություն (համաձայնությամբ)

ՀՀ հատուկ քննչական ծառայություն
(համաձայնությամբ)
ՀՀ Քննչական կոմիտե
(համաձայնությամբ)

ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայություն
ՀՀ ոստիկանություն

	Ֆինանսավորում չի պահանջվում

	34.
	Կոռուպցիոն առանձին հանցագործությունների, այդ թվում՝ ապօրինի հարստացման, քննության մեթոդիկայի մշակում, մշակված մեթոդիկայի հիման վրա  քրեական հետապնդման մարմինների վերապատրաստում
	Կոռուպցիոն առանձին հանցագործությունների, այդ թվում՝ ապօրինի հարստացման քննության մեթոդիկան մշակված է:
	Կոռուպցիոն առանձին հանցագործությունների, այդ թվում՝ ապօրինի հարստացման քննության մեթոդիկան ներառված է  քրեական հետապնդման մարմինների վերապատրաստման ծրագրերում:
	Առկա է կոռուպցիոն առանձին հանցագործությունների, այդ թվում՝ ապօրինի հարստացման
քննության մեթոդիկա

Իրականացվել է առնվազն 2 վերապատրաստում (2022թ. 3-րդ եռամսյակ)
	ՀՀ գլխավոր դատախազություն (համաձայնությամբ)
Մարդու իրավունքների պաշտպան (համաձայնությամբ)
ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայություն
Արդարադատության ակադեմիա

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ


	35.
	Կոռուպցիոն հանցագործությունների մասին վիճակագրության համալրում 

	Կոռուպցիոն հանցագործությունների վերաբերյալ  տեղեկատվության ստացման աղբյուրների դրանց քննության արդյունքում բռնագրավված և բռնագանձված գույքի մասին վիճակագրության վարման կարգերը մշակված են:
	Կոռուպցիոն հանցագործությունների վերաբերյալ  տեղեկատվության ստացման աղբյուրների դրանց քննության արդյունքում բռնագրավված և բռնագանձված գույքի մասին վիճակագրության վարման կարգերը հաստատված են:
Կոռուպցիոն հանցագործությունների մասին քրեական վիճակագրությունը համալրվել է տեղեկատվության ստացման աղբյուրների  և քննության արդյունքում բռնագրավված և բռնագանձված գույքի մասին  տվյալներով:
	
Կոռուպցիոն հանցագործությունների վերաբերյալ  վիճակագրությունը համալրվել է: 
	ՀՀ գլխավոր դատախազություն (համաձայնությամբ)
ՀՀ ոստիկանություն

	Ֆինանսավորում չի պահանջում 

	36.
	Պետական մարմինների էլեկտրոնային բազաներին քրեական հետապնդման մարմինների հասանելիության ապահովում էլեկտրոնային հարցման եղանակով
	
	 Մշակված է ծրագրային ապահովումը և ծրագիրը ներդրված է
	Իրավապահ մարմիններն ունեն էլեկտրոնային եղանակով հարցումների միջոցով պետական մարմինների այն տեղեկատվական բազաներին հասանելիություն, որոնք անհրաժեշտ են կոռուպցիոն և այլ տնտեսական հանցագործությունների արդյունավետ քննության համար:
	Իրավապահ մարմինների կողմից էլեկտրոնային եղանակով հարցումների միջոցով պետական մարմինների տեղեկատվական բազաներին հասանելիության ապահովման ծրագրային ապահովումը ներդրված է և լիարժեք գործարկվում է մյուս համակարգերի հետ (2021թ.-ի 3-րդ եռամսյակ):
 Լիարժեք ներդրումից հետո իրականացվել են առնվազն 10 հարցումներ (2022թ.-ի 2-ին եռամսյակ):
Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝ 1 
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ 

Էլեկտրոնային կառավարման ենթակառուցվածքների ներդրման գրասենյակ (համաձայնությամբ)

ՀՀ արդարադատության նախարարություն

ՀՀ բարձր տեխնոլոգիական արդյունաբերության նախարարություն

ՀՀ գլխավոր
դատախազություն (համաձայնությամբ)

ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայություն
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ


	37.
	Բանկային հաշիվների կենտրոնացված ռեեստրի ստեղծում
	Միջազգային փորձն ուսումնասիրվել է:
Ուսումնասիրությունների արդյունքում մշակվել և  ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ է ներկայացվել առաջարկությունների փաթեթ:
	Առաջարկությունների փաթեթի հիման վրա ստեղծվել է բանկային հաշիվների կենտրոնական ռեեստր:
	
	Բանկային հաշիվների կենտրոնացված ռեեստրի վերաբերյալ միջազգային փորձն ուսումնասիրվել և  քննարկվել է Հակակոռուպցիոն քաղաքականության խորհրդում (2019թ.-ի 1-ին եռամսյակ)
Բանկային հաշիվների կենտրոնական ռեեստրը ստեղծվել է և գործարկվում է: (2020թ.-ի 2-րդ կիսամյակ):
Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝ 1:
	ՀՀ կենտրոնական բանկ 
(համաձայնությամբ)

	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ


	38.
	Կոռուպցիոն հանցագործությունների քննության և բացահայտման շրջանակում միջազգային համագործակցության ամրապնդում
	Ուսումնասիրվել են կոռուպցիոն գործերով միջազգային համագործակցության իրականացման մեխանիզմները և դրանցում առկա խոչընդոտները
	ՀՀ վարչապետի աշխատակազմ են ներկայացվել կոռուպցիոն գործերով միջազգային համագործակցության իրականացման առկա խոչընդոտների հաղթահարման վերաբերյալ առաջարկներ:
	Իրականացվել է կոռուպցիոն գործերով միջազգային համագործակցության իրականացման մեխանիզմների և դրանցում առկա խոչընդոտների վերաբերյալ ուսումնասիրություն (2020թ.-ի 2-րդ եռամսյակ)

Կազմակերպվել է առնվազն 2 քննարկում համապատասխան շահառուների ներգրավվածությամբ (2021թ.-ի 1-ին եռամսյակ)
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

ՀՀ գլխավոր դատախազություն (համաձայնությամբ)

ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայություն

	Ֆինանսավորում չի պահանջում 


	39.
	Ապօրինի ծագում ունեցող գույքի բռնագանձմանն ուղղված կառուցակարգերի ստեղծում 

	Ուսումնասիրվել են ապօրինի ծագում ունեցող գույքի բռնագանձման և վերադարձման վերաբերյալ ՀՀ օրենսդրության կարգավորումները և դրանց համապատասխանությունը ՄԱԿ-ի «Կոռուպցիայի դեմ» կոնվենցիայի պահանջներին: 
Ուսումնասիրությունների արդյունքների հիման վրա մշակվել է «Ապօրինի ծագում ունեցող գույքի բռնագանձմանն մասին» օրենքի նախագիծ:

	«Ապօրինի ծագում ունեցող գույքի բռնագանձմանն մասին» օրենքի նախագիծը ներկայացվել է ՀՀ Ազգային ժողով: 
	Ստեղծվել և գործարկվում են ապօրինի ծագում ունեցող գույքի բռնագանձմանը, գույքի կառավարմանը, միջազգային համագործակցությանն ուղղված կառուցակարգեր: 
	Ապօրինի ակտիվների բռնագանձման և վերադարձման վերաբերյալ ուսումնասիրությունն իրականացվել է, առաջարկությունները քննարկվել են (2019թ.)
«Ապօրինի ծագում ունեցող գույքի բռնագանձմանն մասին» օրենքի նախագիծը ներկայացվել է ԱԺ (2020թ.-ի 1-ին եռամսյակ)
Ապօրինի ծագում ունեցող գույքի բռնագանձմանն ուղղված կառուցակարգեր
Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝ 1

	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

ՀՀ գլխավոր դատախազություն (համաձայնությամբ)
ՀՀ Կենտրոնական բանկ (համաձայնությամբ)
ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայություն


	Ֆինանսավորում չի պահանջվում


	40.
	Կոռուպցիոն իրավախախտումների համար իրավաբանական անձանց քրեական պատասխանատվության ենթարկելու ինստիտուտի ներդրում
	Կոռուպցիոն իրավախախտումների համար իրավաբանական անձանց քրեական պատասխանատվության միջազգային փորձն ուսումնասիրվել է: 
	«Քրեական օրենսգրքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» և «Քրեական դատավարության օրենսգրքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» օրենքների նախագծերը մշակվել և ՀՀ Ազգային ժողով են ներկայացվել:

	«Քրեական օրենսգրքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» և «Քրեական դատավարության օրենսգրքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» օրենքների նախագծերը ներկայացվել են ՀՀ վարչապետի աշխատակազմ (2020թ.-ի 2-րդ եռամսյակ)
«Քրեական օրենսգրքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» և «Քրեական դատավարության օրենսգրքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» օրենքների նախագծերը ներկայացվել են Ազգային ժողով (2021թ.-ի 3-րդ եռամսյակ)
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն 
ՀՀ գլխավոր դատախազություն (համաձայնությամբ)

	Ֆինանսավորում չի պահանջվում

	41.
	«Օպերատիվ-հետախուզական գործունեության մասին» օրենքի 30-րդ հոդվածով սահմանված իրավակարգավորումների և իրավակիրառ պրակտիկային  համապատասխանեցման նախադրյալների ստեղծում
	Իրականացվել է համապատասխան ուսումնասիրություն: Ներկայացվել է առաջարկ առկա օրենսդրական անհամապատասխանությունների և դրանց վերացման առկա հնարավորությունների վերաբերյալ
	Մշակվել և ՀՀ ազգային ժողով է ներկայացվել օրենսդրական փաթեթ՝ ուղղված կաշառք ստանալու կամ կաշառք տալու նմանակում օպերատիվ-հետախուզական միջոցառումը նաև ապօրինի վարձատրություն տալու կամ ստանալու, իրական կամ ենթադրյալ ազդեցությունն օգտագործելու, իրական կամ ենթադրյալ ազդեցությունն օգտագործելու համար ապօրինի վարձատրություն տալու վերաբերյալ գործերով իրականացնելուն: 
	«Օպերատիվ-հետախուզական գործունեության մասին» ՀՀ օրենքի 30-րդ հոդվածով սահմանված իրավակարգավորումների և  իրավակիրառ պրակտիկայի միջև հակասությունը վերացնող օրենսդրական փոփոխությունների փաթեթը ներկայացվել է Ազգային ժողով (2022թ.-ի 3-րդ եռամսյակ)
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն 
ՀՀ գլխավոր դատախազություն (համաձայնությամբ)
ՀՀ հատուկ քննչական ծառայություն (համաձայնությամբ)
ՀՀ քննչական կոմիտե
(համաձայնությամբ)
ՀՀ ոստիկանություն
ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայություն
	Ֆինանսավորում չի պահանջում


	4. ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԻՐԱԶԵԿՈՒՄ ԵՎ  ՀԱԿԱԿՈՌՈՒՊՑԻՈՆ ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ



	
		Վերստուգիչ ցուցանիշը

Համաշխարհային բանկ, Լավ կառավարման ցուցանիշներ , հիմքային՝2017՝44.23, 2022թ.  10% աճ

Կովկասյան բարոմետր, հիմքային՝ 2017՝ 20, 2022թ.՝ 20-30% աճ

Թրանսփարենսի Ինտերնեշնլ, Կոռուպցիայի ընկալման ինդեքս, հիմքային՝ 2018՝ 35, 2022թ.՝ 55
	

	
	Միջոցառումը
	Ակնկալվող արդյունքը
	Վերստուգիչ ցուցանիշը
	Պատախանատու մարմինը
	Ֆինանսավորման աղբյուրը

	
	
	
2019թ.
	
2020թ.
	
2021թ.
	
2022թ.
	
	
	

	42.
	Հանրային իրազեկման տարեկան արշավի ծրագրի մշակում, հաստատում և իրականացում
	Հաղորդակցման ռազմավարությունն ու համապատասխան գործողությունների ծրագիրը մշակվել ու ներկայացվել են ՀՀ վարչապետի աշխատակազմ

	Գործողությունների ծրագրով նախատեսված միջոցառումներն իրականացվում են: Կիսամյակային հաշվետվությունները՝ ըստ սահմանված կարգի ներկայացվել են:
	
Իրականացված հանրային իրազեկման արշավների հիման վրա անձինք պարբերաբար տեղեկացվում են պետության կողմից  հակակոռուպցիոն միջոցառումների իրականացման, ծառայությունների մատուցման ոլորտում իրականացված բարեփոխումների, ազդարարման և բողոքարկման մեխանիզմների, պետական մարմնի հետ հարաբերակցվելիս իրենց իրավունքների վերաբերյալ :
	
	Հաղորդակցման ռազմավարություն ու համապատասխան գործողությունների ծրագիրը հաստատվել են ՀՀ վարչապետի որոշմամբ (2020թ.-ի հուվար) 
Հաղորդակցության մասին կիսամյակային հաշվետվությունները ըստ սահմանված ձևաչափի ներկայացվել են Հակակոռուպցիոն քաղաքականության խորհոդին ու հրապարակվել են Խորհրդի ու ՀՀ ԱՆ կայքէջերում (2020թ., 2021թ., 2022թ.): 
Հաղորդակցության ռազմավարության ու ԳԾ րջանակներում իրականացվել է առնվազն 10 միջացառում (2022թ.):
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

 ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ

Պետական կառավարման համակարգի մարմիններ

Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)

Զանգվածային լրատվության միջոցներ
(համաձայնությամբ)

	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	43. 
	«Հակակոռուպցիոն քաղաքականության հիմունքներ» առարկայի ներառում  բոլոր բարձրագույն ուսումնական և  միջին մասնագիտական ուսումնական հաստատությունների դասավանդման մոդուլներում 
	Մշակվել են «Հակակոռուպցիոն քաղաքականության հիմունքներ» առարկայի դասավանդման ծրագրերը:
	Բարձրագույն ուսումնական և միջին մասնագիտական ուսումնական հաստատություններում դասավանդվում է «Հակակոռուպցիոն քաղաքականության հիմունքներ» առարկա:
	«Հակակոռուպցիոն քաղաքականության հիմունքներ» առարկայի դասավանդման ծրագրերը մշակված են (2020թ.-ի 2-րդ եռամսյակ): 
«Հակակոռուպցիոն քաղաքականության հիմունքներ» առարկայի դասավանդման ծրագրերով իրականացվում է դասավանդում (2020թ.-ի 3-րդ եռամսյակ)
Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝ 1
 
	ՀՀ կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարություն

ԲՈՒՀ-եր

Միջին մասնագիտական ուսումնական հաստատություններ 
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	44.
	Ավագ դպրոցում հակակոռուպցիոն կրթության իրականացում
	Ավագ դպրոցում ուսուցանվող «Հասարակագիտություն» առարկայի դասագրքերում կոռուպցիային առնչվող բաժինների վերաբերյալ կատարվել է ուսումնասիրություն: Ներկայացվել է  համապատասխան առաջարկությունների փաթեթ:  
	Հասարակագիտության դասագրքերում կոռուպցիային առնչվող բաժինների բովանդակությունը փոփոխվել է:
	«Հասարակագիտություն» առարկայի դասագրքերում կոռուպցիային առնչվող բաժինների վերաբերյալ ուսումնասիրությունն իրականացված է, առաջարկությունները ներկայացված են (2020թ.-ի 2-րդ եռմասյակ):
«Հասարակագիտություն» առարկայի դասագրքերում կոռուպցիային առնչվող բաժինների ներգրավվմամբ իրականացվում է  դասավանդում (2020թ.-ի 3-րդ եռամսյակ)
Հիմքային՝ 0, 2022թ.՝ 1

	ՀՀ կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարություն

ԲՈՒՀ-եր 
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	45.
	Քաղաքացիական ծառայության համակարգում իրականացվող բարեփոխումների վերաբերյալ իրազեկվածության բարձրացում, վերապատրաստումների իրականացում՝ այդ թվում կոռուպցիայի կանխարգելման, բարեվարքության, «Մարդու իրավունքներ» թեմայով 
	Մշակվել են իրազեկվածության բարձրացման ուղեցույցները,
ն վերապատրաստման ծրագրերը:
	Անցկացվել են իրազեկվածության բարձրացմանն ուղղված պարբերական վերապատրաստումներ, սեմինարներ, միջոցառումներ:
	Քաղաքացիական ծառայողների վերապատրաստման ծրագրերում առկա են կոռուպցիայի կանխարգելման, «Մարդու իրավունքներ» թեմաներով դասընթացներ (2020թ.-ի 4-րդ եռամսյակ): 50 քաղաքացիակաան ծառայողներ վերապատրաստվել են:
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմի քաղաքա-ցիական ծառայության գրասենյակ 
ՀՀ արդարադատության նախա-
րարություն
Մարդու իրավունքների պաշտպան (համաձայնությամբ)
Հասարակական կազմակերպություններ (համաձայնությամբ)

	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ

	46.
	Քաղաքացիական ծառայողների համար հեռավար ուսուցման մոդուլների մշակում
	Մշակվել են հեռավար ուսուցման մոդուլներ

	Քաղաքացիական ծառայողների ուսուցումը կազմակերպվել է  հեռավար ուսուցման մոդելի կիրառմամբ 
	Քաղաքացիական ծառայության համակարգում հեռահար ուսուցման մոդուլները մշակված են (2020թ.-ի 2-րդ եռամսյակ)
Ըստ մոդուլների՝ իրականացվում է ուսուցում (2021թ.-ի 4-րդ եռամսյակ)
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմի քաղաքա-ցիական ծառայության գրասենյակ
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման աղբյուրներ

	47.
	Թափուր պաշտոնների համալրման մրցույթների թեստավորման փուլի օնլայն հեռարձակում
	Մշակվել են թափուր պաշտոնների համալրման մրցույթների թեստավորման փուլի օնլայն հեռարձակման տեխնիկական պայմանները 
	Միասնականացվել թափուր պաշտոնների համալրման մրցույթների թեստավորման փուլի օնլայն հեռարձակման համակարգը և քաղծառայության տեղեկատվական համակարգը
	Գործարկվել է թափուր պաշտոնների համալրման մրցույթների թեստավորման փուլի օնլայն հեռարձակման համակարգը և քաղծառայության տեղեկատվական համակարգը 


	Թափուր պաշտոնների համալրման մրցույթների թեստավորման փուլի օնլայն հեռարձակման տեխնիկական պայմանները ներկայացվել են ՀՀ վարչապետի աշխատակազմ (2019թ.):
2022թ. բոլոր թափուր պաշտոնների համար անցակցվող մրցույթների թեստավորման փուլը հեռարձակվում
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմի քաղաքա-ցիական ծառայության գրասնեյակ
	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման աղբյուրներ

	5. ՄՇՏԱԴԻՏԱՐԿՈՒՄԸ, ՀՍԿՈՂՈՒԹՅՈՒՆՆ ՈՒ ԴՐԱ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ ՀԱՆՐԱՅԻՆ ՀԱՂՈՐԴԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ
	Վերստուգիչ ցուցանիշը
Համաշխարհային բանկ, Լավ կառավարման ցուցանիշներ , հիմքային՝2017՝44.23, 2022թ.  10% աճ

Կովկասյան բարոմետր, հիմքային՝ 2017՝ 20, 2022թ.՝ 20-30% աճ

Թրանսփարենսի Ինտերնեշնլ, Կոռուպցիայի ընկալման ինդեքս, հիմքային՝ 2018-35, 2022թ.- 55
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	48.
	Կոռուպցիայի, հանրային վստահության մակարդակի և հակակոռուպցիոն միջոցառումների ազդեցության վերաբերյալ պարբերական հարցումների իրականացում հասարակության շրջանում, հարցումների արդյունքների հրապարակում,  
	Մշակվել է կոռուպցիայի, հանրային վստահության մակարդակի և հակակոռուպցիոն միջոցառումների ազդեցության վերաբերյալ պարբերական հարցումների իրականացման մեթոդաբանություն: 
	Տարեկան կտրվածքով առնվազն 1 անգամ հասարակության շրջանում, այդ թվում՝ Երևան քաղաքում և ՀՀ մարզերում,  իրականացվող հարցման արդյունքում վեր են հանվել հանրության կարծիքով առավել կոռումպացված ոլորտները, առկա կոռուպցիոն ռիսկերը, ներկայացվել է ՀՀ Կառավարության կողմից իրականացվող հակակոռուպցիոն միջոցառումների արդյունավետության վերաբերյալ հասարակության կարծիքը, քայլեր են ձեռնարկվել ուղղված կոռուպցիոն ռիսկերի նվազեցմանը:
	Կոռուպցիայի, հանրային վստահության մակարդակի և հակակոռուպցիոն միջոցառումների ազդեցության վերաբերյալ իրականացվել են 2 հարցումներ, հարցումների արդյունքները հրապարակվել են Խորհրդի ու ՀՀ ԱՆ կայք էջերում (2022թ.-ի 4-րդ եռամսյակ):
	ՀՀ Վարչապետի աշխատակազմ

ՀՀ արդարադատության նախարարություն

Պետական կառավարման համակարգի մարմիններ
Կոռուպցիայի կանխարգելման հանձնաժողով (Համաձայնությամբ)
 
Հասարակական կազմակերպություններ
(Համաձայնությամբ)

	Օրենսդրությամբ չարգելված ֆինանսավորման
աղբյուրներ
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