ՀԻՄՆԱՎՈՐՈՒՄ
«ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2012 ԹՎԱԿԱՆԻ ԴԵԿՏԵՄԲԵՐԻ 27-Ի N 1667-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ» ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ ՈՐՈՇՄԱՆ ՆԱԽԱԳԾԻ 
1. Անհրաժեշտությունը և նպատակը.
   ՀՀ կառավարության 2012 թվականի դեկտեմբերի 27-ի N 1667-Ն որոշմամբ սահմանված են ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և գնահատման մի շարք կարգավորումներ, որոնք ժամանակին արձագանքել են ոլորտում առկա խնդիրներին և նպաստել կրթության որակի բարելավմանը: Սակայն կրթական քաղաքականության զարգացման, հասարակական պահանջների փոփոխության, ինչպես նաև միջազգային լավագույն փորձին համապատասխանեցման համատեքստում անհրաժեշտություն է առաջացել վերանայելու գործող կարգավորումները և ներկայացնելու դրանք նոր խմբագրությամբ։ Նոր խմբագրությամբ կարգավորումների ընդունումը կապահովի ուսուցիչների նպատակային, արդյունավետ և որակական զարգացման գործընթաց՝ ի նպաստ սովորողների կրթության որակի բարձրացման և հանրակրթության ոլորտի շարունակական զարգացման։

2. Ընթացիկ իրավիճակը և կարգավորման նպատակը. 
   Կարգը կառուցվածքային և մեթոդաբանական առումով ամբողջությամբ վերանայվել է՝ ապահովելով հստակություն, թափանցիկություն և փուլային մոտեցում:
   Գործարկման արդյունքում պարզ է դարձել, որ կարգը պարունակում է ընդհանրական և թերի ձևակերպումներ վերապատրաստման մասին: Նախագծում ներկայացվել է վերապատրաստման մանրամասն կառուցվածք՝ մոդուլներով, մակարդակներով և շրջափուլերով: Գործող կարգում առկա չեն ատեստավորման փուլերը և ժամկետները, հետևաբար նախագծով սահմանվել են 1-5 տարվա շրջափուլեր՝ ըստ մակարդակների: Որոշման մեջ առկա չեն կարգավորումներ վերապատրաստման արդյունքի բացասական հետևանքների մասին, հետևաբար նախագծով սահմանվել է, որ, եթե տվյալ մոդուլով վերապատրաստված ուսուցիչների առնվազն 30 տոկոսը չի ատեստավորվել, ԿԳՄՍ նախարարությունը կազմակերպությանը 3 տարով զրկում է այդ մոդուլի վերապատրաստումներ իրականացնելու իրավունքից: Այդ հանգամանքը կնպաստի վերապատրաստման որակի խթանմանը:

3. Ակնկալվող արդյունք.
   Իրավական ակտով առաջարկվող փոփոխություններով ակնկալվում է  հստակեցնել ուսուցիչների մասնագիտական զարգացմանն ուղղված վերապատրաստումների իրականացման մեխանիզմները՝ հետևյալ ուղղություններով.
1. ուսուցիչների կարիքների անհատականացված գնահատում՝ ԴԿՏՀ-ի միջոցով.
2. վերապատրաստման հասանելիություն՝ տարբեր մեթոդներով և մակարդակներով.
3. մասնագիտական աճի շարունակական ապահովում.
4. կրթության որակի բարձրացում.
5. կազմակերպությունների նկատմամբ վերահսկողության ուժեղացում.
6. պետական միջոցների թիրախային բաշխում.
7. ուսուցիչների մոտիվացիայի բարձրացում.
8. ինստիտուցիոնալ համագործակցության խորացում.
9. ատեստավորման համակարգի գործնական ակտիվացում.
10. միջազգային փորձի տարրերի աստիճանական ներմուծում:
4. Կապը ռազմավարական փաստաթղթերի հետ.
Սույն կարգով սահմանված գործընթացի իրականացումը բխում է Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2023 թվականի մարտի 16-ի N 351-Լ որոշման հավելված 1-ով հաստատված՝ «Հայաստանի Հանրապետության կրթության մինչև 2030 թվականը զարգացման պետական ծրագիրը հաստատելու մասին» օրենքից բխող գործողությունների ծրագրի «Հանրակրթություն» բաժնի Նպատակ 1-ի՝ «Հանրակրթության ոլորտում բովանդակության, մասնագիտական կարողությունների և որակի շարունակական զարգացում և հզորացում, ուսուցչի մասնագիտության գրավչության բարձրացում» դրույթներից, մասնավորապես՝ 1.2. ենթանպատակի՝ ուսուցիչների մասնագիտական զարգացման և վարձատրության փոխկապակցված մեխանիզմների ներդրման, ինչպես նաև ուսուցչի մասնագիտության գրավչության բարձրացման գործիքակազմի մշակման և իրականացման շրջանակում նախատեսված 1.2.1 գործողությամբ սահմանված նպատակից՝ ուսուցիչների մասնագիտական առաջխաղացման, այդ թվում՝ ատեստավորման հնարավորությունների ընդլայնման ապահովում՝ այն փոխկապակցելով աշխատանքի արժանապատիվ վարձատրության մեխանիզմների և մասնագիտական չափանիշների հետ։  
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«Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2012 թվականի դեկտեմբերի 27-ի N 1667-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի ընդունումը պետական բյուջեի եկամուտների նվազեցում կամ ծախսերի ավելացում չի նախատեսում:
     «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2012 թվականի դեկտեմբերի 27-ի N 1667-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի ընդունման կապակցությամբ փոփոխություն կատարելու անհրաժեշտություն է առաջանում ՀՀ Կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարի 2021 թվականի մարտի 5-ի N 24-Ն հրամանում և  Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2023 թվականի փետրվարի 9-ի N 167-Ն որոշման մեջ:
