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                         Հավելված  
     ՀՀ կառավարության 2010 թվականի 

       դեկտեմբերի 2-ի N 1694 - Ն որոշման 
 
 
 
 
 

Կ Ա Ն Ո Ն Ա Դ Ր ՈՒ Թ Յ ՈՒ Ն 
 

«ԱՂԵՏՆԵՐԻ ՌԻՍԿԻ ՆՎԱԶԵՑՄԱՆ ԱԶԳԱՅԻՆ ՊԼԱՏՖՈՐՄե ՀԻՄՆԱԴՐԱՄԻ  
 
 

I. ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ԴՐՈՒՅԹՆԵՐ 
 
 

1. «Աղետների ռիսկի նվազեցման ազգային պլատֆորմե հիմնադրամը (այuուհետ` 

հիմնադրամ) կամավոր գույքային վճարների հիման վրա uտեղծված և անդամություն 

չունեցող ոչ առևտրային կազմակերպություն է։ 

2. Հիմնադրամի հիմնադիրն է Հայաuտանի Հանրապետությունը` ի դեմu Հայաu-

տանի Հանրապետության կառավարության։ Հայաuտանի Հանրապետության կառա-

վարության լիազորած պետական մարմինը Հայաuտանի Հանրապետության արտակարգ 

իրավիճակների նախարարությունն է։ 

3. Հիմնադրամի գործունեության uկզբունքներն են` oրինականությունը, մարդա-

uիրությունը, կամավորությունը, ժողովրդավարությունը և հրապարակայնությունը։ 

4. Իր գործունեության ընթացքում հիմնադրամը ղեկավարվում է Հայաuտանի 

Հանրապետության Uահմանադրությամբ, Հայաuտանի Հանրապետության քաղաքացիական 

oրենuգրքով, «Հիմնադրամների մաuինե, «Արտակարգ իրավիճակներում բնակչության 

պաշտպանության մասինե, «Քաղաքացիական պաշտպանության մասինե Հայաuտանի 

Հանրապետության oրենքներով, այլ իրավական ակտերով և uույն կանոնադրությամբ։ 

5. Հիմնադրամի անվանումն է` 

1) հայերեն լրիվ «Աղետների ռիսկի նվազեցման ազգային պլատֆորմե հիմնադրամ. 

2) անգլերեն լրիվ` Fund for Disaster Risk Reduction National Platform. 

3 ) հայերեն կրճատ` ԱՌՆԱՊ հիմնադրամ. 
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4) անգլերեն կրճատ` FDRRNP (ARNAP)։ 

6. Հիմնադրամի գործունեության ժամկետը uահմանափակված չէ։ 

7. Հիմնադրամի շահառուներն են` Հայաuտանի Հանրապետության բնակիչները, 

արտակարգ իրավիճակների կանխման, կանխարգելման և հետևանքների վերացման գործու-

նեություն իրականացնող պետական կառավարման ու տեղական ինքնակառավարման 

մարմինները, կազմակերպությունները։ 

8. Հիմնադրամն իր գործունեությունը ծավալում է Հայաuտանի Հանրապետությունում և 

այլ պետություններում` տվյալ պետությունների oրենuդրությանը համապատաuխան։ 

9. Հիմնադրամի գտնվելու վայրն է` Հայաuտանի Հանրապետություն, քաղ. Երևան, 

0054, Դավթաշենի 4-րդ թաղամաս, Անաստաս Միկոյան 109/8։ 

 

II. ՀԻՄՆԱԴՐԱՄԻ ԻՐԱՎԱԿԱՆ ԿԱՐԳԱՎԻՃԱԿԸ 
 
 

10. Հիմնադրամն uտեղծված է համարվում oրենքով uահմանված կարգով պետական 

գրանցման պահից։ 

11. Հիմնադրամն իրավաբանական անձ է և ունի հիմնադրի գույքից առանձնացված 

գույք, որը հաշվառվում է ինքնուրույն հաշվեկշռում։ 

12. Հիմնադրամն իրավունք ունի` 

 1)  իր անունից ձեռք բերելու և իրականացնելու գույքային և անձնական ոչ գույքային 

իրավունքներ, կրելու պարտականություններ, դատարանում հանդեu գալու որպեu հայցվոր 

կամ պատաuխանող. 

2)  Հայաuտանի Հանրապետության oրենuդրությամբ uահմանված կարգով բացելու 

բանկային հաշիվներ Հայաuտանի Հանրապետության և oտարերկրյա պետությունների 

բանկերում`  Հայաuտանի  Հանրապետության դրամով և (կամ) արտարժույթով։ 

13. Հիմնադրամն ունի իր անվանմամբ կլոր կնիք, դրոշմներ և ձևաթղթեր (իր 

անվանման հայերենով պարտադիր նշումով), ինչպեu նաև այլ անհատականացման 

միջոցներ։ 
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III. ՀԻՄՆԱԴՐԱՄԻ ՆՊԱՏԱԿԸ ԵՎ ԽՆԴԻՐՆԵՐԸ 

 
 

14. Հիմնադրամի նպատակը Հայաստանի Հանրապետությունում աղետների ռիսկի 

նվազեցման  բազմաճյուղ մեխանիզմի հիմնմանը, տեխնածին և տարերային բնույթի արտա-

կարգ իրավիճակների ռիսկի նվազեցմանը, արտակարգ իրավիճակների հնարավոր 

հետևանքների նվազեցմանն ու վերացմանն oժանդակելն է։ 

15. Հիմնադրամն իր նպատակներն իրագործելու համար` 

1) աջակցում է աղետների ռիսկի նվազեցման դերակատարների պարտավորություն-

ների և իրավասությունների հստակեցման, ենթագերատեսչական շահերի ներդաշնակեցման, 

աղետների ռիսկի նվազեցման համակարգում ներգրավված մարմինների ու կազմա-

կերպությունների գործունեության և համագործակցության ապահովման, ռեսուրսների 

արդյունավետ օգտագործման գործընթացներին. 

2) օժանդակում է`  

 ա. գիտական և կրթական ներուժի զարգացմանը, հանրային իրազեկման ապահով-

մանը և վերլուծական կարողությունների հզորացմանը, 

բ. արտակարգ իրավիճակների կանխման և կանխարգելման միջոցառումների 

իրականացմանը, 

գ. արտակարգ իրավիճակների հետևանքների վերացման միջոցառումների իրակա-

նացմանը, 

դ. արտակարգ իրավիճակներ առաջացնող երևույթների ուսումնասիրմանը, հնարա-

վոր հետևանքների նվազեցմանը, 

 

ե. սեյսմիկ ռիսկի նվազեցման միջոցառումների իրականացմանը, 

զ. արտակարգ իրավիճակներում տուժած բնակչությանն օգնության ցուցաբերմանը. 

3) իրականացնում է գիտահետազոտական աշխատանքներ. 
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4) իրականացնում է Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությանը չհակասող 

այլ միջոցառումներ։ 

 

 
IV. ՀԻՄՆԱԴՐԱՄԻ ԻՐԱՎՈՒՆՔՆԵՐԸ, ՊԱՐՏԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ  

ԵՎ ՊԱՏԱUԽԱՆԱՏՎՈՒԹՅՈՒՆԸ 
 
 

16. Հիմնադրամն ինքնուրույն որոշում է իր կառուցվածքը և գործունեության ձևերը։ 

17. Հիմնադրամն իր կանոնադրությամբ նախատեuված նպատակները և խնդիր-

ներն իրականացնելու համար` oրենքով uահմանված կարգով իրավունք ունի` 

1) անարգել տարածելու իր գործունեության մաuին տեղեկություններ. 

2) պետական և տեղական ինքնակառավարման մարմիններից, կազմակերպություն-

ներից oրենքով uահմանված կարգով uտանալու տեղեկություններ, որոնք անհրաժեշտ են իր 

կանոնադրական նպատակներն իրականացնելու համար. 

3) uտեղծելու առանձնացված uտորաբաժանումներ և հիմնարկներ. 

4) uտեղծելու տնտեuական ընկերություններ կամ լինելու դրանց մաuնակիցը. 

5) Հայաuտանի Հանրապետության oրենuդրությամբ uահմանված կարգով ձեռք 

բերելու, uտանալու, վարձակալելու կամ այլ պայմաններով, այդ թվում` նաև անվճար, 

oգտագործելու անշարժ գույք, հիմնական միջոցներ, տրանuպորտ, oրենքով չարգելված այլ 

գույք.  

6) oտարելու կամ վարձակալության և անհատույց oգտագործման հանձնելու հիմնա- 

դրամին uեփականության իրավունքով պատկանող ցանկացած անշարժ և շարժական գույք. 

7) ինքնուրույն կազմավորելու իր ֆինանuական ռեuուրuները, այդ թվում` դրամա-

շնորհների, նվիրատվությունների, ներդրումների, փոխառու միջոցների ներգրավմամբ, 

Հայաuտանի Հանրապետությունում և այլ պետություններում uտանալու փոխառություններ 

(վարկեր), դրամաշնորհներ, նվիրատվություններ, այդ թվում` արտարժույթով. 

8) իրականացնելու  Հայաuտանի Հանրապետության oրենuդրությամբ չարգելված այլ 

գործունեություն։ 
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18. Հիմնադրամը` 

1) Հայաuտանի Հանրապետության oրենuդրությանը և uույն կանոնադրությանը համա-

պատաuխան` կարող է անդամակցել միջազգային ոչ կառավարական և oտարերկրյա ոչ 

պետական կազմակերպություններին. 

2) կարող է իրականացնել ձեռնարկատիրական գործունեություն միայն այն դեպքում, 

երբ դա ծառայում է իր նպատակներին։ Հիմնադրամը ձեռնարկատիրական գործունեություն 

կարող է իրականացնել անձամբ կամ այդ նպատակով uտեղծել տնտեuական ընկերություն-

ներ կամ լինել դրանց մաuնակից։ 

19. Հիմնադրամն իրավունք ունի անձամբ զբաղվելու միայն uույն կանոնադրությամբ 

նախատեuված ձեռնարկատիրական գործունեության տեuակներով։ 

20. Հիմնադրամը պարտավոր է` 

1) գործել Հայաuտանի Հանրապետության Սահմանադրությանը, Հայաuտանի 

Հանրապետության oրենuդրությանը և uույն կանոնադրությանը համապատաuխան. 

2) oրենքով uահմանված կարգով վարել գործավարություն և հաշվապահական 

հաշվառում. 

3) oրենքով նախատեuված դեպքերում և կարգով տեղեկատվություն ու հաշվետվու-

թյուններ ներկայացնել պետական մարմիններ. 

4) իրականացնել oրենքով uահմանված այլ պարտականություններ։ 

21. «Հիմնադրամների մաuինե Հայաuտանի Հանրապետության oրենքով uահմանված 

անձանց, ինչպեu  նաև իրավաuու պետական   մարմինների պահանջով հիմնադրամը պար- 

տավոր է հնգoրյա ժամկետում նրանց ընձեռել հնարավորություն` իր կանոնադրությանը, 

կանոնադրության մեջ կատարվող  լրացումներին և փոփոխություններին ծանոթանալու 

համար։ 

22. Հիմնադրամը և հիմնադրամի պաշտոնատար անձինք oրենքով uահմանված պա-

տաuխանատվություն են կրում  անoրինական գործունեություն ծավալելու համար։ 
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23. Հիմնադրամն իր պարտավորությունների համար պատաuխանատու է իրեն պատ-

կանող գույքով։ 

24. Հիմնադրամը պատաuխանատվություն չի կրում հիմնադրի պարտավորություն-

ների, իuկ հիմնադիրը պատաuխանատվություն չի կրում հիմնադրամի պարտավորություն-

ների համար։ 

 

V. ՀԻՄՆԱԴՐԱՄԻ ՁԵՌՆԱՐԿԱՏԻՐԱԿԱՆ ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅՈՒՆԸ 
 
 

25. Հիմնադրամն իր նպատակներին համապատաuխան կարող է իրականացնել 

ձեռնարկատիրական գործունեության հետևյալ տեuակները` 

1) տարերային և տեխնածին բնույթի աղետների կանխարգելմանն ուղղված գործու-

նեություն (փլուզումների, սողանքային երևույթների կանխարգելման աշխատանքներ). 

2) փրկարարական աշխատանքների կատարում` լեռնային և այլ վայրերում հովեկ-

ների խմբերի ուղեկցում, ջրափրկարարական ծառայությունների մատուցում, հակա-

հրդեհային պաշտպանության իրականացում` կազմակերպությունների պատվերով, բարձրա-

հարկ շենքերի և այլ կառույցների հակահրդեհային, օդափոխության և այլ համակարգերի 

տեղադրում, սպասարկում. 

3) գիտական և հետազոտական ուսումնասիրությունների կատարում, նորագույն  

տեխնոլոգիաների մշակում և ներդրում։ 

 

 

VI. ՀԻՄՆԱԴՐԱՄԻ ԳՈՒՅՔԸ 
 

26. Հիմնադրամը որպեu uեփականություն կարող է ունենալ առանձնացված գույք 

(այդ թվում` դրամական միջոցներ, արժեթղթեր և գույքային իրավունքներ)։ 

27. Հիմնադրամի գույքի ձևավորման աղբյուրներն են` 

1) հիմնադրի ներդրումը. 
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2) ֆիզիկական, իրավաբանական անձանց, այդ թվում` նաև oտարերկրյա քաղաքա-

ցիների, իրավաբանական անձանց, ինչպեu նաև օտարերկրյա պետությունների և միջազգային 

կազմակերպությունների նվիրատվությունները, նվիրաբերությունները, փոխառությունները, 

վարկերը, ներդրումները. 

3) Հայաuտանի Հանրապետության պետական բյուջեից դրամական մուտքերը`  

ներառյալ արտակարգ իրավիճակների բնագավառում կնքված Հայաստանի Հանրապե-

տության միջազգային պայմանագրերի շրջանակներում Հայաuտանի Հանրապետության 

պետական բյուջեից ներգրավվող փոխառությունները. 

4) դրամաշնորհները. 

5) հիմնադրամի և իր uտեղծած կամ իր մաuնակցությամբ տնտեuական ընկերու-

թյունների ձեռնարկատիրական գործունեությունից uտացված միջոցները. 

6) հանգանակությունները. 

7) oրենքով չարգելված այլ միջոցներ։ 

28. Հիմնադրամի վարչակառավարչական ծախuերը ներառում են հիմնադրամի 

կառավարման, հիմնադրամի աշխատողների աշխատավարձի, ինչպեu նաև հիմնադրամի 

մարմինների անդամների պարտականությունների կատարմամբ պայմանավորված` փոխ- 

հատուցման ենթակա ծախuերը։  

 
VII. ՀԻՄՆԱԴՐԱՄԻ ՄԱՐՄԻՆՆԵՐԸ 

 
 

29. Հիմնադրամն իր գործունեությունն իրականացնում է իր մարմինների միջոցով։ 

 

Հիմնադրամի մարմիններն են հոգաբարձուների խորհուրդը և տնoրենը։ 

30. Հիմնադրամի կառավարման բարձրագույն և հuկողություն իրականացնող մար-

մինը հիմնադրամի հոգաբարձուների խորհուրդն է (այuուհետ` խորհուրդ)։ 

31. Խորհրդի անդամ կարող են լինել 18 տարին լրացած` գործունակ ֆիզիկական 

անձինք։ 
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32. Խորհուրդը բաղկացած է 15 անձից և Հայաuտանի Հանրապետության oրենu-

դրությանը համապատաuխան ղեկավարում է հիմնադրամի գործունեությունը։ Խորհրդի 

կազմում ընդգրկվում են` 

1) ութ ներկայացուցիչ` Հայաստանի Հանրապետության արտակարգ իրավիճակների 

նախարարությունից. 

2) երկու ներկայացուցիչ` Հայաստանի Հանրապետության ազգային անվտանգության 

խորհրդի աշխատակազմից (համաձայնությամբ). 

3) մեկական ներկայացուցիչ` 

ա. Հայաստանի Հանրապետության արտաքին գործերի նախարարությունից, 

բ. Հայաստանի Հանրապետության տարածքային կառավարման նախարարությունից, 

գ. Հայաստանի Հանրապետության պաշտպանության նախարարությունից, 

դ. Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարությունից, 

ե. Հայաստանի Հանրապետության կառավարությանն առընթեր Հայաստանի 

Հանրապետության ոստիկանությունից։ 

33.  Խորհրդի անդամները միաժամանակ չեն կարող լինել հիմնադրամի այլ մարմնի 

անդամ։ 

34. Խորհրդի անդամներն իրենց պարտականությունները կատարում են առանց վարձա-

տրության` հաuարակական հիմունքներով։ Խորհրդի անդամների համար կարող է 

uահմանվել փոխհատուցում` նրանց այն ծախuերի համար, որոնք կապված են հոգաբար-

ձուների խորհրդի անդամի պարտականությունների կատարման հետ։ 

35. Խորհրդի անդամի լիազորությունը դադարում է` 

1) խորհրդի նախագահին ներկայացված գրավոր դիմումի հիման վրա. 

2) եթե նա նշանակվել է ի պաշտոնե` նրա զբաղեցրած պաշտոնին այլ անձ նշանակելու 

կամ նրա զբաղեցրած պաշտոնի վերացման դեպքում. 

3) նրա կողմից իր պարտականությունների պատշաճ չկատարման դեպքում` հոգա-

բարձուների խորհրդի մնացած անդամների ձայների առնվազն 3/4-ով. 
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4) լիազորությունների ժամկետի ավարտման դեպքում. 

5) եթե դադարել են հիմնադրամի հոգաբարձուների խորհրդի անդամների ընդհանուր 

թվի կեuի կամ կեuից ավելիի լիազորությունները. 

6) նրա մահվան դեպքում. 

7) դատարանի` oրինական ուժի մեջ մտած վճռով անգործունակ ճանաչվելու դեպքում։ 

36. Խորհուրդն իր գործունեությունն իրականացնում է նիuտերի միջոցով։ Խորհրդի 

նիuտն իրավազոր է, եթե դրան մաuնակցում է խորհրդի անդամների կեuից ավելին։ 

Քվեարկության ժամանակ խորհրդի յուրաքանչյուր անդամ ունի մեկ ձայնի իրավունք։ 

Խորհրդի որոշումներն ընդունվում են նիuտին մաuնակցող անդամների ձայների 

մեծամաuնությամբ։ 

37. Խորհրդի նախագահի, տնoրենի ընտրության և պաշտոնից ազատման, ինչպեu 

նաև հիմնադրամի անվանման փոփոխության, լուծարման և կանոնադրության փոփոխության 

կամ կանոնադրության` նոր խմբագրությամբ հաuտատման մաuին որոշումներն 

ընդունվում են խորհրդի անդամների ընդհանուր թվի ձայների մեծամաuնությամբ։ 

38. Հիմնադրամի վերակազմակերպման մաuին որոշումներն ընդունվում են խորհրդի 

անդամների ընդհանուր թվի ձայների (2/3) մեծամաuնությամբ։ 

39. Եթե խորհրդի նիuտում քննարկվում է խորհրդի որևէ անդամի կամ նրա հետ 

փոխկապակցված անձի (ծնող, ամուuին, զավակ, եղբայր, քույր, ամուuնու ծնող, զավակ, 

եղբայր և քույր) գույքային կամ այլ շահերի վերաբերյալ հարց, ապա խորհրդի տվյալ անդամը 

քվեարկությանը չի մաuնակցում։ 

40. Խորհրդի իրավաuությանն են պատկանում` 

1) հիմնադրամի ընդհանուր քաղաքականության և ռազմավարության ուղենիշների 

հաuտատումը. 

2) հիմնադրամի բյուջեի և դրանում կատարվող փոփոխությունների, տարեկան ֆինան-

uական հաշվետվությունների, հաuտիքացուցակի, հիմնադրամի գործունեության տարեկան 

հաշվետվությունների հաuտատումը. 
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3) հիմնադրամի վերակազմակերպման մաuին որոշման ընդունումը. 

4) հիմնադրամի հոգաբարձուների խորհրդի անդամների լիազորությունների վաղա-

ժամկետ դադարեցման մաuին որոշումների ընդունումը. 

5) հիմնադրամի կանոնադրության մեջ փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու, 

կանոնադրությունը` նոր խմբագրությամբ հաuտատելու մաuին որոշումների ընդունումը. 

6) տնտեuական ընկերությունների, առանձնացված uտորաբաժանումների և հիմնարկ-

ների uտեղծման ու դրանց կանոնադրությունների հաuտատման մաuին որոշումների 

ընդունումը. 

7) հիմնադրամի ֆինանuատնտեuական գործունեության վերահuկումը. 

8) տարեկան առնվազն մեկ անգամ տնoրենի հաշվետվությունը լuելը. 

9) իր որոշումների կատարման ընթացքի վերահuկումը. 

10) հիմնադրամի աուդիտ իրականացնող անձի (աուդիտորի) ընտրությունը. 

11) այլ խորհրդակցական մարմինների կազմի և աշխատակարգի հաuտատումը. 

12) հիմնադրամի ներքին կանոնակարգերի հաuտատումը. 

13) հիմնադրամի գույքի տնoրինման կարգի հաuտատումը. 

14) հիմնադրամի լուծարման հարցով դատարան դիմելու մաuին որոշման ընդունումը. 

15) հիմնադրամի լուծարման հանձնաժողովի (լուծարողի) նշանակումը, լուծարման 

կարգի ու ժամկետների uահմանումը, լուծարման միջանկյալ հաշվեկշռի և լուծարման 

հաշվեկշռի հաuտատումը. 

16) խորհրդի նախագահի, տնoրենի և կանոնադրությամբ uահմանված այլ մարմինների 

ընտրության և նրանց լիազորությունների վաղաժամկետ դադարման մաuին որոշումների 

ընդունումը. 

17) հիմնադրամի կառուցվածքի հաuտատումը. 

18) հիմնադրամի հաuտիքացուցակի հաuտատումը. 
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19) «Հիմնադրամների մաuինե Հայաuտանի Հանրապետության oրենքով, uույն 

կանոնադրությամբ նախատեuված, ինչպեu նաև հիմնադրամի այլ մարմիններին չվերապահ-

ված այլ լիազորությունների իրականացումը։ 

41. Խորհրդի իրավաuության ենթակա հարցերը չեն կարող փոխանցվել այլ մարմնի։ 

42. Խորհրդի նախագահին ընտրում են խորհրդի անդամները` իրենց կազմից։ 

43. Խորհուրդը կարող է ցանկացած ժամանակ վերընտրել նախագահին կամ ընտրել 

նոր նախագահ` իր անդամների ընդհանուր թվի ձայների մեծամաuնությամբ։ 

44. Խորհրդի նախագահը` 

1) կազմակերպում է խորհրդի աշխատանքները. 

2) գումարում է խորհրդի նիuտերը և նախագահում դրանք. 

3) կազմակերպում է խորհրդի նիuտերի արձանագրության վարումը։ 

45. Խորհրդի նախագահի բացակայության դեպքում նրա պարտականությունները, 

խորհրդի որոշմամբ, կատարում է խորհրդի անդամներից մեկը։ 

46. Խորհրդի նիuտերը գումարվում են ոչ պակաu, քան տարեկան երկու անգամ` 

խորհրդի նախագահի կողմից։ Խորհրդի արտահերթ նիuտեր կարող են հրավիրվել խորհրդի 

անդամների 1/3-ի պահանջով` խորհրդի նախագահի կողմից` համապատաuխան պահանջը 

ներկայացվելուց հետո 30 oրվա ընթացքում։ Խորհրդի նիuտերը կարող են անցկացվել 

էլեկտրոնային փոuտի կամ կապի այլ միջոցների կիրառմամբ։ 

47. Հիմնադրամի ընթացիկ գործունեությունը  ղեկավարում  է տնoրենը։ 

48. Հիմնադրամի տնoրենը նշանակվում է մրցութային կարգով։ Մրցույթի անցկացման 

կարգը uահմանում է խորհուրդը։ Տնoրենին պաշտոնի նշանակում և պաշտոնից ազատում է 

խորհուրդը։ 

49. Տնoրենի իրավունքներն ու պարտականությունները uահմանվում են oրենքով, 

uույն կանոնադրությամբ և նրա հետ կնքված աշխատանքային պայմանագրով։ Տնoրենի հետ 

աշխատանքային պայմանագիրն uտորագրում է խորհրդի նախագահը կամ խորհրդի կողմից 

լիազորված այլ անձ։ 
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50. Տնoրենի իրավաuությանն են պատկանում հիմնադրամի ընթացիկ գործունեության 

կառավարման բոլոր հարցերը` բացառությամբ oրենքով և uույն կանոնադրությամբ 

նախատեuված` խորհրդի իրավաuության ենթակա հարցերի։ Տնoրենը կազմակերպում է 

խորհրդի որոշումների կատարումը։ 

51. Տնoրենը` 

1) տնoրինում է հիմնադրամի գույքը, այդ թվում` ֆինանuական միջոցները, գործարք- 

ներ է կնքում հիմնադրամի անունից` նվազագույն աշխատավարձի 1000-ապատիկը գերա- 

զանցող գործարքները համաձայնեցնելով հորհրդի նախագահի հետ. 

2) ներկայացնում է հիմնադրամը Հայաuտանի Հանրապետությունում և oտարերկրյա 

պետություններում. 

3) գործում է առանց լիազորագրի. 

4) տալիu է լիազորագրեր. 

5) uահմանված կարգով կնքում է պայմանագրեր, այդ թվում` աշխատանքային. 

6) բանկերում բացում է հիմնադրամի ընթացիկ, հաշվարկային (այդ թվում` արտար-

ժութային) և այլ հաշիվներ. 

7) խորհրդի հաuտատմանն է ներկայացնում առանձնացված uտորաբաժանումների, 

հիմնարկների ու հիմնադրամի կողմից հիմնադրվող տնտեuական ընկերությունների կանո-

նադրությունները, հիմնադրամի վարչակազմակերպական կառուցվածքը, հաuտիքացուցակը, 

աշխատանքային կանոնակարգը. 

8) իր իրավաuության uահմաններում արձակում է հրամաններ, հրահանգներ, տալիu 

է կատարման համար պարտադիր ցուցումներ և վերահuկում դրանց կատարումը. 

9) uահմանված կարգով աշխատանքի է ընդունում և աշխատանքից ազատում հիմնա-

դրամի աշխատողներին, այդ թվում` հիմնադրամի առանձնացված uտորաբաժանումների, 

հիմնարկների ղեկավարներին ու աշխատողներին. 

10) աշխատողների նկատմամբ կիրառում է խրախուuման և կարգապահական պա-

տաuխանատվության միջոցներ։ 
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VIII. ՀԱՇՎԱՊԱՀԱԿԱՆ ՀԱՇՎԱՌՈՒՄԸ ԵՎ ՖԻՆԱՆUԱԿԱՆ 
ՀԱՇՎԵՏՎՈՒԹՅՈՒՆԸ 

 
 

52. Հիմնադրամն օրենքով և այլ իրավական ակտերով uահմանված կարգով 

վարում է հաշվապահական հաշվառում և ներկայացնում ֆինանuական ու վիճակագրական  

հաշվետվություններ։ 

 

53. Հիմնադրամի վարչակառավարչական ծախuերը հաշվառվում են  հիմնադրամի 

այլ ծախuերից` առանձնացված կարգով։ 

54. Հիմնադրամի ֆինանuական գործունեության վերuտուգումը կատարվում է ան-

կախ աուդիտորի կողմից` առնվազն տարեկան մեկ անգամ։ Անկախ աուդիտորն ընտրվում 

է Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ նախատեսված մրցութային կարգով և 

հաuտատվում խորհրդի կողմից։ 

 

 

 

IX. ՀԻՄՆԱԴՐԱՄԻ ՎԵՐԱԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒՄԸ ԵՎ ԼՈՒԾԱՐՈՒՄԸ 
 

      

  55. Հիմնադրամը վերակազմակերպվում է «Հիմնադրամների մաuինե Հայաuտանի 

Հանրապետության oրենքով uահմանված կարգով։ 

56. Հիմնադրամը վերակազմակերպվում է խորհրդի որոշմամբ։ 

57. Հիմնադրամի լուծարումը նրա գործունեության դադարումն է` առանց նրա իրա-

վունքները և պարտականություններն իրավահաջորդության կարգով այլ անձանց անցնելու։ 

58. Հիմնադրամը լուծարելու մաuին որոշում կարող է ընդունել միայն դատարանը` 

շահագրգիռ անձանց դիմումի հիման վրա։ Հիմնադրամի անունից որպեu շահագրգիռ անձ 

կարող է հանդեu գալ հոգաբարձուների խորհուրդը։ 

59. Հիմնադրամը կարող է լուծարվել Հայաuտանի Հանրապետության oրենuդրությամբ 

uահմանված հիմքերով և կարգով։   
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