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ՏԵՂԵԿԱՏՎԱԿԱՆ ՀԱՐՑԵՐ 

 

Հ.հ. Հարց Պատասխան 

1. Ստուգվող սուբյեկտի կայքի, էլեկտրոնային 

փոստի հասցեները  

 

2. Իրականացվող կրթական ծրագրերը  

3. Համապատասխան լիցենզիաների առկայությունը  

4. Սովորողների թիվը տվյալ ուստարվա 

սեպտեմբերի 1-ի դրությամբ 

 

5. Սովորողների փաստացի թիվը 

ուսումնասիրության պահին 

 

6. Կրթության առանձնահատուկ պայմանների 

կարիք ունեցող սովորողների թիվը 

 

7. Նախորդ ուստարում աշխատանքից ազատված 

ուսուցիչների թիվը 

 

8. Ընթացիկ ուստարում աշխատանքից ազատված 

ուսուցիչների թիվը 

 

9. Նախորդ ուստարում աշխատանքի ընդունված 

ուսուցիչների թիվը 

 

10. Ընթացիկ ուստարում աշխատանքի ընդունված 

ուսուցիչների թիվը 

 

11. Տնօրենի տեղակալների թիվը (ըստ պաշտոնների 

նկարագրի) 

 

12. Ուսուցիչների թիվը  

13. Ատեստավորված ուսուցիչների թիվն ըստ 

տարիների 

 

14. Տարակարգ ունեցող ուսուցիչների թիվն ըստ 

առարկաների 

 

15. Հատուկ մանկավարժների (լոգոպեդ, 

տիֆլոմանկավարժ, սուրդոմանկավարժ, 

օլիգոֆրենամանկավարժ, ընդհանուր և 

մասնագիտացված ծրագրեր իրականացնող 

դպրոցներում` ուսուցչի օգնականներ) թիվը 

 

16. Սոցիալական մանկավարժների թիվը  

17. Հոգեբանների թիվը  

18. Երկարօրյա խմբերի դաստիարակների թիվը  

19. Լաբորանտների թիվը  

20. Գրադարանավարների թիվը  



ՀԱՐՑԱՇԱՐ 

ՀՀ կրթության պետական տեսչության կողմից ՀՀ հանրակրթական հիմնական (ընդհանուր, մասնագիտացված, հատուկ) ծրագրեր 

իրականացնող կազմակերպության տնօրենին ներկայացվող պահանջների կատարմանն ուղղված ստուգումների 

  

Հ/

Հ 
Հարց 

Հղում նորմատիվ 

իրավական ակտին* 
Այո Ոչ Չ/Պ Կշիռ 

Ստուգման 

տեսակը 

Մեկնաբա

նություն 

 Հանրակրթական դպրոցի տնօրենը՝ ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ կետ 

   
0  

 

1. կազմել է ուսումնական հաստատության տարիֆիկացիան, հաստիքային 

ցուցակն ու ծախսերի  նախահաշիվը և հաստատության  խորհրդի  

հավանությամբ ներկայացրել է  պետական լիազորված մարմին,     

 

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 1-ին ենթակետ, 

հավելված 4, 2-րդ գլխի 1-ին 

կետի 6-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

2. խորհրդի քննարկմանն է ներկայացրել ուսումնական հաստատության  

ֆինանսատնտեսական հաշվետվությունը, արտաքին և ներքին գնահատման  

արդյունքների  վերաբերյալ  տեղեկանք, հաջորդ տարվա բյուջետային  ֆինան-

սավորման  հայտը, 

հավելված 4,  2-րդ գլխի 1-

ին կետի 11-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

3. մանկավարժական խորհրդի ներկայացմամբ հաստատել է հանրակրթական 

դպրոցի ուսումնադաստիարակչական աշխատանքների տարեկան պլանը և 

տնօրենի տեղակալների, դասղեկների, առարկայական մեթոդական 

միավորումների նախագահների և մանկավարժների հաշվետվությունները. 

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 2-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

4. մասնակցել է խորհրդի նիստերին` խորհրդակցական ձայնի իրավունքով. հավելվածի 68-րդ կետ, 3-

րդ ենթակետ 

   
0,5 

փաստա-

թղթային 

 

5. նախարարության կողմից հաստատված ուսուցչի թափուր տեղի համար 

մրցույթի օրինակելի կարգի հիման վրա մշակել և խորհրդի հաստատմանն է 

ներկայացրել հանրակրթական դպրոցի ուսուցչի թափուր տեղի համար 

մրցույթի կարգը. 

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 4-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

6. իրականացրել է ուսուցչի թափուր տեղի համար մրցույթը, մանկավարժական և 

այլ կադրերի ընտրությունը` համաձայն պաշտոնների անվանացանկի և 

պաշտոնի նկարագրի,  

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 5-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

7. կանոնադրության, պաշտոնի նկարագրի համաձայն՝ սահմանել է 

աշխատողների աշխատանքային պարտականությունները, ստեղծել 

պայմաններ նրանց մասնագիտական որակավորման բարձրացման համար : 

Խրախուսել և խթանել է աշխատողների ստեղծագործական 

նախաձեռնությունը. 

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 7-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

8. նշանակել է իր տեղակալներին, մասնաճյուղի, կառուցվածքային ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ    0,5 փաստա-  



ստորաբաժանումների ղեկավարներին, կատարել է աշխատանքի բաշխում 

նրանց միջև՝ համաձայն կանոնադրության և ՀՀ հանրակրթական 

ուսումնական հաստատության մանկավարժական աշխատողի պաշտոնների 

նկարագրերի. 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 8-րդ ենթակետ 

թղթային 

9. վերահսկողություն է իրականացրել դասավանդման բովանդակության, 

սովորողների գիտելիքների յուրացման որակի, նրանց վարքի, 

արտադասարանական և արտադպրոցական աշխատանքների 

կազմակերպման, հանրակրթական դպրոցի աշխատողների կողմից իրենց 

աշխատանքային պարտականությունների կատարման նկատմամբ. 

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 9-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

10. հսկել է ուսումնական հաստատության կանոնադրությամբ, ներքին իրավական 

ակտերով և կարգապահական կանոններով սահմանված պահանջների 

կատարումը, 

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 10 –րդ ենթակետ, 

հավելված 4,  2-րդ գլխի 1-

ին կետի 19-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

11. ուսումնական պլանին համապատասխան ապահովել է կրթական ծրագրերի 

իրականացումը, կրթական գործընթացի կազմակերպումը  

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 11-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

12. մշակել և խորհրդի հաստատմանն է ներկայացրել հաստատության ներքին 

կարգապահական կանոնները  

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 12-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

13. համակարգել և հսկել է կառուցվածքային ստորաբաժանումների, 

մանկավարժական և այլ աշխատողների աշխատանքը. 

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 13-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

14. սահմանել և խորհրդի հաստատմանն է ներկայացրել մասնաճյուղի կամ 

կառուցվածքային ստորաբաժանման իրավասությունները. 

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 14-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

15. ապահովել է նախարարության և տարածքային կառավարման մարմնի՝ ՀՀ 

օրենսդրությանը չհակասող հանձնարարականների կատարումը. 

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 15-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

16. ՀՀ օրենսդրությամբ սահմանված կարգով ապահովել է պայմաններ (տարածք, 

մասնագիտական, կազմակերպական, ինչպես նաև օրենքով չարգելվող այլ 

օժանդակություն) հանրակրթական դպրոցում մանկական, երիտասարդական 

և այլ մանկապատանեկան հասարակական կազմակերպությունների 

գործունեության համար. 

ՀՄՕ 12-րդ հոդվածի 18-րդ 

մաս, հավելվածի 68-րդ 

կետ, 18-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

17. սահմանված կարգով ձևավորել է հանրակրթական դպրոցի սովորողների 

համակազմը, ապահովել նրանց սոցիալական պաշտպանվածությունը,  պաշտ-

պանել նրանց օրինական իրավունքները և շահերը. 

հավելված 4,  2-րդ գլխի 1-

ին կետի 13-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

18. ապահովել է կրթության առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող հավելված 4,  2-րդ գլխի 1-    0,5 փաստա-  



երեխաների կրթություն ստանալու իրավունքը. ին կետի 13-րդ ենթակետ թղթային 

19. համապատասխան որակավորման դեպքում համատեղության կարգով ունի 

(ունեցել է) շաբաթական մինչև ութ դասաժամ ուսումնական 

ծանրաբեռնվածություն. 

ՀՄՕ 25-րդ հոդված, 4-րդ 

մաս 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

20. ղեկավարել է ուսումնական հաստատության մանկավարժական խորհուրդը, 

աջակցել է հաստատության խորհրդի, ծնողական, հոգաբարձուների, 

աշակերտական և հաստատության կանոնադրությամբ նախատեսված այլ 

խորհրդակցական մարմիններին : 

հավելված 4, 2-րդ գլխի 1-ին 

կետի 17-րդ ենթակետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

21. Հանրակրթական դպրոցում չի իրականացվել քաղաքական գործունեություն 

կամ քարոզչություն  

ՀՄՕ 4-րդ հոդված, 8-րդ 

մաս, հավելվածի 9-րդ կետ 

   
0,5 

փաստա-

թղթային 

 

22. Ուսումնական հաստատության հանրակրթական ծրագրի(երի) իրականացման 

համար առկա է համապատասխան լիցենզիա՝ համաձայն իր 

կանոնադրության : 

ՀՄՕ 13-րդ հոդված, 1-ին 

մաս 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

23. Ուսումնական հաստատության կողմից իրականացվող հանրակրթական 

ծրագրերն ամրագրված են իր կանոնադրությամբ 

ՀՄՕ 13-րդ հոդված, 1-ին 

մաս 

   
0,5 

փաստա-

թղթային 

 

24. Ոչ պետական ուսումնական հաստատության կանոնադրությունը հաստատված 

է հիմնադրի կողմից և չի հակասում «Կրթության մասին» և 

<<Հանրակրթության մասին>> ՀՀ օրենքներին  

ՀՄՕ 9-րդ հոդվածի 5-րդ, 6-

րդ մաս  

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

25. ՀՀ ազգային փոքրամասնությունների համար ստեղծված հանրակրթական 

դպրոցում (դասարանում) հանրակրթությունը կազմակերպվում է իրենց 

մայրենի կամ ազգային լեզվով` հայերենի պարտադիր ուսուցմամբ` 

սահմանված կարգով 

ՀՄՕ 4-րդ հոդված, 10-րդ 

մաս, 

հավելվածի 19-րդ կետ 

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

26. Սովորողների ուսումնական առաջադիմության ընթացիկ և ամփոփիչ 

գնահատումը կատարվել է սահմանված կարգով  

հավելվածի 20-րդ կետ    
0,5 

փաստա-

թղթային 

 

27. Տարեկան գերազանց առաջադիմություն ունեցող և կարգապահական տույժի 

չենթարկված կամ կարգապահական տույժը մարած սովորողը պարգևատրվել 

է գովասանագրով, իսկ հիմնական դպրոցի շրջանավարտը, նախարարության 

սահմանած կարգով, գերազանցության վկայականով 

հավելվածի 41-րդ կետ    

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

28. Հանրակրթական դպրոցն իրեն ամրացված գույքը  հանձնել է 

վարձակալության հիմնադրի անունից՝ լիազորված պետական մարմնի 

համաձայնությամբ  

հավելվածի 138-րդ կետ    

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

29. Ամրացված գույքի վարձակալության ժամկետը սահմանվել է մինչև մեկ տարի հավելվածի 138-րդ կետ    
0,5 

փաստա-

թղթային 

 

30. Ուսումնական հաստատությունն ապահովում է հիմնական ընդհանուր 

կրթության պարտադիր լինելը, բացառությամբ օրենքով նախատեսված 

դեպքերի 

ՀՄՕ 4-րդ հոդվածի 4-րդ 

մաս  

   

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

31. Պետական ուսումնական հաստատությունում միջնակարգ կրթությունն 

անվճար է 

ՀՄՕ 4-րդ հոդված, 5-րդ 

մաս 

   
0,5 

փաստա-

թղթային 

 



 

 

Հարցաշարում «Այո», «Ոչ» և «Չ/պ» պատասխանների նշանակությունը 

 

32. Հանրակրթական ծրագրերի յուրացման արդյունքներն ամփոփվել են 

կրթական յուրաքանչյուր աստիճանի ավարտին 

ՀՄՕ 7-րդ հոդված, 7-րդ 

մաս, հավելվածի 35-րդ կետ 

   
0,5 

փաստա-

թղթային 

 

33. Հանրակրթական ծրագրի նախորդ աստիճանը չյուրացրած սովորողին չի 

թույլատրվել անցնել հանրակրթության հաջորդ աստիճան 

ՀՄՕ 7-րդ հոդված,7-րդ 

մաս, հավելվածի 35-րդ կետ 

   
0,5 

փաստա-

թղթային 

 

34. Դպրոցի տնօրենը չի կատարել հանրակրթական դպրոցի կառավարման 

մարմինների` ՀՀ օրենսդրությանը և կանոնադրությանը հակասող 

որոշումները, կարգադրությունները, հրամանները 

հավելվածի 69-րդ կետ    

0,5 
փաստա-

թղթային 

 

35. Տնoրենի բացակայության դեպքում, նրան նշանակած մարմնի գրավոր 

որոշման (կարգադրություն, հրաման) համաձայն, նրա լիազորություններն 

իրականացրել է տնօրենի տեղակալը` անհնարինության դեպքում՝ այլ անձ, ով 

հանրակրթական դպրոցի խորհրդի անդամ չէ 

հավելվածի 70-րդ կետ    

0,5 փաստա-

թղթային 

 

36. Ներքին գնահատումն իրականացվել է տարեկան մեկ անգամ` մինչև նոր 

ուսումնական տարվա սկիզբը։ Ներքին գնահատմանը մասնակցել են 

վարչական և մանկավարժական աշխատողները, սովորողները և ծնողները 

ՀՄՕ 34-րդ հոդված, -2-րդ 

մաս 

 

   
0,5 փաստա-

թղթային 

 

37. Ներքին գնահատման հաշվետվությունը տնօրենը մինչև ընթացիկ տարվա 

սեպտեմբերի 5-ը ներկայացրել է ուսումնական հաստատության խորհրդին, 

ծնողական, աշակերտական և այլ գործող խորհուրդներին, ինչպես նաև 

ապահովել է դրա հրապարակումը 

ՀՄՕ 34-րդ հոդված, 3-րդ 

մաս 

 

   

0,5 փաստա-

թղթային 

 

38. Պետական ուսումնական հաստատության գործունեության ընթացքում 

առաջացած շահույթն օգտագործվել է դրա կանոնադրությամբ նախատեսված 

նպատակների իրականացման համար 

ՀՄՕ 36-րդ հոդված, 2-րդ 

մաս 

 

   
0,5 փաստա-

թղթային 

 

39. Ուսումնական հաստատությունը սովորողների, նրանց ծնողների, 

մանկավարժական աշխատողների և տվյալ ուսումնական հաստատությունում 

կրթական գործընթացին մասնակից այլ անձանց համար ապահովում է 

կրթությանն օժանդակող խորհրդատվական ծառայություններ` 

տեղեկատվական, հոգեբանական, սոցիալ-մանկավարժական, հատուկ 

մանկավարժական, մեթոդական, առողջապահական և այլն 

ՀՄՕ 17-րդ հոդված, 7-րդ 

մաս 

 

   

0,5 փաստա-

թղթային 

 

40. Հաստատության ուսումնական պլանները համապատասխանում են օրինակելի 

ուսումնական պլաններին՝ 

1) պարզաբանումների պահանջներ. 

2)դպրոցական բաղադրիչի (ժամաքանակի) տնօրինում. 

3)ուսումնական գործընթացի կազմակերպում. 

4)ուսումնական պլանի կառուցվածք. 

5)օտար լեզվի ընտրության կարգ 

ուսպլանների պահանջներ    

4,5 
փաստա-

թղթային 

 



1. «Այո»` առկա է, համապատասխանում է, բավարարում է V   

2. «Ոչ»՝ ոչ, առկա չէ, չի համապատասխանում, չի բավարարում  V  

3. «Չ/Պ»` չի պահանջվում   V 

Ստուգաթերթը պատրաստվել է հետևյալ նորմատիվ փաստաթղթերի հիման վրա`                                      

1. <<Հանրակրթության մասին>> ՀՀ օրենք (ՀՄՕ) 

2. ՀՀ կառավարության 2002 թվականի հուլիսի 25-ի <<ՀՀ պետական հանրակրթական ուսումնական հաստատություններ» պետական 

հիմնարկները վերակազմակերպելու, «ՀՀ պետական հանրակրթական ուսումնական հաստատություն» պետական ոչ առևտրային 

կազմակերպության օրինակելի կանոնադրությունը հաստատելու, ՀՀ կառավարության 1998 թվականի հոկտեմբերի 28-ի N 661 

որոշման մեջ փոփոխություններ կատարելու և 1996 թվականի մայիսի 15-ի N 150 որոշումն ուժը կորցրած ճանաչելու մասին>> N 

1392-Ն որոշում (Հավելված) 

3. ՀՀ կառավարության 2010 թ. հոկտեմբերի 14-ի N 1391-Ն որոշումը <<Հայաստանի Հանրապետության ընդհանուր ծրագրեր 

իրականացնող հանրակրթական ուսումնական հաստատության մանկավարժական աշխատողների պաշտոնների անվանացանկը և 

նկարագրերը հաստատելու մասին>>  (հավելված 4) 

4. ՀՀ ԿԳ նախարարի 25.05.2012թ. N 537-Ն հրամանով հաստատված <<Հանրակրթական հիմնական ընդհանուր պետական ծրագրեր 

իրականացնող հանրակրթական ուսումնական հաստատությունների 2012-2013 ուսումնական տարվա օրինակելի ուսումնական 

պլաններ>> (ուսպլաններ) 

 

 

 

 

                       ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ   ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 
                         ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ  ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ 
                              ՂԵԿԱՎԱՐ                                                                         Վ. ԳԱԲՐԻԵԼՅԱՆ 

 


