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Ղեկավարվելով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 33-րդ, 

34-րդ հոդվածների   1-ին մասերի պահանջներով` Հայաստանի Հանրապետության 

կառավարությունը    ո ր ո շ ու մ     է. 

1.  Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2007 թվականի փետրվարի 

1-ի «Առողջապահական, հոգաբարձության (խնամակալության), մանկական դաստիարակ-

չական, էներգամատակարարման, գազամատակարարման, ջերմամատակարար-

ման, կապի և աշխատանքի այլ առանձնահատուկ բնույթ ունեցող բնագավառների 

աշխատողների աշխատանքի և հանգստի ռեժիմի առանձնահատկությունները 

սահմանելու մասին» N 201-Ն որոշման՝ 

1) նախաբանը «7-րդ մասի» բառերից հետո լրացնել «, «Հանրակրթության 

մասին» օրենքի 25-րդ հոդվածի 1-ին մասի» բառերով. 

2) որոշման N 5 հավելվածում կատարել հետևյալ լրացումները և փոփոխու-

թյունը՝ 

ա. լրացնել հետևյալ բովանդակությամբ նոր՝ 16.1-ին կետով. 
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«16.1. Հանրակրթության պետական նոր չափորոշչի ներդրմամբ պայմանա-

վորված՝ հանրակրթական ուսումնական հաստատություններում դասավանդող-

ների դրույքը սահմանվում է՝ 

1) պարտադիր կրթության առաջին աստիճանում՝ 18 ժամ. 

2) պարտադիր կրթության երկրորդ և երրորդ աստիճաններում՝ 20 ժամ:», 

բ. 20-րդ կետում աշխատաժամանակի տևողությունը սահմանվում է շաբա-

թական 20 ժամ բառերը փոխարինել աշխատաժամանակի տևողությունը անհա-

տական և խմբային պարապմունքների համար սահմանվում է շաբաթական 24 ժամ 

բառերով, 

գ. 20-րդ կետը լրացնել հետևյալ բովանդակությամբ նոր՝ 20.1-ին ենթակետով. 

«20.1) 2026 թվականի սեպտեմբերի 1-ից աշխատաժամանակի տևողու-

թյունն անհատական և խմբային պարապմունքների համար սահմանվում է շաբա-

թական 20 ժամ (այդ թվում՝ սույն հավելվածի 17-րդ կետի 2-րդ ենթակետով սահ-

մանված դեպքերում)՝ բացառությամբ մարզադպրոցներում աշխատող մարզիչ-

մանկավարժների։ Վերջիններիս աշխատանքի և հանգստի առանձնահատկու-

թյունները սահմանվում են նշված կազմակերպության կանոնադրությամբ կամ 

ներքին կարգապահական կանոններով։»:  

2. Սույն որոշման 1-ին կետի 2-րդ ենթակետի «ա» պարբերությամբ սահ-

մանված դրույթն ուժի մեջ է մտնում պաշտոնական հրապարակմանը հաջորդող 

օրվանից, իսկ 2-րդ ենթակետի «բ» պարբերությամբ սահմանվածը՝ 2024 թվա-

կանի սեպտեմբերի 1-ից:  
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