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ԳՈՐԾԱՏՈՒԻՆ ՏՐԱՄԱԴՐՎՈՂ ԱՋԱԿՑՈՒԹՅԱՆ ՉԱՓԵՐԸ ԵՎ 

ՏԵՎՈՂՈՒԹՅՈՒՆԸ 
 

Գործազուրկների խումբը 
Աջակցության 

չափը 

Աջակցության 
տրամադրման 
տևողությունը 

Լրացուցիչ աջակցություն 

Հաշմանդամության 1-ին կամ 
2-րդ խումբ ունեցող կամ 
ֆունկցիոնալության խոր 
կամ ծանր աստիճանի սահմա-
նափակում ունեցող անձ 

Աշխատանքի 
ընդունված անձի 
աշխատավարձից 
հաշվարկված և 

վճարված 
եկամտային հարկի 

100 %, բայց ոչ 
ավելի, քան 

ամսական 50 000 
դրամ 

12 ամիս 

Միանվագ աջակցություն 
գործատուին 

Խելամիտ հարմարեցման հա-
մար կատարված ծախսերի միան-
վագ փոխհատուցում՝ առավե-
լագույնը 500 000 դրամի չափով 

Ընտանեկան կամ սոցիալա-
կան նպաստ ստացող ընտա-
նիքի 16 - 29 տարեկան գոր-
ծազուրկ անձ 

Աշխատանքի 
ընդունված անձի 
աշխատավարձից 
հաշվարկված և 

վճարված 
եկամտային հարկի 

50 %, բայց ոչ 
ավելի, քան  

ամսական 15 000 
դրամ 

3 ամիս  
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Ընտանեկան կամ 
սոցիալական նպաստ 
ստացող ընտանիքի 30 - 45 
տարեկան գործազուրկ անձ 

Աշխատանքի 
ընդունված անձի 
աշխատավարձից 
հաշվարկված և 

վճարված 
եկամտային հարկի 

30 %, բայց ոչ 
ավելի, քան 

ամսական 12 000 
դրամ 

6 ամիս 

Մինչև 5 տարեկան երեխա 
ունեցող մայր լինելու դեպքում՝ 
աջակցության տրամադրման 
տևողության ավելացում 3 ամսով 
 

Ընտանեկան կամ սոցիալա-
կան նպաստ ստացող ընտա-
նիքի 46 - 62 տարեկան 
գործազուրկ անձ 

Աշխատանքի 
ընդունված անձի 
աշխատավարձից 
հաշվարկված և 

վճարված 
եկամտային հարկի 

50 %, բայց ոչ 
ավելի, քան  

ամսական 20 000 
դրամ 

9 ամիս  

Ընտանեկան կամ սոցիալա-
կան նպաստ ստացող ընտա-
նիքի 63-ից բարձր տարիքի 
գործազուրկ անձ 

Աշխատանքի 
ընդունված անձի 
աշխատավարձից 
հաշվարկված և 

վճարված 
եկամտային հարկի 

70 %, բայց ոչ 
ավելի, քան 
ամսական 

21 000 դրամ 

6 ամիս  

 
 
 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 
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