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1. Սույն իրավական ակտով կարգավորվում են Հայաստանի Հանրապետության 

պաշտպանության, ազգային անվտանգության, ոստիկանության մարմիններում, 

պետական պահպանության ծառայությունում զինվորական ծառայության պաշ-

տոններ զբաղեցնողների (այսուհետ` զինծառայողներ) և քրեակատարողական ծառա-

յության ծառայողների (այսուհետ` քրեակատարողական ծառայողներ) ամսական 

լրավճարների դեպքերը, լրավճարների վճարման հետ կապված հարաբերություն-

ները: 

2. Զինծառայողների և քրեակատարողական և ծառայողների ամսական 

լրավճարները սահմանվում են մինչև 2014 թվականի հուլիսի 1-ը փաստացի հաշ-

վարկված պաշտոնային դրույքաչափի, զինվորական (հատուկ) կոչման դրույքա-

չափի, նշված դրույքաչափերի նկատմամբ հաշվարկված զինծառայության ստաժի 

հավելավճարի, 20 տարվա զինծառայության ստաժ ունեցողների և ծառայությունը 

շարունակողների հավելավճարի, պարենի փոխհատուցման, ամսական լրավճարի, 

միանվագ դրամական օգնությունների և արձակուրդային վճարի ընդհանուր 

հանրագումարի և օրենքով սահմանված կարգով 2014 թվականի հուլիսի 1-ից 

հաշվարկվող պաշտոնային դրույքաչափի միջև դրական տարբերություն լինելու 

դեպքում` տարբերության չափով: 
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3. Զինծառայողների և քրեակատարողական ծառայողների ամսական 

լրավճարները հաշվարկվում են ըստ պաշտոնների խմբերի ու զինծառայության 

ստաժի մակարդակների` ամսական պարբերականությամբ և վճարվում են 

պաշտոնային դրույքաչափի հետ միաժամանակ:»: 

 

 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ  ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 
  ՎԱՐՉԱՊԵՏԻ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ 

     ՂԵԿԱՎԱՐ                                                        Ա. ՀԱՐՈՒԹՅՈՒՆՅԱՆ 
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